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Överblick nyckeltal
Omsättningen i innovationssektorn, 
det vill säga arkitekt-, teknikkonsult-, 
industrikonsult- och techkonsult-
branschen, var 102,3 miljarder SEK 
under 2020 och antalet anställda 
uppgick till 76 300. Det motsvarar en 
omsättningstillväxt på 0,8 procent 
och en tillväxt i anställda på 1,1 pro-
cent mellan 2019 och 2020.  Inbroms-
ningen av tillväxt kan förklaras av 
permitteringar och varsel på grund 
av Coronapandemin som orsakade 
inställda och uppskjutna uppdrag.  

Konsolideringstrenden bromsades in 
under 2020 men har därefter tagit 
fart igen under 2021. Det går att 
utläsa en trend kring att IT, miljö och 
hållbarhet samt digitalisering blir 
alltmer integrerat i byggsektorn och 
bidrar till tillväxten i industriteknik-
sektorn.  

Trots ett år fyllt av svårigheter ökade 
både vinstmarginalen och rörelse- 
marginalen; till 7,6 procent (6,8 
procent) respektive 7,7 procent (6,9 
procent). Detta kan förklaras av en 
lägre kostnadsstruktur på grund av 
pandemin och till viss del av permit-
teringsbidragen. 

Nyckeltal 2020 (värden inom parantes avser 2019)

102,3 29,9 MDSEK

12 168 76 300 25 980

896 TSEK

35 %

1 341 TSEK0,8 1 %

1,1 2 %

7,7 %1,4 3 % 7,6 %

MDSEK

st st st

Sektorns omsättning i 
Sverige (101,7 MDSEK) 

Svenska företags omsättning i 
dotterbolag utomlands (27,7 MDSEK)

Företag i sektorn (11 157 st) Antal medarbetare i 
sektorn (75 500 st) 

Antal medarbetare i svenska 
koncerner utomlands (22 800) 

Förädlingvärde per anställd 
(869 TSEK) 

Andelen kvinnor i sektorn 
(34%) 

Omsättning per anställd 
(1 333 TSEK) 

Omsättningstillväxt (3,6%) 

Personaltillväxt (1,3%) 

Rörelsemarginal (6,9%) Sektorns andel av
Sveriges BNP

Vinstmarginal (6,8%)

1. 	I årets bevakning har företag som tillsammans omsätter drygt 3,2 miljarder SEK lagts till i bevakningen. Därför blir den reella tillväxten 0,8 procent och inte 3,9 procent.
2. I årets bevakning har företag som tillsammans sysselsätter 1 695 medarbetare, lagts till i bevakningen. Därför blir den reella tillväxten 1,1 procent och inte 3,4 procent.
3.	 Innovationssektorns direkta bidrag, enligt förädlingsvärdet, uppgår till 1,4 procent av Sverige BNP 2020. Inkluderar man även de totala investeringarna utgjorde sektorn mer än 12 % av Sveriges BNP. 
	 Nyckeltalen är beräknade från de 300 största företagen, som tillsammans representerar 75,4% respektive 75,3% av innovationssektorns omsättning och medarbetare i Sverige.
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Coronapandemin har påverkat, och 
fortsätter att påverka, innovations-
sektorn. Effekterna var däremot inte 
så omfattande som många förväntade 
sig. Trots den ovisshet som Coronapan-
demin förde med sig har både företag 
och kunder anpassat sig efter den nya 
spelplanen och dess villkor. 

Tillväxttakten avtog under 2020 men 
sektorn fortsatte ändå att växa sett till 
omsättning och sysselsättning. Många 
företag varslade och permitterade 
medarbetare på grund av uppskjutna 
och inställda uppdrag, men totalt sett 
motsvarade permitteringarna endast 
ungefär 1 700 heltidstjänster. Flest 
varsel och permitteringar gjorde indu-
strikonsulterna, vars kunder reagerade 
snabbt på de förändrade marknads-
förutsättningarna. Fordonssektorn var 
den delsektor som påverkades mest 
av Coronapandemin då produktionen 
stundtals ställdes in helt. Arkitektföre-
tagen varslade och permitterade näst 
flest anställda. 

Den kunskapsintensiva tjänstesektorn 
klarade sig överlag bra. Uppdragsvo-
lymerna var så pass stora att sektorn 
kunde fortsätta att växa. Med möjlig-
heten till permittering kunde företagen 
dessutom permittera eller varsla medar-
betare som stod utan uppdrag samti-
digt som företagen kunde dra ned på 
kostnaderna till följd av hemarbete. Det 
möjliggjorde en förbättrad lönsamhet 
jämfört med 2019. Det ska understrykas 
att lönsamheten inte hade varit lika 
god med samma kostnadsstruktur som 
under 2019. Då hade rörelsemarginalen 
snarare varit kring 4 procent i genom-
snitt, istället för 7,7 procent.  

En avgörande fråga är hur mycket av 
kostnadskostymen som kommer att 
återställas efter pandemin. Det är 
sannolikt att en del av kostnadsbespa-
ringarna permanentas, med hemarbete, 
färre fysiska möten och resor samt 
lägre overheadkostnader för kontor och 
administration även framöver. 

Digitalisering, hållbarhet och globali-
sering är tre stora megatrender. Dessa 
påverkar samhället i allmänhet men 
genomsyrar arkitekt-, teknikkonsult-, 
industrikonsult- och techkonsult-
branschen i synnerhet. Ledordet för 
alla trenderna är omställning där hela 
samhället ska ställas om till ett mer håll-
bart sådant. Omställning är också en del 
av företagens strukturella verklighet, 
där globaliseringen medfört en kraftig 
konsolideringstrend. 
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2020 – och delar av 2021 – var ytterst 
dramatiskt. Coronapandemin innebar 
inte bara sjukdom och död för många, 
politiken och våra samhällen sattes på 
stora prov även i många andra avseen-
den. Men utmaningarna och problemen 
möttes med kreativitet, innovation 
och självfallet digitalisering. Det har 
påskyndat en omställning, som ändå var 
på väg. 

Medlemmarna i vår kunskapsintensiva 
och innovationsdrivna sektor har ställts 
inför stora utmaningar, men har klarat 
de senaste månaderna relativt väl. Vår 
sektor har vuxit både i antal företag, 
antal anställda och omsättning. Även 
lönsamheten har stigit, delvis kopplat 
till lägre kostnader. 

Sektorn har visat sig vara extremt bra 
på att hantera sin egen omställning. 
Vår leverans av innovation och kreati-
vitet till våra kunder har visat sig vara 
användbar även för vårt interna arbete. 
Sektorn besitter en innovationskraft 
och har lösningarna för omställningen 
till det hållbara samhället. 

Och framtiden ser minst lika ljus ut. 
Pandemin och klimathotet har inte 
minskat behovet av nya perspektiv, 
genomtänkt rådgivning och innovativa 
lösningar. Här kan våra medlemmar göra 
en avgörande skillnad. 

 

Under 2020 påverkade företag i den 
kunskaps- och innovationsdrivna 
sektorn 12 procent av Sveriges BNP. Det 
är en stor siffra, som visar på den kraft 
som finns i vår sektor. Men potentialen 
är än större. Alla vinner på att tänka 
först, tänka kreativt och tänka lång-
siktigt.  

Magnus Höij
Förbundsdirektör
Innovationsföretagen

Förord
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Inblick är en sammanställning av den 
svenska arkitekt-, teknikkonsult-, indu-
strikonsult- och techkonsultbranschen. 
I rapporten presenteras rankinglistor 
över de största företagsgrupperna 
på respektive marknad, intressanta 
nyckeltal, nyheter kring strukturaffärer 
samt information om utvecklingen och 
konjunkturen inom sektorn under det 
senaste året. 

Siffrorna i rapporten bygger på senast 
tillgängliga siffror som Innovationsfö-
retagen fått tillgång till för respektive 
företag. För cirka två tredjedelar av 
företagen motsvarar det kalenderbok-
slutet för 2020. En fjärdedel har brutet 
räkenskapsår 2019/20 och för resteran-
de företag redovisas siffror från senast 
tillgängliga bokslut. I vissa fall är det 
senast tillgängliga bokslutet från 2019. 

Företagsinformationen i rapporten har 
samlats in via offentliga databaser som 
Alla Bolag och Soliditet samt från före-
tagens årsredovisningar. På grund av att 
Bolagsverket legat efter i registreringen 
av bokslut saknas dessvärre aktuellt 
bokslut för en del företag. I de fallen 
använder vi den senaste tillgängliga 
informationen som funnits att tillgå. Till 
årsredovisningarna har vi adderat de 
förvärv som gjorts under 2020 och 2021, 
som proforma-redovisningar markerade 
med *. Bevakningen omfattar omkring 
15 000 företag och nyckeltalen är 
beräknade utifrån årsredovisningarna 
från de 300 största koncernerna där det 
finns kompletta uppgifter att använda 

sig av. De kan därmed skilja sig margi-
nellt från hela sektorns noteringar. 

Branschdefinition 
I rapporten definieras branschen som 
Innovationssektorn. ”Innovationssek-
torn” består i detta sammanhang av 
arkitekt-, teknikkonsult-, industrikonsult- 
och techkonsultföretag, samt övriga 
företag. De övriga företagen består 
av TIC-företag (Test, Inspektion och 
Certifiering), forsknings- och utveck-
lingsföretag eller företag som verkar 
som underleverantörer till arkitekt- och 
ingenjörsföretagen.    

Data och analyser sammanställda av David 
Cramér, Cramér Consulting i samverkan med 
och under projektledning av Priority Group.

Om Inblick & branschdefinition
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1. Sektorns utveckling
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Antal företag
Trots ett 2020 starkt påverkat av 
Coronapandemin klarade sig bran-
schen som helhet relativt bra och fort-
satte att växa, sett till antal företag, 
omsättning och anställda. Från den 
senaste rapporten, 2019, har antalet 
företag i branschen ökat med 9 pro-
cent, vilket motsvarar 1 011 företag.  

En del av tillväxten kan förklaras av 
gränsdragningar, så som hur man 
räknar aktiva bolag utan omsättning, 
och en annan del kan förklaras av att 
definitionen av vilka bolag som tillhör 
branschen ständigt utökas, inte minst 
på industriteknik- och techsektorn. 
Där är gränsen mellan produkt- och 
processutveckling och IT, digitalisering 
och produktifiering ofta svårdragen. 
Det sker även en naturlig tillväxt ge-
nom nyregistrerade bolag.  

I urvalet för den här rapporten 
ingår 485 företag som inte var med 
i urvalet 2019 och som registrerats 
under 2019 eller senare. Företagen 
vi kartlägger tillhör en dynamisk 
bransch i förändring, där konsolide-
ring är en av de starkaste trenderna. 
De större koncernerna växer sig allt 
större genom, framför allt, förvärv av 
företag som tillhör mellansegmentet 
och därför minskar just det segmen-
tet som följd. Småföretagen fylls 
däremot på med nystartade bolag. 
Inom branschen är den största ande-
len företag små med 0–2 anställda 
medan 23 företag definieras som 
stora och har fler än 500 anställda. 
13 av dessa 23 företag har över 1 000 
anställda.  

Antal anställda Antal företag 
2019

Antal företag 
2020

Trend Omsättning/
anställd (TSEK) 

Rörelse-
marginal Vinstmarginal

501– 20 23 1 1 272 7,1% 6,9%

101–500 44 45 1 1 266 4,9% 5,1%

51–100 63 58 5 1 464 9,5% 9,3%

21–50 172 161 5 1 545 10,0% 10,1%

11–20 148 294 1 1 415 10,9% 10,7%

3–10 1 056 1 363 1 1 463 12,1% 12,8%

0–2 9 654 10 224 1 1 414 19,8% 22,9%

Totalt 11 157 12 168 1 1 341 7,7% 7,6%

* Innovationssektorn består av arkitekt-, teknikkonsult-, industrikonsult- och techkonsultföretag, samt övriga. De 		
	 övriga företagen består av TIC-företag (Test, Inspektion och Certifiering), forsknings- och utvecklingsföretag eller 		
	 företag som verkar som underleverantörer till arkitekt- och ingenjörsföretagen.  

Företag i innovationssektorn*

+9%

Tillväxt sedan 2019, 
vilket motsvarar 

1 011 företag.

12 168
företag i innovationssektorn 

2020
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Omsättning i innovationssektorn (endast Sverige)
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31%
36%

37%
38% 37%
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47% 48%

48%

13%

2,8% 12%

12% 11% 11 500
3 000 

49 600

38 200

2,6%

2,8% 2,9%

51%

12%

2,5%

48%

11%

2,6%
12%

3,0%

45%

 48%

11%

2,3%

49%

12%

49%

13%

Totalt
46 000

Totalt
53 000

Totalt
60 500

Totalt
63 450

Totalt
61 600

Totalt
67 100

Totalt
74 150

Totalt
86 500

Totalt
94 800

Totalt
101 700

Totalt
102 300

8,3%

Omsättning
Totalt omsatte de cirka 12 000 
branschföretagen 102,3 miljarder 
SEK i Sverige 2020. Motsvarande 
siffra för 2019 var 101,7 miljarder 
SEK. Till årets urval har en rad 
företag adderats, som tidigare inte 
ingått, vilket gör att tillväxten kan 
se större ut än den faktiskt är. Dessa 
nya företag förklarar en del av till-
växten motsvarande en omsättning 
på 3,27 miljarder SEK.  

Den verkliga tillväxten mellan 2018 
(senaste rapporten) och 2020 
bedöms vara 4,5 procent mätt i om-
sättning. Sett över en tioårsperiod 
(2010–2020) har omsättningen ökat 
med 8,3 procent årligen.  

För 2020 hade industrikonsulterna 
och arkitektföretagen en negativ 
tillväxt, mätt i omsättning. För arki-
tekternas del fanns det även en ne-
gativ tillväxt mätt i antal anställda.  

69%

Bygg (innehåller även arkitekt & teknikkonsulter)

Genomsnittlig
årlig tillväxt 
2010 – 2020
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2020 sysselsatte innovationssektorn 
76 300 medarbetare i Sverige
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Antalet sysselsatta per verksamhetsområde 
(endast Sverige)
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47%
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14%
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14%
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Totalt
40 800

Totalt
40 500

Totalt
43 800

Totalt
47 000

Totalt
52 900

Totalt
56 350

Totalt
60 600

Totalt
66 250

Totalt
72 800

Totalt
75 500

Totalt
76 300

6,5%
Genomsnittlig

årlig tillväxt 
2010 – 2020

31%

39%

Sysselsättning
Totalt sysselsatte innovationssek-
torn 76 300 personer i Sverige under 
2020, vilket motsvarar en ökning på 
1 procent från 2019 och 4,8 procent 
från den senaste rapporten 2018. 
Som konstaterats tidigare har nya 
företag tillkommit i underlaget som 
ej var inkluderade 2018. Sammanlagt 
representerade de tillagda företagen 
ca 1  900 anställda och därav bedöms 
den verkliga tillväxten mellan 2018 
(senaste rapporten) och 2020 vara 
2,5 procent mätt i antal anställda. 
Sett över en tioårsperiod (2010–2020) 
har sektorns anställda haft en 
genomsnittlig årlig tillväxt om 6,5 
procent.   

Fördelat per verksamhetsområde 
har alla förutom arkitekterna ökat 
sin personalstyrka mellan 2019 och 
2020. TIC-företagen (Test, Inspek-
tions och Certifiering) ökade antalet 
anställda med 4,6 procent, teknik-
konsulterna med 2,6 procent och 
industrikonsulterna med 0,3 procent 
mellan 2019 och 2020. Arkitekterna 
minskade istället antalet anställda 
med 3,1 procent.   

69%

Industri & tech

Teknikkonsulter

Arkitekt

TIC

Industri & tech (innehåller även TIC-företag)

Bygg (innehåller även arkitekt & teknikkonsulter)
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Svenska koncerner har ökat både sin omsättning 
och sysselsättning i utlandet

Svenska koncerners omsättning utomlands Svenska koncerners sysselsättning utomlands
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69%
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Totalt
14 500 Totalt

13 600

Totalt
15 600

Totalt
15 100

Totalt
16 900 Totalt

15 800

Totalt
17 400

Totalt
14 500

Totalt
26 450

Totalt
22 400

Totalt
27 600

Totalt
24 500

Totalt
29 900

Totalt
25 900

12,8%
Genomsnittlig

årlig tillväxt 
2014 – 2020

11,3%
Genomsnittlig

årlig tillväxt 
2014 – 2020

Omsättning utomlands
De svenska koncernerna inom sek-
torn fortsatte att växa utomlands 
under 2020, sett till både omsättning 
och i antalet anställda. De omsatte 
29,9 miljarder SEK och sysselsatte 25  
900 medarbetare utomlands. I jäm-
förelse omsatte svenska koncerner 
i utlandet endast 5,2 miljarder SEK 
och sysselsatte 6  200 medarbetare 
år 2007.    

Sedan 2014 har de svenska koncer-
nerna haft en årlig tillväxt om 12,8 
procent sett till omsättning och 11,3 
procent sett till antalet anställda. 
Koncernerna inom bygg växte tidiga-
re i högst hastighet utomlands men 
på senare år har de industrioriente-
rade koncernerna haft en liknande 
tillväxt utomlands. 

Tillväxtstrategierna för de större 
koncernerna liknar varandra - före-
tagen har agerat både horisontellt 
och vertikalt. De har breddat sina 
verksamhetsområden och tjänsteut-
bud (horisontellt) samtidigt som de 
genom konsolideringen av arkitekter 
med teknikkonsulter möjliggjort sam-
verkan i tidigare skeden (vertikalt) i 
längre parallella projekteringsproces-
ser. Dessutom har de större koncer-
nerna efter en tidigare utbredning 
nationellt på senare år fokuserat på 
att växa i Norden och Norra Cen-
traleuropa. Förvärven utgör oftast 
geografiska eller kompetensmässiga 
komplement. Den ökade digitalise-
ringen är också märkbar, med allt fler 
IT-utvecklare bland förvärven.  
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1/4 av innovationssektorns totala omsättning i Sverige 
är hänförlig till utlandsägda koncerner  
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Utlandsägd verksamhet i Sverige

3 880

15 800

20 352

15 552

13 100

4 160

25%

13%

26%

13%

27% 27%

Utlandsägd verksamhet i 
Sverige
Fram till millennieskiftet var nästan 
alla företag på den svenska teknik-
konsult- och arkitektmarknaden 
svenskägda. År 2000 var sex av de 
200 största koncernerna utlandsäg-
da. De hade 373 anställda och repre-
senterade 1,2 procent av samtliga 
anställda bland de 200 största före-
tagen. Efter millennieskiftet började 
globaliseringen långsamt sitt inträde 
i sektorn. 2007 var nio av de 300 
största företagen utlandsägda och 
representerade 13 procent av de 
anställda. Svenska koncerner hade 
6 200 anställda i utländska dotter-
bolag. Efter finanskrisen öppnades 
dörrarna på riktigt. 

I dagsläget är 49 av de 300 största 
koncernerna i Sverige utlandsägda 
och representerar 27 procent av den 
samlade personalstyrkan, eller 
15 552 anställda med en omsättning 
på drygt 20 miljarder SEK. Samtidigt 
har de stora svenska koncernernas 
utlandsverksamhet vuxit till att sys-
selsätta knappt 26  000 medarbeta-
re och omsätta knappt 30 miljarder 
SEK. Det kan nu konstateras att 
sektorn är präglad av globalisering 
och konsolidering, understött av 
digitaliseringsvågen.  
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Sammantaget noterades 62 förvärv av företag på 
den svenska marknaden under 2020 & 2021
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Antal 	 20 	 33	 28	 20	 42

Förändring antal 	 -	 +65%	 -15%	 -29%	 +110%

Omsättning (MSEK)	 1 552	 1 844	 8 772	 2 037	 1 639

Förändring omsättning	 -	 +19%	 +376%	 -77%	 -20%

Anställda	 1 299	 1 418	 7 331	 1 232	 1 772	

	 2017 	 2018	 2019	 2020	 2021

Totalt antal förvärv 2020 & 2021 
fördelat på land 1 Årlig förvärvsomsättning & förvärv

Förvärvsanalys
Sammantaget har vi noterat 62 
förvärv av svenska koncerner eller 
av företag på den svenska mark-
naden under 2020 och fram till den 
31 augusti 2021. Förvärven består 
av företag som omsätter drygt 1,5 
miljarder i Sverige samt sysselsät-
ter drygt 1 000 anställda i svenska 
bolag. Utöver detta har svenska 
koncerner förvärvat företag utom-
lands med nära 1 600 anställda. Mer 
än hälften (35 st.) av de förvärvade 
bolagen inom innovationssektorn var 
svenska. Utöver Sverige låg fokus på 
Finland, där det skett 12 förvärv av 
finska bolag under perioden.   

Konsolideringstrenden bromsa-
des in under 2020 i samband med 
Coronapandemin förutom för de två 
stora koncernerna i Sverige; AFRY 
och Sweco. Koncernerna fortsätter 
att förvärva och växa på marknader 
enligt de tidigare annonserade stra-
tegierna; i Norden och Central- 
europa. Hittills under 2021 har 
antalet förvärv stigit kraftigt sett 
till antal men inte sett till omsätt-
ning. Det innebär att mindre bolag 
förvärvats, sett till omsättning, i 
jämförelse med tidigare år. De flesta 
förvärven skedde inom koncernernas 
kärnområden och utgör geografiska 
och kompetensmässiga komplement.  
Miljö, hållbarhet och digitalisering är 
områden där konsolideringen verkar 
fokuseras.      
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8 772*

Omsättning (MSEK) Antal förvärv

* 2019 förvärvade ÅF finska Pöyry, med  en omsättning på 6 miljarder kronor och omkring 5 000 anställda. 

1.	 Förvärv som berörde den svenska marknaden. Antingen genom utländska förvärv i Sverige eller svenska 	
	 koncerners förvärv, i Sverige och utomlands. Landet är hemvisten för det förvärvade bolaget. 
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Innovationssektorns förädlingsvärde har haft en 
genomsnittlig årlig tillväxt på 1,6 % sedan 2016
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Förädlingsvärde samtliga

Direkt bidrag till BNP Indirekt bidrag till BNP

Bidrag till BNP
Förädlingsvärdet motsvarar den 
värdeökning som företagen tillför 
i sin produktion och uttrycks också 
som företagens bidrag till BNP. Rent 
konkret är det företagets försäljning 
minus kostnader för insatsvaror. 
Förädlingsvärdet per anställd ökade 
till 896 000 SEK under 2020 från 
869 000 SEK under 2019, vilket 
motsvarar en ökning om 3,1 procent. 
Sedan 2016 har förädlingsvärdet per 
anställd haft en årlig tillväxt om ca 
1,6 procent.  

Trots att innovationssektorns 
direkta bidrag, enligt förädlingsvär-
det, uppgår till 1,4 procent av BNP 
påverkar sektorn Sveriges ekonomi 
i större utsträckning än så. Innova-
tionssektorn har även en indirekt 
effekt av BNP i form av investeringar, 
export och vidareförsäljning av det 
vi utvecklar. Ser man endast till sek-
torns investeringar så uppgår dessa 
till över 600 miljarder SEK enligt 
SCB, vilket ställt till Sveriges BNP 
på 4 977 miljarder SEK under 2020 
utgör dryga 12 procent.  2010
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bidrag, enligt förädlingsvärdet 
uppgår till 1,4 % av Sveriges 
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Innovationssektorns 
investeringar utgjorde 
mer än 12 % av Sveriges 
BNP 2020.

1. I diagrammet syns ett tydligt hopp mellan 2015
 	 och 2016. Detta beror på den förändrade 
	 årsredovisningslagen som trädde i kraft 2016 
	 och innebär att förädlingsvärdet speglar fler
	 kostnader än tidigare.
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2. Ekonomisk utveckling



Inblick 2021

Företagen i innovationssektorn har sett en positiv utveckling 
av både omsättning och resultat per anställd under 2020
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Omsättning per anställd Resultat per anställd
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Resultat
Omsättning per anställd ger en indika-
tion på hur bra företaget är på att ta 
betalt för sina tjänster, i kombination 
med vilken beläggningsgrad de lyckas 
uppnå. Utöver detta är produktivi-
tet en viktig faktor, där företagen 
ständigt försöker öka effektiviteten 
i produktionen. Inflationen medför 
förstås också en naturlig ökning av 
priset över tid. 

Omsättningen per anställd för de
300 största företagen i sektorn ökade 
till 1 341 000 SEK under 2020 från 
1 333 000 SEK 2019. Detta har tro-
ligtvis mycket att göra med permitte-
ringar och minskad kostnadskostym 
på grund av pandemin snarare än att 
företagen blivit mer effektiva 2020. 
Ser vi till de olika verksamhetsområde-
na är omsättningen per anställd högst 
hos teknikkonsulterna med 1 395 000 
SEK och lägst hos arkitekterna med 
1 247 000 SEK. De enda som sänkt sin 
omsättning per anställd under 2020 är 
industrikonsulterna som minskade till 
1 313 000 SEK från 1 349 000 SEK.  

Resultatet per anställd visar hur myck-
et varje person i företaget i genomsnitt 
bidragit med till vinsten. I nyckeltalet är 
samtliga anställda, även den verkstäl-
lande direktören, inräknade. Även här 
ser vi teknikkonsulterna i topp med 
113 000 SEK, vilket är en kraftig ökning 
från 2019 då resultatet per anställd var 
86 000 SEK. TIC-företagen har sett en 
stor förbättring från 2019 där resul-
tatet per anställd har ökat till 86 000 
SEK från 49 000 SEK vilket motsvarar 
en ökning med 75 procent.  
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Lägre kostnadsstruktur bakom den goda lönsamheten 2020
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Vinstmarginal Rörelsemarginal
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Lönsamhet
Vinstmarginalen för de 300 störs-
ta företagen i innovationssektorn 
ökade under 2020 till 7,6 procent 
från 6,8 procent 2019. Lönsamheten 
är däremot något dopad av en lägre 
kostnadsstruktur. Den minska-
de kostnadsstrukturen beror på 
distansarbete under pandemin, med 
lägre mötes-, personal- och resekost-
nader som följd.  

Det återstår att se hur mycket av de 
sparade kostnaderna som återkom-
mer efter pandemin. Den samman-
tagna kostnadsstrukturen kommer 
sannolikt vara lägre efter pandemin 
än den var före. Det kan dock kon-
stateras att med samma kostnads-
struktur som innan pandemin och 
utan permitteringsstödet hade 
lönsamheten sett helt annorlunda ut 
under 2020. 

Med samma personalrelaterade 
kostnader som 2019 hade rörelse-
resultatet per anställd varit 8 000 
SEK lägre, det vill säga 96  000 SEK, 
motsvarande en rörelsemarginal på 
7,1 procent. Hade de totala kostna-
derna varit desamma under 2020 
som under 2019 så hade rörelseresul-
tatet per anställd varit 64 000 SEK, 
motsvarande en rörelsemarginal på 
4,6 procent. Om vi dessutom hade 
räknat in permitteringsstödet så 
skulle lönsamheten varit ännu lägre.
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Totalt betalades 1 242 miljoner kronor ut i permitterings-
stöd till företagen i innovationssektorn under 2020 

Permitteringar
Coronapandemin bromsade en 
sektor som annars närmade sig en 
högkonjunktur. Den genomsnittliga 
permitteringen, räknat på utbetal-
ningar, verkar ligga på knappt 2 må-
nader. Permitteringarna har bidragit 
till just vad de fanns till för att låta 
företag behålla sina medarbetare i 
största möjliga mån. 

Sammanlagt beviljades permitte-
ringar till 17 000 personer i sektorn, 
enligt Tillväxtverket. För dessa har 
ersättningar om 1 242 miljoner SEK 
betalats ut. Det motsvarar cirka 
72 000 SEK per permitterad person 
i genomsnitt vilket motsvarar 10 
procent av en helårstjänst. Därmed 
kan man dra slutsatsen att cirka 
1 700 medarbetare, i genomsnitt, 
varit permitterade under 2020. 
Ersättningarna från permitteringar-
na täcker kostnader som företagen 
annars skulle stå för. Hade företagen 
själva stått för ersättningarna som 
Tillväxtverket betalat ut hade rörelse-
marginalen i sektorn minskat till om-
kring 6,2 procent. Det är osannolikt 
att företagen skulle haft möjligheten 
att behålla samtliga medarbetare om 
de inte fått permitteringsstöd. Det 
hade sannolikt skett fler varsel och 
kostnaderna hade belastat företa-
gen (beroende på uppsägningstid). 
Om samtliga permitterade medar-
betare istället sagts upp och den 
genomsnittliga uppsägningstiden 
var 3 månader hade kostnaderna för 
företagen istället uppgått till ca 300 
miljoner SEK med en rörelsemarginal 
på ca 7,3 procent.  

Det är viktigt att tillägga att 
rapportens slutsatser bygger på ge-
nomsnittsberäkningar och totaler 
för sektorn. Många företag har haft 
god beläggning och inte haft behov 
av att permittera mycket personal. 
Andra företag har förlorat betydan-
de delar av sina uppdrag och hade 
inte kunnat behålla all personal 
utan stöd. Även om det på totalen 
kan se ut som att en lönsam sektor 
endast sparat pengar på permitte-
ringarna är det inte en helt rätt-
visande tolkning. Många företag 
drabbades i själva verket mycket 
hårt av pandemin. Flera företag 
gjorde förluster eller levererade 
klart sämre resultat, medan andra 
gick i konkurs. Framförallt har arki-
tektföretag förlorat stora delar av 
sina uppdragsportföljer, samtidigt 
som industrikonsulter påverkats på 
ett liknande sätt.  
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Antal permitteringar & permitteringsstöd 2020

Anställda som 
omfattas av 

permitterings-
stödet

Antal permitterade 
helårstjänster 
(i genomsnitt)

Antal sysselsatta
i sektorn

76 300

22%
10%

17 000

1 700

Utbetalt stöd

1 242 MSEK

Pandemin bromsade en sektor som annars närmade 
sig högkonjunktur. Trots pandemin har sektorn haft 
relativt god beläggning, permitteringarna har avlastat 
kostnaderna och bidrog till att företagen i sektorn
kunde behålla sina medarbetare.

1 700 
medarbetare

har i snitt varit
permitterade
under 2020.
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Lönekostnadsökningen var 2,3 % under 2020
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Löneutveckling
Lönekostnaderna ökade med 2,3 
procent under 2020 och 2,1 procent 
under 2019. Det är väsentligt lägre 
än hur trenden sett ut under den 
föregående femårsperioden, då 
ökningen legat mellan 3,6 och 5,2 
procent. Det fanns indikationer på 
en inbromsande löneökningstakt 
redan 2018 då löneökningarna var 
3,6 procent jämfört med 4,5 procent 
året innan. 

När vi tittar på löneutvecklingen är 
det viktigt att se till helheten – vad 
är betalningsförmågan? Konkur-
rensen har ökat och prisutveck-
lingen har bromsat in. Samtidigt 
behöver företagen investera mer 
i sin kompetens, sin utveckling, i 
hård- och mjukvara samt satsa på 
andra affärsmodeller. Först när vi 
vet hur kostnadsstrukturen ser ut 
efter Coronapandemin och vi sett 
vart lönsamheten tar vägen går det 
att bedöma om de var höga eller låga 
under 2020. 
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Lönekostnadsökning* per årsarbete

4,1%
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* 	Lönekostnaderna mäts som personalkostnader per anställd som det rapporteras i årsredovisningarna. För de mindre 	
	 företagen räknas alltså alla personalrelaterade kostnader sedan 2016 medan det för de större företagen räknas löne-	
	 kostnader och sociala avgifter.

Ökad konkurrens och negativ 
prisutveckling har lett till en 
inbromsande löneökningstakt.
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3. Övriga nyckeltal
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44 år

Medelålder för hela sektorn

41,4 år 41,4 år 41,2 år 41,9 år 41,4 år 40,8 år 40,4 år 40,2 år 40,7 år 40,9 år

Andelen kvinnor i innovationssektorn har ökat med 
en genomsnittlig årlig tillväxt på 2,4 % (2010–2020) 
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24%

15%
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35%

Andelen kvinnor i sektorn
Andelen kvinnor fortsätter att öka 
och har gått från en fjärdedel år 
2007 till en dryg tredjedel år 2020. 35 
procent av företagens medarbetare 
var kvinnor under år 2020, enligt 
Svenskt Näringslivs lönestatistik som 
bygger på underlag från 35  000 an-
ställda inom Innovationsföretagens 
medlemsföretag. Även bland ledande 
befattningshavare ökar andelen kvin-
nor och utgjorde år 2020 30 procent. 
Motsvarande andel år 2010 uppgick 
till 27 procent. Andelen kvinnor i sty-
relser uppgick till 24 procent år 2020, 
jämfört med 20 procent år 2010. 
Andelen kvinnliga vd:ar var endast 3 
procent år 2007, år 2020 uppgick de 
till 15 procent.  

Statistiken motsvarar totalen för 
hela sektorn, men det råder dock sto-
ra skillnader mellan typen av företag. 
Bland arkitektföretagen är det mer 
jämställt medan industrikonsultfö-
retagen och techföretagen visar på 
det motsatta. Det är sannolikt att 
trenden kommer att hålla i sig och 
andelen kvinnor i sektorn fortsätter 
att öka eftersom vi kan se att fler 
kvinnor nu väljer att utbilda sig inom 
till exempel ingenjörsyrken.  

Även snittåldern fortsätter att 
sjunka i sektorn. Snittåldern var 40,9 
år under 2020 och medelåldern på 
kvinnorna var lägre än männens; 39,8 
år mot 41,6 år.  

Stigande trend inom samtliga kategorier.



Företagen i innovationssektorn lyckades behålla majoriteten av medarbetarna 
i uppdrag under 2020 och kunde därmed upprätthålla en debiteringsgrad på 75%. 
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Debiteringsgrad
Debiteringsgraden hos de börsnote-
rade bolagen minskade under 2020. 
Från att ha legat på nivåer mellan 
75,0 och 76,7 procent under åren 
2014 till 2019 minskade debiterings-
graden till 74,8 procent under andra 
halvåret av 2020.  

Under första halvåret 2021 ligger 
debiteringsgraden kvar på 74,8 pro-
cent. Att debiteringsgraden inte blev 
lägre under 2020 hänger ihop med 
en hög teknisk mognad, distansar-
bete, god samverkan med kunder 
och permitteringarna. Utan den 
möjligheten hade debiteringsgraden 
med all sannolikhet blivit lägre. Att 
den låg så högt som 74,8 procent, 
med medelantalet anställda i sektorn 
i åtanke, visar på att sektorn trots 
allt klarade sig relativt bra under 
pandemin. 
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Innovationssektorns stigande soliditet under pandemiåret 
2020 är ett resultat av en lägre konsolideringstakt

Soliditet
Soliditeten för de 300 största fö-
retagen i sektorn har svängt en del 
under det senaste decenniet. Den 
har legat mellan 35 och 50 procent, 
vilket indikerar att sektorn har en 
stabil soliditet. Det går däremot 
att utläsa en dalande trend över 
tid, men det har sina naturliga 
förklaringar. Båda är kopplade till 
den konsolideringstrend som råder i 
sektorn sedan ett drygt decennium. 

Trenden medför att svenskägda 
koncerner tar större lån för att 
finansiera sina förvärv. Inte minst 
gäller detta för AFRY och Sweco. 
Som exempel märks en sjunkande 
effekt på soliditeten under 2019 
vilket också sammanfaller med året 
då ÅF förvärvade Pöyry. Hade ÅF:s 
balansräkning varit oförändrad 
mellan 2018 och 2019 hade den 
genomsnittliga soliditeten för de 
300 största företagen istället ökat 
marginellt. Med andra ord påverkar 
konsolideringstakten soliditeten, 
och likaså gör andelen utlandsägda 
företag. 

Allt fler utländska koncerner eta-
blerar sig och växer på den svenska 
marknaden och deras huvudsakliga 
balansräkningar finns i hemlandet, 
både vad gäller eget kapital och 
skulder. Statistiken visar på att 
de utlandsägda dotterbolagen 
har en väsentligt lägre soliditet än 
deras svenskägda branschkollegor. 
Under de senaste fyra åren har de 
utlandsägda företagens soliditet 
legat omkring 25 procent. En högre 

andel utlandsägda företag medför 
sannolikt en sjunkande genom-
snittlig soliditet.   

Soliditeten visar hur mycket av ett 
företags tillgångar som finansieras 
av eget kapital. Den genomsnittliga 
soliditeten för företag i Sverige är 
enligt SCB 43 procent. Varupro-
ducerande företag har generellt 
sett en högre soliditet än tjänste-
företag; 46 procent jämfört med 
40 procent i genomsnitt och enligt 
SCB bör företagen sträva mot en 
soliditet över 30 procent.  

Soliditet
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Innovationssektorn har en lägre omsättning 
per anställd än de andra branscherna.
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Omsättning per anställd*
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Jämförelse med andra 
kunskapsbranscher
En jämförelse med andra kunskapsin-
tensiva branscher med högutbildad 
personal visar på arvodesskillnaderna 
mellan de olika konsultbranscherna. I 
en snabb jämförelse av omsättningen 
per anställd i andra kunskapsinten-
siva konsultbranscher går det att 
konstatera att innovationssektorn 
omsätter mindre per anställd än de 
andra branscherna. Högst omsätt-
ning per anställd uppvisar mana-
gementkonsulterna, med drygt 2,5 
miljoner SEK per anställd. Därefter 
följer IT-konsulterna och affärsjuris-
terna. Alla dessa branscher omsätter 
mer än en och en halv gånger så mycket 
som vad innovationssektorn gör per 
anställd. Även PR- & kommunika-
tionsbyråerna omsätter 20 procent 
mer än arkitekterna och ingenjörerna 
gör per anställd.  

Innovationssektorn har länge varit in-
genjörsledd. Strategi- och säljarbete 
har inte varit prioriterat då efterfrå-
gan nästan alltid varit stor och lön-
samheten generellt varit god. Efter 
finanskrisen har däremot globalise-
ringen börjat förändra sektorn, ge-
nom konsolidering och digitalisering. 
Konkurrensen har ökat vilket driver 
på behoven av att se över strategier 
och säljarbetet, vilket har medfört 
ledarskap från andra bakgrunder än 
ingenjörs- eller arkitektsektorn.  

Företagen i innovationssektorn 
behöver bli bättre på att berätta vad 
de kan leverera och vad de har för 
effekter på ekonomi, energieffek-

tivitet och livscykelkostnader. De 
flesta lösningarna på dagens och 
morgondagens samhällsutmaningar 
växer fram ur just denna sektorn och 
företagen behöver tänka ett led läng-
re och bli mer kreativa och innovativa.  
Det är ett förändringsarbete som har 
påbörjats och som förhoppningsvis 
gör att skillnaderna i omsättning 
per anställd i jämförelse med andra 
konsultbranscher jämnar ut sig över 
tid.  Innovationssektorn påverkar 
BNP i så stor utsträckning – med nya 
innovationer som bidrar till samhälls-
utveckling och hållbarhet att det är i 
allmänhetens intresse att företagen 
ges möjlighet att leverera sina bästa 
lösningar. Frågan framöver bör inte 
vara vad lösningarna kostar utan vad 
effekterna av lösningarna blir.  

* 	Ovanstående jämförelsetal från de 20–50 största företagen i några branscher är hämtade från Soliditets Nordic 	
	 Business Key.
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4. Rankinglistor
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De 30 största koncernerna i Sverige 1–21

Rank 
2021

Rank 
förändr. 
19–20

Koncern Kod Bok-
slut

Oms. SE 
motsv. 
2020
(MSEK)

Oms. SE 
2019
(MSEK)

Oms. SE 
2018
(MSEK)

Oms.  
trend 
18–20

Oms. 
Globalt 
2020
(MSEK)

Anst. SE 
motsv. 
2020

Anst. SE 
2019

Anst. SE
2018

Anst.  
trend 
18–20

Anst. 
Globalt 
2020

RR-marg 
SE 2020

RR-marg 
SE 2019

RR-marg 
SE 2018

RR-marg.  
trend 
18–20

Vinst  
marg. SE 
2020

Förädl. 
v./anst. 
2020
(TSEK)

Balans-
omsl. 
2020
(MSEK)

Medlem 
Innovations-
företagen

1 - AFRY (ÅF Pöyry) * MD 20 10 767,2 11 192,8 11 174,8 5 19 615,1 8 039 8 132 8 154 5 15 521 7,3% 7,3% 7,5% 5 6,8% 992 23 723,5 ×

2 - SWECO * MD 20 7 515,7 7 482,0 7 326,5 1 21 646,8 5 855 5 870 5 722 1 18 115 12,7% 11,5% 11,2% 1 12,1% 981 19 968,8 ×

3 - WSP Sverige * MD 20 5 427,3 5 377,3 5 134,7 1 59 682,0 4251 4 335 4 217 1 47 000 3,5% 2,8% 1,4% 1 3,8% 845 3 473,4 ×

4 - Sigma Group * I, CE 20 4 151,6 4 042,8 3 582,0 1 5 119,7 3291 3 219 2 850 1 5 064 11,0% 10,6% 9,0% 1 10,7% 1 108 2 708,1 ×

5 12 Ramboll Sverige AB MD 20 2 385,4 2 492,7 2 339,2 1 18 577,0 1613 1 704 1 676 5 14 950 3,8% 2,3% 3,7% 1 3,7% 908 718,8 ×

6 12 Combitech AB I 19 2 349,3 2 314,6 2 137,6 1 2 349,3 1 650 1 762 1 730 5 1 650 6,3% 7,5% 8,7% 5 5,2% 861 916,3

7 52 Tyréns * MD 20 2 303,0 2 219,5 2 111,1 1 2 987,7 1 950 1 971 1 923 1 2 826 4,5% 5,0% 7,4% 5 4,5% 898 3 428,4 ×

8 11 HIQ International AB * I 19 1 582,1 1 480,7 1 436,1 1 2 158,8 1 256 1 165 1 126 1 1 645 10,5% 10,1% 11,7% 5 10,5% 991 1 308,7

9 12 COWI (med Arkitema)* MD 20 1 569,3 1 749,1 1 901,3 5 8 774,0 1 062 1 139 1 447 5 6 927 0,5% -0,8% 2,7% 5 0,3% 861 611,3 ×

10 54 Rejlers * MD 20 1 550,0 1 364,0 1 558,6 5 2 704,3 1 205 1 063 1 280 5 2 337 6,4% 5,3% 4,4% 1 6,4% 1557 2 343,2 ×

11 51 Semcon AB * I 20 1 312,6 1 332,4 1 372,7 5 1 784,4 1 127 1 114 1 225 5 2 131 4,1% 4,5% 6,2% 5 4,8% 858 1 234,2 ×

12 - Alten Sverige I 20 1 225,5 1 560,1 1 404,5 5 23 666,0 1 453 1 640 1 592 5 33 800 -0,5% 6,1% 6,0% 5 -0,5% 662 639,8

13 - Projektengagemang MD 20 1 167,0 1 348,4 1 246,4 5 1 167,0 984 1 198 1 044 5 984 5,8% -1,8% 6,2% 5 4,6% 874 1 133,5 ×

14 13 Norconsult AB * CE, 
Env,  A

20 1 034,6 867,6 740,4 1 6 875,0 851 610 541 1 4 600 3,8% 3,6% 3,3% 1 3,7% 843 375,6 ×

15 - Kiwa Inspecta, inkl.Technology & Nuclear CT 20 943,0 1 078,6 942,4 1 5 713,0 709 818 770 5 5 336 9,4% 4,6% 2,9% 1 7,7% 976 460,0 ×

16 Prevas (fd Deva Mecaneyes & Evotech) * I 20 928,3 917,0 1 1 182,5 627 611 1 788 8,4% 6,3% 1 7,7% 1 037 600,0

17 11 Structorgruppen CE, PM, 
Env

20 796,7 752,3 739,9 1 796,7 518 485 480 1 518 13,9% 12,7% 14,4% 5 13,9% 1 122 356,2

18 11 Dekra Sweden (Industrial + Automotive) * CT 19 791,3 707,5 675,0 1 32 357,0 656 596 580 1 43 990 10,6% 5,4% 7,6% 1 10,6% 907 752,0 ×

19 15 Knightec * I 20 746,0 679,6 588,2 1 746,0 778 675 634 1 778 4,4% 8,1% 7,6% 5 4,3% 748 370,5 ×

20 13 Bengt Dahlgren AB* M,Enr, 
Env

20 667,5 665,4 617,6 1 667,5 533 525 472 1 533 11,0% 9,8% 10,5% 1 10,9% 976 326,4 ×

21 55 White Arkitekter AB A,PM, 
Env

20 663,0 722,9 788,7 5 746,5 521 597 641 5 551 3,5% 1,2% 3,5% - 3,5% 956 315,6 ×

Forts. nästa sidaOBS: Företagsförvärv gjorda under 2020 och 2021 har lagts till de förvärvande företagens siffror, som proformaredovisning

(*) = 	jämförbar uppgift saknas/proforma/bedömd
PM = 	Projektledning
A = 	Arkitektur
CE = Bygg- och anläggningsteknik
CT = Certifiering o prövning/TIC (Test Inspektion och Certifiering)
Env = Miljö

Enr = Energi
E = Elteknik
I = Industriteknik
M = VVS-teknik
MD = Multi Disciplin
RD = Forskning och utveckling, institutioner/företag

Kodförklaringar:
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De 30 största koncernerna i Sverige 22–30
forts.

Rank 
2021

Rank 
förändr. 
19–20

Koncern Kod Bok-
slut

Oms. SE 
motsv. 
2020
(MSEK)

Oms. SE 
2019
(MSEK)

Oms. 
SE 2018
(MSEK)

Oms.  
trend 
18–20

Oms. 
Globalt 
2020
(MSEK)

Anst. SE 
motsv. 
2020

Anst. SE 
2019

Anst. SE
2018

Anst.  
trend 
18–20

Anst. 
Globalt 
2020

RR-marg 
SE 2020

RR-marg 
SE 2019

RR-marg 
SE 2018

RR-marg.  
trend 
18–20

Vinst  
marg. SE 
2020

Förädl. 
v./anst. 
2020
(TSEK)

Balans-
omsl. 
2020
(MSEK)

Medlem 
Innovations-
företagen

22 13 Etteplan Sweden I 20 612,4 545,7 537,5 1 2 635,0 608 489 492 1 3 267,0 5,5% 5,0% 8,0% 5 5,9% 744 264,3 ×

23 53 Tengbomgruppen * A, I 20 545,9 681,6 710,9 5 570,9 587 654 714 5 610 -1,1% 5,6% 5,5% 5 0,7% 719 302,1 ×

24 12 Bjerking AB CE, M, A 20 502,5 508,3 503,9 5 502,5 415 420 393 1 415 4,5% 4,7% 6,2% 5 4,6% 896 258,6 ×

25 111 Atkins Sverige (SNC-Lavalin Group) CE 20 488,9 532,9 312,3 1 46 912,0 381 409 236 1 37 584 0,3% 2,6% 6,9% 5 0,2% 870 173,6 ×

26 54 Altran Sverige (Cap Gemini Engineering) I 20 450,8 507,4 608,2 5 34 500,0 466 509 507 5 54 000 -7,3% -0,4% 2,0% 5 -7,8% 716 186,5  

27 1103 Raksystems (fd Dry IT) * CE, PM 20 421,4 379,0 201,3 1 608,0 290 210 122 1 605 6,4% 4,9% 3,1% 1 5,8% 759 246,5  

28 13 IVL, Svenska Miljöinstitutet Env, 
Enr

20 420,0 383,3 353,2 1 420,0 341 322 300 1 341 6,7% 4,9% 0,7% 1 6,9% 814 261,6 x

29 111 Vinnergi AB E 20 408,4 368,6 196,2 1 408,4 355 302 131 1 356 -1,9% -12,6% 11,5% 5 -3,3% 824 400,9 ×

30 15 Ansys Sweden I 20 382,6 398,6 310,7 1 14 239,0 42 37 28 1 4 800 4,1% 5,4% -5,9% 1 3,9% 2 376 420,7 x

(*) = 	jämförbar uppgift saknas/proforma/bedömd
PM = 	Projektledning
A = 	Arkitektur
CE = Bygg- och anläggningsteknik
CT = Certifiering o prövning/TIC (Test Inspektion och Certifiering)
Env = Miljö

Enr = Energi
E = Elteknik
I = Industriteknik
M = VVS-teknik
MD = Multi Disciplin
RD = Forskning och utveckling, institutioner/företag

Kodförklaringar:

OBS: Företagsförvärv gjorda under 2020 och 2021 har lagts till de förvärvande företagens siffror, som proformaredovisning
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De 50 största arkitektbyråerna i Sverige 1–22

Rank 
2021

Rank 
förändr. 
19–20

Koncern Bok-
slut

Oms. SE 
motsv. 
2020
(MSEK)

Oms. SE 
2019
(MSEK)

Oms. SE 
2018
(MSEK)

Oms.  
trend 
18–20

Anst. SE 
motsv. 
2020

Anst. SE 
2019

Anst. SE
2018

Anst.  
trend 
18–20

RR-marg 
SE 2020

RR-marg 
SE 2019

Medlem 
Innovations-
företagen

1 - SWECO Arkitekter* 20 748,8 740,1 762,6 5 514 564 576 5 5,3% 5,3% ×

2 - White Arkitekter AB 20 663,0 722,9 788,7 5 521 597 641 5 3,5% 3,5% ×

3 - Tengbomgruppen * 20 545,9 681,6 710,9 5 587 654 714 5 -1,1% 0,7% ×

4 13 Arkitekterna Krook & Tjäder 20 278,4 267,3 242,6 1 234 223 211 1 12,5% 12,5% ×

5 16 Liljewall Arkitekter AB 20 231,6 213,3 195,7 1 204 186 181 1 9,8% 9,8% ×

6 - Tyréns Arkitekter* 20 230,0 245,0 230,0 - 220 230 195 1 7,8% 7,8% ×

7 11 Wingårdh-koncernen 20 219,4 218,4 227,0 5 162 181 180 5 11,9% 11,5% ×

8 11 Link Arkitektur AB 19 195,8 204,5 176,4 1 164 162 155 1 2,2% 2,2% ×

9 13 Semrén & Månsson Arkitektkontor AB 19/20 191,8 177,7 159,1 1 163 151 156 1 -0,4% 10,0% ×

10 16 Norconsult Arkitektur * 20 166,0 165,9 112,4 1 149 146 93 1 4,8% 4,8% ×

11 51 PE Arkitektur 20 162,4 183,2 389,0 5 125 150 278 5 7,4% 7,4% ×

12 12 FOJAB AB 19/20 158,0 170,5 177,8 5 127 131 131 5 11,5% 10,9% ×

13 - Arkitema (COWI) 20 155,6 143,2 179,1 5 119 124 135 5 8,1% 8,1% ×

14 16 Archus AB 20 142,8 124,8 112,7 1 74 67 62 1 15,6% 17,7% ×

15 55 Arkvision AB, fd Mälarholmen (Ettelva Ark & M.E.R.) 20 130,0 133,2 202,0 5 108 102 100 1 7,3% 8,2% ×

16 15 A & P Arkitektkontor AB 19 123,7 110,0 96,6 1 54 46 40 1 9,2% 9,2% ×

17 513 AFRY (SandellSandberg & Koncept) * 20 118,7 140,0 162,0 5 107 114 121 5 12,6% 12,6% ×

18 53 AIX Arkitekter AB 20 114,1 119,8 126,8 5 81 92 98 5 4,6% 4,6% ×

19 16 BSV Arkitekter & Ingenjörer 20 111,1 95,6 99,9 1 97 96 91 1 19,2% 19,2% ×

20 53 ÅWL Arkitekter AB 20 103,4 112,3 125,7 5 89 92 97 5 10,0% 10,0% ×

21 13 Cedervall Arkitekter 19 99,1 106,2 80,1 1 90 87 78 1 6,6% 6,5% ×

22 18 Kanozi Arkitekter * 19/20 94,5 91,7 72,9 1 93 78 64 1 11,3% 11,3% ×

Forts. nästa sida(*) = jämförbar uppgift saknas/proforma/bedömd
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De 50 största arkitektbyråerna i Sverige 23–44
forts.

Rank 
2021

Rank 
förändr. 
19–20

Koncern Bok-
slut

Oms. SE 
motsv. 
2020
(MSEK)

Oms. SE 
2019
(MSEK)

Oms. SE 
2018
(MSEK)

Oms.  
trend 
18–20

Anst. SE 
motsv. 
2020

Anst. SE 
2019

Anst. SE
2018

Anst.  
trend 
18–20

RR-marg 
SE 2020

RR-marg 
SE 2019

Medlem 
Innovations-
företagen

23 51 Reflex Arkitekter 19/20 94,2 81,7 83,6 1 63 56 54 1 12,1% 12,5% ×

24 13 Brunnberg & Forshed Arkitektkontor AB 20 86,6 96,0 89,2 5 59 60 68 5 9,1% 9,0% ×

25 13 Carlstedt Arkitekter AB                   20 85,0 90,9 84,1 1 68 71 58 1 13,6% 13,6% ×

26 13 Strategisk Arkitektur Fries & Ekeroth AB 20 79,8 93,6 76,0 1 56 58 49 5 16,6% 16,6%

27 58 Byrån för Arkitektur & Urbanism (BAU) 20 75,7 104,2 115,6 5 62 74 74 5 0,0% 0,0% ×

28 13 Wester+Elsner Arkitekter AB 20 71,1 83,0 72,8 5 45 47 46 5 12,6% 11,5%  

29 56 Nyréns Arkitektkontor AB 20 68,0 83,8 107,1 5 50 69 91 5 7,4% 7,4% x

30 15 C.F. Møller Sverige AB 19 65,6 58,4 93,3 5 45 45 47 5 7,3% 7,1% ×

31 16 Lindberg Stenberg Arkitekter AB 20 59,8 57,3 55,8 1 44 47 49 5 21,1% 21,1% ×

32 111 ARQLY (fd Developing Design och GKAK Arkitekter) 20 59,3 45,7 45,7 1 53 34 34 1 2,6% 2,5%

33 111 Studio Stockholm Arkitektur AB 19 51,5 45,5 32,8 1 31 25 22 1 33,3% 33,4% ×

34 58 BSK Arkitekter AB 20 50,0 73,2 97,7 5 40 62 60 5 4,7% 4,8% ×

35 15 Gatun Arkitekter (fd Scheiwiller Svensson) 19/20 49,3 51,5 58,1 5 33 39 34 5 5,8% 5,7% ×

36 16 Yellon AB 20 49,2 49,0 49,1 1 47 45 46 1 5,9% 5,1% ×

37 55 Equator Stockholm AB 20 48,7 57,2 70,2 5 42 49 53 5 5,9% 4,9% ×

38 111 Kjellander & Sjöberg AB 19/20 48,3 37,5 45,3 1 42 45 48 5 14,2% 14,0%  

39 117 Fredblad Arkitekter AB 19/20 47,1 43,6 36,3 1 39 39 33 1 19,1% 19,1% ×

40 18 DinellJohansson AB 20 44,2 43,9 44,2 1 28 32 32 5 38,7% 38,7%  

41 58 Här! (fd SYD ARK Konstruera) 20/21 43,9 37,5 69,8 5 37 34 45 5 18,9% 20,2% ×

42 542 Enter Arkitektur AB 20 43,8 23,9 24,4 1 21 18 20 1 5,6% 5,4% ×

43 54 ABAKO Arkitektkontor AB 20 42,1 43,7 52,0 5 38 40 40 5 14,7% 14,7%  

44 510 Metod Arkitekter i Uppsala AB 20 42,0 62,8 62,7 5 29 29 26 1 23,0% 23,0% ×

Forts. nästa sida(*) = jämförbar uppgift saknas/proforma/bedömd
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De 50 största arkitektbyråerna i Sverige 45–50
forts.

Rank 
2021

Rank 
förändr. 
19–20

Koncern Bok-
slut

Oms. SE 
motsv. 
2020
(MSEK)

Oms. SE 
2019
(MSEK)

Oms. SE 
2018
(MSEK)

Oms.  
trend 
18–20

Anst. SE 
motsv. 
2020

Anst. SE 
2019

Anst. SE
2018

Anst.  
trend 
18–20

RR-marg 
SE 2020

RR-marg 
SE 2019

Medlem 
Innovations-
företagen

45 14 Landskapslaget AB 20 40,8 44,9 43,8 5 36 37 35 1 6,0% 6,0% ×

46 510 Codesign Sweden AB 19/20 40,7 61,9 59,9 5 29 37 43 5 1,0% 0,9%

47 17 Rundquist Arkitekter AB 20 40,6 39,4 37,9 1 27 29 28 5 17,5% 17,3%

48 52 We Group 20 40,5 39,9 45,5 5 35 35 28 1 2,0% 0,2% ×

49 12 Arkitektbyrån Design Göteborg AB * 20 39,7 43,8 40,3 5 26 31 31 5 13,8% 20,5% ×

50 512 Okidoki AB 20 39,4 51,9 53,7 5 42 48 52 5 8,2% 8,1% ×

(*) = jämförbar uppgift saknas/proforma/bedömd
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De 50 största industrikonsulterna i Sverige 1–22

Rank 
2021

Rank 
förändr. 
19–20

Koncern Bok-
slut

Oms. SE 
motsv. 
2020
(MSEK)

Oms. SE 
2019
(MSEK)

Oms. SE 
2018
(MSEK)

Oms.  
trend 
18–20

Anst. SE 
motsv. 
2020

Anst. SE 
2019

Anst. SE
2018

Anst.  
trend 
18–20

RR-marg 
SE 2020

RR-marg 
SE 2019

Medlem 
Innovations-
företagen

1 - AFRY Industri * 20 6 852,0 7 308,4 6 077,0 1 4 938 4 969 4 062 1 5,9% 5,3% ×

2 - Sigma Group * 20 3 988,0 3 891,0 3 421,0 1 3 291 3 219 3 045 1 11,7% 11,4% ×

3 12 SWECO (Industi & energi) * 20 2 875,7 2 895,0 1 949,0 1 1 687 1 696 1 339 1 7,1% 6,9% ×

4 51 Combitech AB 19 2 349,3 2 314,6 2 137,6 1 1 650 1 762 1 730 5 6,3% 5,2%  

5 11 HIQ International AB * 19 1 582,1 1 480,7 1 436,1 1 1 256 1 165 1 126 1 10,5% 10,5%  

6 11 Semcon AB * 20 1 312,6 1 332,4 1 372,7 5 1 127 1 114 1 225 5 4,1% 4,8% ×

7 15 Alten Sverige 20 1 225,5 1 560,1 1 404,5 5 1 453 1 640 1 592 5 -0,5% -0,5%  

8 54 Rejlers * 20 1 124,6 1 145,8 801,9 1 1 056 882 580 1 5,1% 5,2% ×

9 139 Prevas (fd Deva Mecaneyes & Evotech) * 20 928,3 917,0 93,5 1 627 611 81 1 8,4% 7,7%  

10 12 Knightec * 20 746,0 679,6 588,2 1 778 675 634 1 4,4% 4,3% ×

11 12 Etteplan Sweden 20 612,4 545,7 537,5 1 608 489 492 1 5,5% 5,9% ×

12 52 WSP Sverige * 20 511,0 503,0 488,0 1 445 440 450 5 2,0% 2,5% ×

13 52 Altran Sverige AB 20 450,8 507,4 608,2 5 466 509 507 5 -7,3% -7,8%  

14 - COWI Industri * 20 390,0 460,0 475,0 5 350 430 445 5 -2,1% -3,3% ×

15 12 Ansys Sweden 20 382,6 398,6 310,7 1 42 37 28 1 4,1% 3,9% ×

16 13 Consat AB * 20 336,0 263,1 212,7 1 182 200 201 5 5,1% 4,8% ×

17 52 Devport AB 20 331,2 459,9 333,9 5 299 352 349 5 2,9% 2,5% ×

18 13 Hitachi Rail STS Sweden (fd Ansaldo STS) 19/20 318,0 272,0 221,9 1 51 59 66 5 8,2% 6,9% ×

19 51 Z-Dynamics (Infotiv & Combine) 19 285,4 302,6 281,4 1 261 277 260 1 3,0% 3,2%  

20 - Eurocon 20 246,0 261,2 281,5 5 245 256 249 5 5,4% 5,2% ×

21 512 Technia (AddNode Group) 19 229,0 219,3 192,6 1 107 95 96 1 3,0% 4,9%  

22 - Elektroautomatik i Sverige AB 19 216,1 257,3 234,7 5 126 117 105 1 7,9% 7,8%  

Forts. nästa sida(*) = jämförbar uppgift saknas/proforma/bedömd
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De 50 största industrikonsulterna i Sverige 23–44
forts.

Rank 
2021

Rank 
förändr. 
19–20

Koncern Bok-
slut

Oms. SE 
motsv. 
2020
(MSEK)

Oms. SE 
2019
(MSEK)

Oms. SE 
2018
(MSEK)

Oms.  
trend 
18–20

Anst. SE 
motsv. 
2020

Anst. SE 
2019

Anst. SE
2018

Anst.  
trend 
18–20

RR-marg 
SE 2020

RR-marg 
SE 2019

Medlem 
Innovations-
företagen

23 16 Segula Technologies AB 20 210,1 202,5 154,4 1 214 219 171 1 3,2% 3,3% ×

24 17 One Nordic (Konsult & Mätteknik) AB 20 201,4 158,3 146,2 1 129 111 94 1 6,7% 6,5% ×

25 - Chematur Engineering AB 20 181,5 156,8 111,8 1 36 32 33 1 20,1% 20,2%  

26 18 Technogarden Engineering (Technogarden AB) 20 166,6 168,1 138,9 1 106 101 114 5 2,1% 2,1%  ×

27 - Norconsult industri 20 159,9 223,4 5 132 200 - 4,1% 3,8%  ×

28 - Nuvia Nordic AB  20 155,3 116,1 90,9 1 227 88 77 1 6,7% 6,6%  

29 11 Optronic Partner PR AB 20 153,5 129,9 152,0 1 52 47 48 1 9,4% 9,4%  

30 122 GlobalLogic Sweden AB * (förvärvade Assign Group okt-19) 19/20 153,0 88,6 86,9 1 36 23 24 1 0,9% 1,2%  

31 515 Avalon Innovation AB 20 150,2 169,0 263,5 5 127 147 170 5 -7,1% -0,2%  ×

32 - KeyPlants AB 20 144,4 195,6 80,3 1 47 38 26 1 169,2% 170,5%  

33 510 Tata Technologies (fd Escenda) 19/20 136,1 199,9 125,1 1 104 135 95 1 -21,2% -21,5% ×

34 56 i3tex AB 20 132,8 162,1 159,4 5 164 175 187 5 2,1% 1,8% ×

35 510 Expleo Technology Nordic (fd Engineeringpartner Automotive) 20 130,1 184,7 182,8 5 115 156 158 5 -1,2% -0,8% ×

36 51 T Engineering AB 19 126,5 133,1 127,3 5 77 72 65 1 5,7% 5,8%  

37 114 TechRoi AB 19/20 125,4 88,8 92,6 1 60 70 71 5 4,5% 6,6%  

38 17 Veryday AB (del av McKinsey) 19 123,2 97,9 96,5 1 60 64 64 5 6,0% 5,9%  

39 111 Nuvia Nordic AB  19 116,1 90,9 58,8 1 88 77 50 1 4,5% 4,4%  

40 53 Cactus Utilities & Rail * 20 113,6 123,3 118,4 5 63 64 70 5 3,9% 1,7% ×

41 11 QRTECH AB 20 109,5 91,4 111,1 5 87 79 75 1 5,6% 5,6%  

42 510 Automations Partner i Helsingborg AB 20 106,9 114,8 140,8 5 43 44 39 1 12,1% 12,1% ×

43 53 Condesign AB 20 103,5 119,8 112,3 5 116 122 126 5 6,5% 6,2%  ×

44 517 EDAG Engineering AB 20 99,1 138,5 164,8 5 102 115 133 5 -0,7% 3,9%  ×

Forts. nästa sida(*) = jämförbar uppgift saknas/proforma/bedömd
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De 50 största industrikonsulterna i Sverige 45–50
forts.

Rank 
2021

Rank 
förändr. 
19–20

Koncern Bok-
slut

Oms. SE 
motsv. 
2020
(MSEK)

Oms. SE 
2019
(MSEK)

Oms. SE 
2018
(MSEK)

Oms.  
trend 
18–20

Anst. SE 
motsv. 
2020

Anst. SE 
2019

Anst. SE
2018

Anst.  
trend 
18–20

RR-marg 
SE 2020

RR-marg 
SE 2019

Medlem 
Innovations-
företagen

45 56 Actemium Electro (fd Processkontroll Elektriska) 19 97,0 106,5 78,8 1 44 42 43 1 7,7% 7,6%  

46 513 FS Dynamics AB 19/20 91,6 104,1 110,7 5 114 111 113 1 -1,2% 2,3% ×

47 12 Acobia AB 20 89,3 84,3 93,2 5 63 53 58 1 2,1% 1,2% ×

48 54 Conmore Ingenjörsbyrå AB 20 86,0 98,0 99,5 5 112 131 123 5 7,9% 8,0%  ×

49 17 App Start-Up AB 19/20 85,9 81,0 83,4 1 60 62 60 - 10,4% 10,4%   

50 13 Altair Engineering 19 85,8 86,5 75,2 1 37 35 33 1 5,9% 5,9%  ×

(*) = jämförbar uppgift saknas/proforma/bedömd
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De 300 största koncernerna i Sverige 1–22

Rank 
2021

Rank 
förändr. 
19–20

Koncern Kod Bok-
slut

Oms. SE 
motsv. 
2020
(MSEK)

Oms. SE 
2019
(MSEK)

Oms. SE 
2018
(MSEK)

Oms.  
trend 
18–20
(MSEK)

Anst. SE 
motsv. 
2020

Anst. SE 
2019

Anst. SE
2018

Anst.  
trend 
18–20

RR-marg 
SE 2020

RR-marg 
SE 2019

RR-marg 
SE 2018

RR-marg.  
trend 
18–20

Vinst  
marg. SE 
2020

Förädl. 
v./anst. 
2020
(TSEK)

Balans-
omsl. 
2020
(MSEK)

Medlem 
Innovations-
företagen

1 - AFRY (ÅF Pöyry) * MD 20 10 767,2 11 192,8 11 174,8 5 8 039 8 132 8 154 5 7,3% 7,3% 7,5% 5 6,8% 992 23 723,5 ×

2 - SWECO * MD 20 7 515,7 7 482,0 7 326,5 1 5 855 5 870 5 722 1 12,7% 11,5% 11,2% 1 12,1% 981 19 968,8 ×

3 - WSP Sverige * MD 20 5 427,3 5 377,3 5134,7 1 4 251 4 335 4 217 1 3,5% 2,8% 1,4% 1 3,8% 845 3 473,4 ×

4 - Sigma Group * I, CE 20 4 151,6 4 042,8 3 582,0 1 3 291 3 219 2 850 1 11,0% 10,6% 9,0% 1 10,7% 1 108 2 708,1 ×

5 12 Ramboll Sverige AB MD 20 2 385,4 2492,7 2 339,2 1 1 613 1 704 1 676 5 3,8% 2,3% 3,7% 1 3,7% 908 718,8 ×

6 12 Combitech AB I 19 2 349,3 2 314,6 2 137,6 1 1 650 1 762 1 730 5 6,3% 7,5% 8,7% 5 5,2% 861 916,3

7 52 Tyréns * MD 20 2 303,0 2 219,5 2 111,1 1 1 950 1 971 1 923 1 4,5% 5,0% 7,4% 5 4,5% 898 3 428,4 ×

8 11 HIQ International AB * I 19 1 582,1 1 480,7 1 436,1 1 1 256 1 165 1 126 1 10,5% 10,1% 11,7% 5 10,5% 991 1 308,7

9 12 COWI (med Arkitema)* MD 20 1 569,3 1 749,1 1 901,3 5 1 062 1 139 1 447 5 0,5% -0,8% 2,7% 5 0,3% 861 611,3 ×

10 54 Rejlers * MD 20 1 550,0 1 364,0 1 558,6 5 1 205 1 063 1 280 5 6,4% 5,3% 4,4% 1 6,4% 1 557 2 343,2 ×

11 51 Semcon AB * I 20 1 312,6 1 332,4 1 372,7 5 1 127 1 114 1 225 5 4,1% 4,5% 6,2% 5 4,8% 858 1 234,2 ×

12 - Alten Sverige I 20 1 225,5 1 560,1 1 404,5 5 1 453 1 640 1 592 5 -0,5% 6,1% 6,0% 5 -0,5% 662 639,8

13 - Projektengagemang MD 20 1 167,0 1 348,4 1 246,4 5 984 1198 1 044 5 5,8% -1,8% 6,2% 5 4,6% 874 1 133,5 ×

14 13 Norconsult AB * CE, Env, A 20 1 034,6 867,6 740,4 1 851 610 541 1 3,8% 3,6% 3,3% 1 3,7% 843 375,6 ×

15 - Kiwa Inspecta, inkl.Technology & Nuclear CT 20 943,0 1 078,6 942,4 1 709 818 770 5 9,4% 4,6% 2,9% 1 7,7% 976 460,0 ×

16 Prevas (fd Deva Mecaneyes & Evotech) * I 20 928,3 917,0 1 627 611 1 8,4% 6,3% 1 7,7% 1 037 600,0

17 11 Structorgruppen CE, PM, Env 20 796,7 752,3 739,9 1 518 485 480 1 13,9% 12,7% 14,4% 5 13,9% 1 122 356,2

18 11 Dekra Sweden (Industrial + Automotive) * CT 19 791,3 707,5 675,0 1 656 596 580 1 10,6% 5,4% 7,6% 1 10,6% 907 752,0 ×

19 15 Knightec * I 20 746,0 679,6 588,2 1 778 675 634 1 4,4% 8,1% 7,6% 5 4,3% 748 370,5 ×

20 13 Bengt Dahlgren AB* M, Enr, Env 20 667,5 665,4 617,6 1 533 525 472 1 11,0% 9,8% 10,5% 1 10,9% 976 326,4 ×

21 55 White Arkitekter AB A, PM, Env 20 663,0 722,9 788,7 5 521 597 641 5 3,5% 1,2% 3,5% - 3,5% 956 315,6 ×

22 13 Etteplan Sweden I 20 612,4 545,7 537,5 1 608 489 492 1 5,5% 5,0% 8,0% 5 5,9% 744 264,3 ×

Forts. nästa sida

(*) = 	jämförbar uppgift saknas/proforma/bedömd
PM = 	Projektledning
A = 	Arkitektur
CE = Bygg- och anläggningsteknik
CT = Certifiering o prövning/TIC (Test Inspektion och Certifiering)
Env = Miljö

Enr = Energi
E = Elteknik
I = Industriteknik
M = VVS-teknik
MD = Multi Disciplin
RD = Forskning och utveckling, institutioner/företag

Kodförklaringar:
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De 300 största koncernerna i Sverige 23–44
forts.
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Rank 
2021

Rank 
förändr. 
19–20

Koncern Kod Bok-
slut

Oms. SE 
motsv. 
2020
(MSEK)

Oms. SE 
2019
(MSEK)

Oms. SE 
2018
(MSEK)

Oms.  
trend 
18–20
(MSEK)

Anst. SE 
motsv. 
2020

Anst. SE 
2019

Anst. SE
2018

Anst.  
trend 
18–20

RR-marg 
SE 2020

RR-marg 
SE 2019

RR-marg 
SE 2018

RR-marg.  
trend 
18–20

Vinst  
marg. SE 
2020

Förädl. 
v./anst. 
2020
(TSEK)

Balans-
omsl. 
2020
(MSEK)

Medlem 
Innovations-
företagen

23 53 Tengbomgruppen * A, I 20 545,9 681,6 710,9 5 587 654 714 5 -1,1% 5,6% 5,5% 5 0,7% 719 302,1 ×

24 12 Bjerking AB CE, M, A 20 502,5 508,3 503,9 5 415 420 393 1 4,5% 4,7% 6,2% 5 4,6% 896 258,6 ×

25 111 Atkins Sverige (SNC-Lavalin Group) CE 20 488,9 532,9 312,3 1 381 409 236 1 0,3% 2,6% 6,9% 5 0,2% 870 173,6 ×

26 54 Altran Sverige AB I 20 450,8 507,4 608,2 5 466 509 507 5 -7,3% -0,4% 2,0% 5 -7,8% 716 186,5  

27 1103 Raksystems (fd Dry IT) * CE, PM 20 421,4 379,0 201,3 1 290 210 122 1 6,4% 4,9% 3,1% 1 5,8% 759 246,5  

28 13 IVL, Svenska Miljöinstitutet Env, Enr 20 420,0 383,3 353,2 1 341 322 300 1 6,7% 4,9% 0,7% 1 6,9% 814 261,6 x

29 111 Vinnergi AB E 20 408,4 368,6 196,2 1 355 302 131 1 -1,9% -12,6% 11,5% 5 -3,3% 824 400,9 ×

30 15 Ansys Sweden I 20 382,6 398,6 310,7 1 42 37 28 1 4,1% 5,4% -5,9% 1 3,9% 2 376 420,7 x

31 510 Veolia Water Technologies AB Env 20 379,0 337,0 678,3 5 159 144 132 1 0,6% -0,8% 0,7% 5 -0,3% 1 031 294,8  

32 53 ELU Konsult AB CE 19/20 357,0 348,8 338,1 1 203 188 180 1 12,3% 9,1% 9,4% 1 12,2% 1 193 152,5 ×

33 56 Forsen AB PM 20 340,3 368,9 438,3 5 191 203 206 5 11,1% 8,8% 3,5% 1 11,1% 1 201 127,2  

34 15 Consat AB * I 20 336,0 263,1 212,7 1 182 200 201 5 5,1% 16,6% 9,5% 5 4,8% 845 150,8 x

35 52 Devport AB I 20 331,2 459,9 333,9 5 299 352 349 5 2,9% 4,6% 9,0% 5 2,5% 626 186,4 ×

36 56 AVL MTC Motortestcenter AB CT 19 328,7 329,9 316,1 1 283 263 201 1 1,5% 3,0% 2,9% 5 0,6% 868 243,2  

37 15 Hitachi Rail STS Sweden (fd Ansaldo STS) I 19/20 318,0 272,0 221,9 1 51 59 66 5 8,2% 11,5% -57,8% 1 6,9% 1 611 910,7 ×

38 510 Hifab Group PM 20 312,1 295,2 307,4 1 226 222 215 1 1,9% -3,7% 4,3% 5 1,4% 975 158,4 x

39 57 Niras Sweden AB PM 20 289,0 279,8 338,1 5 187 181 159 1 7,8% 4,4% -1,2% 1 5,3% 926 179,9 x

40 53 Z-Dynamics (Infotiv & Combine) I 19 285,4 302,6 281,4 1 261 277 260 1 3,0% 4,8% 5,6% 5 3,2% 742 165,0  

41 13 Arkitekterna Krook & Tjäder A 20 278,4 267,3 242,6 1 234 223 211 1 12,5% 9,8% 8,4% 1 12,5% 835 134,9 ×

42 51 Eurocon I 20 246,0 261,2 281,5 5 245 256 249 5 5,4% 2,7% 8,6% 5 5,2% 784 183,2 ×

43 17 Liljewall Arkitekter AB A 20 231,6 213,3 195,7 1 204 186 181 1 9,8% 10,4% 7,9% 1 9,8% 923 91,9 ×

44 530 Technia (AddNode Group) I 19 229,0 219,3 192,6 1 107 95 96 1 3,0% 8,1% 10,3% 5 4,9% 1 030 98,9  

Forts. nästa sida

(*) = 	jämförbar uppgift saknas/proforma/bedömd
PM = 	Projektledning
A = 	Arkitektur
CE = Bygg- och anläggningsteknik
CT = Certifiering o prövning/TIC (Test Inspektion och Certifiering)
Env = Miljö

Enr = Energi
E = Elteknik
I = Industriteknik
M = VVS-teknik
MD = Multi Disciplin
RD = Forskning och utveckling, institutioner/företag

Kodförklaringar:
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De 300 största koncernerna i Sverige 45–66
forts.
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Rank 
2021

Rank 
förändr. 
19–20

Koncern Kod Bok-
slut

Oms. SE 
motsv. 
2020
(MSEK)

Oms. SE 
2019
(MSEK)

Oms. SE 
2018
(MSEK)

Oms.  
trend 
18–20
(MSEK)

Anst. SE 
motsv. 
2020

Anst. SE 
2019

Anst. SE
2018

Anst.  
trend 
18–20

RR-marg 
SE 2020

RR-marg 
SE 2019

RR-marg 
SE 2018

RR-marg.  
trend 
18–20

Vinst  
marg. SE 
2020

Förädl. 
v./anst. 
2020
(TSEK)

Balans-
omsl. 
2020
(MSEK)

Medlem 
Innovations-
företagen

45 - Wingårdh-koncernen A 20 219,4 218,4 227,0 5 162 181 180 5 11,9% 3,9% 5,0% 1 11,5% 1 094 142,2 ×

46 53 Elektroautomatik i Sverige AB I 19 216,1 257,3 234,7 5 126 117 105 1 7,9% 9,3% 7,0% 1 7,8% 847 106,4  

47 1193 2xA Entreprenad AB PM 19 214,5 38,9 21,0 1 34 27 9 1 4,0% 19,2% 26,3% 5 4,0% 1114 153,8  

48 116 Segula Technologies AB I, CT 20 210,1 202,5 154,4 1 214 219 171 1 3,2% 4,3% 5,1% 5 3,3% 655 75,9 ×

49 119 One Nordic (Konsult & Mätteknik) AB I 20 201,4 158,3 146,2 1 129 111 94 1 6,7% 6,8% 5,1% 1 6,5% 849 187,3 ×

50 111 Byggnadstekniska Byrån Sverige AB CE 20 199,8 153,5 159,9 1 148 117 120 1 6,0% 10,9% 17,6% 5 6,4% 951 153,6

51 54 Link Arkitektur AB A 19 195,8 204,5 176,4 1 164 162 155 1 2,2% 0,2% 3,8% 5 2,2% 840 63,3 ×

52 11 Semrén & Månsson Arkitektkontor AB A 19/20 191,8 177,7 159,1 1 163 151 156 1 -0,4% -0,3% 7,5% 5 10,0% 781 88,2 x

53 138 Chematur Engineering AB I 20 181,5 156,8 111,8 1 36 32 33 1 20,1% 28,7% 29,7% 5 20,2% 2 156 198,1  

54 115 Riba koncernen AB M, Enr 19/20 180,2 146,3 129,9 1 45 49 50 5 8,6% 7,4% 5,8% 1 8,6% 1 280 59,9 ×

55 51 Midroc Project Management CE, I 20 179,2 188,1 179,2 5 104 113 101 1  3,9% 6,1% 5,1% 5 3,9% 970 80,4 ×

56 111 FVB Sverige AB        Enr 20 177,9 159,4 147,8 1 142 132 122 1 8,8% 6,7% 7,1% 1 10,3% 926 100,6 x

57 115 Technogarden Engineering (Technogarden AB) I 20 166,6 168,1 138,9 1 106 101 114 5 2,1% 1,1% 3,4% 5 2,1% 816 52,3 ×

58 17 INCOORD AB M 20 164,6 171,1 153,5 1 98 97 91 1 22,4% 19,2% 16,1% 1 22,4% 1 252 89,7 ×

59 52 Ebab i Stockholm AB PM 20 160,8 169,9 174,3 5 81 86 112 5 5,9% -7,9% -31,3% 1 5,0% 1 116 35,8  

60 113 Evomatic AB E 19/20 160,2 113,7 106,3 1 77 72 54 1 1,1% -3,7% 0,4% 1 0,3% 796 83,4 x

61 52 FOJAB AB A 19/20 158,0 170,5 177,8 5 127 131 131 5 11,5% 11,5% 16,9% 5 10,9% 989 67,7 x

62 53 Brandskyddslaget AB M 20 157,3 159,9 165,6 5 101 105 94 1 17,3% 15,4% 15,1% 1 19,1% 1 240 125,2  

63 150 Nuvia Nordic AB  I, CE 20 155,3 116,1 90,9 1 227 88 77 1 6,7% 4,5% 7,8% 5 6,6% 533 84,4  

64 12 Optronic Partner PR AB I 20 153,5 129,9 152,0 1 52 47 48 1 9,4% 3,6% 9,3% 1 9,4% 973 86,3  

65 151 GlobalLogic Sweden AB * (förvärvade Assign Group okt-19) I 19/20 153,0 88,6 86,9 1 36 23 24 1 0,9% 3,6% 4,6% 5 1,2% 1 233 50,0  

66 532 Avalon Innovation AB I 20 150,2 169,0 263,5 5 127 147 170 5 -7,1% 1,8% 0,3% 5 -0,2% 698 210,0 ×

Forts. nästa sida

(*) = 	jämförbar uppgift saknas/proforma/bedömd
PM = 	Projektledning
A = 	Arkitektur
CE = Bygg- och anläggningsteknik
CT = Certifiering o prövning/TIC (Test Inspektion och Certifiering)
Env = Miljö

Enr = Energi
E = Elteknik
I = Industriteknik
M = VVS-teknik
MD = Multi Disciplin
RD = Forskning och utveckling, institutioner/företag

Kodförklaringar:
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De 300 största koncernerna i Sverige 67–88
forts.
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Rank 
2021

Rank 
förändr. 
19–20

Koncern Kod Bok-
slut

Oms. SE 
motsv. 
2020
(MSEK)

Oms. SE 
2019
(MSEK)

Oms. SE 
2018
(MSEK)

Oms.  
trend 
18–20
(MSEK)

Anst. SE 
motsv. 
2020

Anst. SE 
2019

Anst. SE
2018

Anst.  
trend 
18–20

RR-marg 
SE 2020

RR-marg 
SE 2019

RR-marg 
SE 2018

RR-marg.  
trend 
18–20

Vinst  
marg. SE 
2020

Förädl. 
v./anst. 
2020
(TSEK)

Balans-
omsl. 
2020
(MSEK)

Medlem 
Innovations-
företagen

67 110 Iterio AB (del av Multiconsult) CE 20 149,1 149,9 126,6 1 102 94 83 1 10,1% 10,4% 6,3% 1 10,1% 1 007 64,7  

68 135 Systra AB (fd Dalco Elteknik) 19 146,7 97,9 59,4 1 123 93 54 1 1,5% 3,5% 6,7% 5 1,5% 814 49,1 ×

69 514 KeyPlants AB I 20 144,4 195,6 80,3 1 47 38 26 1 169,2% 20,7% 32,1% 1 170,5% 6 365 564,4  

70 117 Archus AB A 20 142,8 124,8 112,7 1 74 67 62 1 15,6% 19,5% 18,5% 5 17,7% 1 126 74,2 ×

71 112 Frankgruppen AB PM, CE 20 139,4 121,9 115,0 1 78 73 48 1 14,5% 9,6% 13,6% 1 14,4% 1 233 54,4  

72 126 BERGAB Berggeologiska Undersökningar AB CE 20 137,0 101,0 101,6 1 83 75 73 1 20,6% 7,5% 11,6% 1 20,6% 1 128 50,7 x

73 527 Tata Technologies (fd Escenda) I 19/20 136,1 199,9 125,1 1 104 135 95 1 -21,2% -2,8% 8,6% 5 -21,5% 463 83,6 ×

74 512 i3tex AB I 20 132,8 162,1 159,4 5 164 175 187 5 2,1% 9,6% 1,7% 1 1,8% 669 60,3 x

75 524 Expleo Technology Nordic (fd Engineeringpartner Automotive) I 20 130,1 184,7 182,8 5 115 156 158 5 -1,2% 5,7% 9,4% 5 -0,8% 728 88,0 ×

76 528 Arkvision AB, fd Mälarholmen (Ettelva Ark & M.E.R.) A 20 130,0 133,2 202,0 5 108 102 100 1 7,3% 2,7% 6,2% 1 8,2% 907 217,9 ×

77 519 Exact Svenska Mätcenter AB CE, Enr 20 127,0 161,9 168,9 5 87 113 119 5 -0,5% 0,2% 3,5% 5 -0,7% 643 62,7  

78 54 T Engineering AB I 19 126,5 133,1 127,3 5 77 72 65 1 5,7% 4,5% 4,3% 1 5,8% 1 080 122,2

79 136 TechRoi AB I 19/20 125,4 88,8 92,6 1 60 70 71 5 4,5% 33,8% -2,9% 1 6,6% 1 427 46,3  

80 142 Mitta AB CE 20 123,8 113,8 84,4 1 114 110 84 1 15,9% 13,0% -2,7% 1 15,3% 1 047 70,2  

81 112 A & P Arkitektkontor AB A 19 123,7 110,0 96,6 1 54 46 40 1 9,2% 6,3% 10,1% 5 9,2% 1 007 39,9 ×

82 13 VBK Konsulterande Ingenjörer CE 20 123,4 111,2 114,4 1 94 97 92 1 12,3% 5,7% 3,0% 1 12,3% 1 015 51,5 x

83 119 Veryday AB (del av McKinsey) I 19 123,2 97,9 96,5 1 60 64 64 5 6,0% 19,1% -9,1% 1 5,9% 1 350 91,5

84 58 Nitro Consult AB  CE 19/20 120,5 126,6 118,5 1 88 93 75 1 4,3% 2,7% 3,9% 1 2,3% 839 156,1 ×

85 510 AIX Arkitekter AB A 20 114,1 119,8 126,8 5 81 92 98 5 4,6% 7,9% 6,7% 5 4,6% 983 46,6 ×

86 56 Cactus Utilities & Rail * I 20 113,6 123,3 118,4 5 63 64 70 5 3,9% 2,3% 9,1% 5 1,7% 1 028 88,0 ×

87 124 HOAB-gruppen (Harald Olsson Byggadministration)* PM 20 113,3 101,8 92,0 1 52 53 55 5 11,4% 10,3% 12,3% 5 11,1% 1 244 80,0  

88 --- Processus AB PM 20 112,2 61,0 50,1 1 41 35 31 1 13,1% 8,8% 14,2% 5 13,1% 1 218 51,5 ×

Forts. nästa sida

(*) = 	jämförbar uppgift saknas/proforma/bedömd
PM = 	Projektledning
A = 	Arkitektur
CE = Bygg- och anläggningsteknik
CT = Certifiering o prövning/TIC (Test Inspektion och Certifiering)
Env = Miljö

Enr = Energi
E = Elteknik
I = Industriteknik
M = VVS-teknik
MD = Multi Disciplin
RD = Forskning och utveckling, institutioner/företag

Kodförklaringar:



Inblick 2021

De 300 största koncernerna i Sverige 89–110
forts.
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Rank 
2021

Rank 
förändr. 
19–20

Koncern Kod Bok-
slut

Oms. SE 
motsv. 
2020
(MSEK)

Oms. SE 
2019
(MSEK)

Oms. SE 
2018
(MSEK)

Oms.  
trend 
18–20
(MSEK)

Anst. SE 
motsv. 
2020

Anst. SE 
2019

Anst. SE
2018

Anst.  
trend 
18–20

RR-marg 
SE 2020

RR-marg 
SE 2019

RR-marg 
SE 2018

RR-marg.  
trend 
18–20

Vinst  
marg. SE 
2020

Förädl. 
v./anst. 
2020
(TSEK)

Balans-
omsl. 
2020
(MSEK)

Medlem 
Innovations-
företagen

89 111 BSV Arkitekter & Ingenjörer A, CE 20 111,1 95,6 99,9 1 97 96 91 1 19,2% 18,2% 21,6% 5 19,2% 863 61,3 ×

90 - Infra Action AB CE, PM 20 110,3 64,6 13,9 1 63 44 10 1 11,3% 13,4% 20,3% 5 11,3% 1 060 43,9 ×

91 115 Teodoliten CE 20 110,0 101,1 96,9 1 75 76 83 5 7,1% 3,5% 18,6% 5 7,1% 794 43,5  

92 - QRTECH AB I 20 109,5 91,4 111,1 5 87 79 75 1 5,6% -15,7% 2,9% 1 5,6% 823 41,1  

93 523 Automations Partner i Helsingborg AB I 20 106,9 114,8 140,8 5 43 44 39 1 12,1% 8,9% 10,0% 1 12,1% 1 136 52,1 ×

94 129 Licab AB CE 20 105,3 75,4 84,3 1 51 48 49 1 7,6% 7,7% 7,5% 1 7,7% 1 097 29,1  

95 56 Condesign AB I, E 20 103,5 119,8 112,3 5 116 122 126 5 6,5% 6,6% 7,1% 5 6,2% 641 64,9 ×

96 518 ÅWL Arkitekter AB A 20 103,4 112,3 125,7 5 89 92 97 5 10,0% 8,4% 14,1% 5 10,0% 944 50,7 x

97 - SBK Spännbalkkonsult AB CE 20 100,1 73,3 47,2 1 25 25 22 1 19,1% 17,1% 8,7% 1 19,1% 1 520 33,5  

98 51 Cedervall Arkitekter A 19 99,1 106,2 80,1 1 90 87 78 1 6,6% 4,9% 5,7% 1 6,5% 678 39,9 ×

99 539 EDAG Engineering AB I 20 99,1 138,5 164,8 5 102 115 133 5 -0,7% 0,3% 1,4% 5 3,9% 725 61,1 ×

100 514 Actemium Electro (fd Processkontroll Elektriska) I 19 97,0 106,5 78,8 1 44 42 43 1 7,7% 8,7% 6,8% 1 7,6% 897 24,5

101 - Lindholmen Science Park AB RD 19 96,7 74,4 1 46 36 1 -9,0% -12,0% 1 -9,0% 807 139,3 ×

102 166 Bylero AB CE, PM 20/21 96,2 75,5 65,2 1 51 53 47 1 5,0% 5,6% 7,1% 5 4,9% 1 026 38,4  

103 132 Kanozi Arkitekter * A 19/20 94,5 91,7 72,9 1 93 78 64 1 11,3% 16,1% 12,5% 5 11,3% 835 32,0 ×

104 510 Reflex Arkitekter A 19/20 94,2 81,7 83,6 1 63 56 54 1 12,1% 12,3% 17,3% 5 12,5% 1 184 42,3 x

105 510 Helenius Ingenjörsbyrå AB M 20 93,7 107,7 107,5 5 68 81 80 5 21,8% 22,2% 22,1% 5 21,8% 1 019 36,9 x

106 535 FS Dynamics AB I 19/20 91,6 104,1 110,7 5 114 111 113 1 -1,2% 3,4% 8,4% 5 2,3% 786 47,6 ×

107 13 Acobia AB I 20 89,3 84,3 93,2 5 63 53 58 1 2,1% 1,6% 3,4% 5 1,2% 954 26,3 x

108 51 Forcit Consulting AB (fd Bergsäker) CE 20 89,2 90,7 95,5 5 46 41 40 1 13,4% 15,8% 17,2% 5 13,3% 1 136 55,1 ×

109 148 SCIOR Geomanagement AB CE 20 88,9 61,4 62,1 1 46 37 31 1 17,3% 10,1% 14,8% 1 17,3% 1 247 41,7 ×

110 144 Infrakonsult Sverige AB CE 19/20 88,6 67,6 56,1 1 22 20 28 5 6,2% 8,3% 19,1% 5 9,2% 1 140 28,0  

Forts. nästa sida

(*) = 	jämförbar uppgift saknas/proforma/bedömd
PM = 	Projektledning
A = 	Arkitektur
CE = Bygg- och anläggningsteknik
CT = Certifiering o prövning/TIC (Test Inspektion och Certifiering)
Env = Miljö

Enr = Energi
E = Elteknik
I = Industriteknik
M = VVS-teknik
MD = Multi Disciplin
RD = Forskning och utveckling, institutioner/företag

Kodförklaringar:
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111 13 Brunnberg & Forshed Arkitektkontor AB A 20 86,6 96,0 89,2 5 59 60 68 5 9,1% 10,3% 9,6% 5 9,0% 1 072 43,2 ×

112 511 Conmore Ingenjörsbyrå AB I 20 86,0 98,0 99,5 5 112 131 123 5 7,9% 4,0% 3,2% 1 8,0% 662 35,5 ×

113 113 App Start-Up AB I 19/20 85,9 81,0 83,4 1 60 62 60 - 10,4% 11,9% 10,7% 5 10,4% 967 31,8  

114 186 Myvi Konsult AB CE 19/20 85,9 76,6 48,6 1 70 69 47 1 5,7% 6,5% 11,7% 5 5,7% 859 13,4  

115 14 Altair Engineering I 19 85,8 86,5 75,2 1 37 35 33 1 5,9% 10,2% 2,1% 1 5,9% 1 178 28,1 ×

116 11 ELE Engineering AB E 18/19 85,8 87,0 79,3 1 90 87 84 1 4,5% 2,5% 1,4% 1 4,0% 786 29,6 x

117 167 IETV Elektroteknik AB I 19/20 85,6 51,9 76,1 1 39 36 31 1 10,4% 16,0% 18,4% 5 10,2% 892 43,7  

118 16 Carlstedt Arkitekter AB                   A 20 85,0 90,9 84,1 1 68 71 58 1 13,6% 11,3% 12,5% 1 13,6% 827 42,0 x

119 114 Inhouse Tech * PM, CE,  Env 20 84,7 81,4 74,2 1 46 44 47 5 19,3% 20,3% 21,4% 5 19,2% 1 372 42,7 ×

120 126 Syntronic Production Services AB I 19/20 84,4 74,5 37,8 1 64 43 29 1 7,6% 8,0% 2,4% 1 6,2% 732 74,9  

121 522 Svensk Konstruktionstjänst AB I 19 83,9 101,2 89,7 5 38 35 33 1 7,1% 3,8% 0,0% 1 3,1% 917 29,9  

122 156 Calluna AB Env 20 83,6 62,1 54,1 1 90 64 59 1 5,9% 6,5% 7,4% 5 5,7% 689 38,7 x

123 19 Brandkonsulten Kjell Fallqvist AB M 20 83,4 81,0 74,4 1 47 48 41 1 25,1% 21,5% 23,7% 1 25,0% 1 435 30,8  

124 172 Conpal AB CE 20 83,1 53,7 48,7 1 1 1 5 5 5,5% 7,4% 7,1% 5 6,7% 5 020 16,3  

125 135 Techtribe (fd SEVAB, Styr- & Elinstallationer) I 19/20 82,0 75,7 36,3 1 47 52 26 1 6,8% -4,1% 2,4% 1 6,7% 772 27,3  

126 130 StomKon (StomKonstruktioner Sverige AB) CE 20 80,3 64,3 62,3 1 4 4 4 - 4,0% 0,2% 0,7% 1 12,1% 2 005 26,0

127 14 Strategisk Arkitektur Fries & Ekeroth AB A 20 79,8 93,6 76,0 1 56 58 49 1 16,6% 15,9% 16,6% - 16,6% 1 067 35,2

128 122 MCA, Mission Consultancy Assistance Sweden AB I 19 79,7 65,5 59,5 1 104 74 68 1 4,4% 7,4% 9,1% 5 4,0% 654 27,1 ×

129 58 Exengo Installationskonsult AB M 20 79,5 85,3 84,5 5 59 61 59 - 10,0% 11,9% 14,7% 5 10,1% 1 024 37,4  

130 1120 Mekaniska Construktioner Norrbotten AB I 20 79,1 55,7 36,4 1 15 13 12 1 5,1% 6,6% 0,9% 1 5,2% 1 285 20,8  

131 118 Pq Projektledning AB PM 19/20 78,7 67,5 59,1 1 42 36 35 1 17,3% 11,7% 22,2% 5 16,9% 1 381 30,7  

132 548 Havd Group I 20 78,5 67,8 87,4 5 31 31 35 5 2,5% -2,8% 4,9% 5 2,6% 843 57,5 ×

Forts. nästa sida

(*) = 	jämförbar uppgift saknas/proforma/bedömd
PM = 	Projektledning
A = 	Arkitektur
CE = Bygg- och anläggningsteknik
CT = Certifiering o prövning/TIC (Test Inspektion och Certifiering)
Env = Miljö

Enr = Energi
E = Elteknik
I = Industriteknik
M = VVS-teknik
MD = Multi Disciplin
RD = Forskning och utveckling, institutioner/företag

Kodförklaringar:
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133 56 Centerlöf & Holmberg AB CE 20 78,3 83,6 79,4 5 51 49 48 1 30,9% 23,6% 20,6% 1 31,4% 1 266 53,7 ×

134 114 Andersson & Hultmark AB M 20 76,1 68,8 65,8 1 52 52 57 5 20,5% 15,4% 14,3% 1 21,2% 1 253 45,5 ×

135 553 Byrån för Arkitektur & Urbanism (BAU) A 20 75,7 104,2 115,6 5 62 74 74 5 0,0% 6,5% 15,7% 5 0,0% 936 43,4 ×

136 5136 Tillberg Design AB I 20 73,3 132,6 62,1 1 39 42 41 5 -25,2% 16,4% 46,0% 5 -27,1% 478 71,2 ×

137 165 Protek PM, CE 20 73,3 63,2 46,7 1 43 33 32 1 11,1% 10,7% 11,3% 5 6,9% 1 030 39,0  

138 54 E&D Energijägarna & Dorocell AB * Enr 19 73,1 73,6 84,0 5 14 18 17 5 3,6% 3,7% 7,1% 5 3,7% 879 20,8 x

139 521 Tjuren Projektpartner AB PM, M 20 72,4 84,1 86,6 5 33 38 40 5 23,9% 20,9% 18,7% 1 23,9% 1 496 26,4  

140 141 Ictech AB I 20 71,8 67,3 53,1 1 79 68 56 1 3,8% 5,0% 4,5% 5 3,7% 799 34,2

141 54 Kadesjös Ingenjörsbyrå AB CE, M 19/20 71,8 71,4 65,4 1 58 59 58 5 11,5% 10,3% 9,4% 1 11,8% 959 38,5 ×

142 11 Trivector Traffic AB 20 71,7 72,4 67,6 1 51 52 47 1 3,9% 5,2% 3,6% 1 3,9% 903 27,6  

143 531 Elecosoft Consultec A, CE 20 71,5 77,9 78,9 5 58 74 68 5 17,9% 19,8% 19,0% 5 17,8% 1 023 63,5  

144 58 Wester+Elsner Arkitekter AB A 20 71,1 83,0 72,8 5 45 47 46 5 12,6% 14,5% 16,7% 5 11,5% 1 114 30,1

145 520 Triathlon AB I 19/20 69,8 82,6 63,0 1 66 67 55 1 5,6% 8,2% 11,4% 5 5,6% 553 47,0  

146 130 Citec AB I 19 69,5 54,3 60,2 1 31 32 39 5 10,1% 3,1% -3,5% 1 10,3% 1 083 22,7 ×

147 116 Koteko AB I 20 69,2 74,1 58,5 1 34 37 35 5 3,8% 8,6% 3,0% 1 5,7% 963 22,0 ×

148 53 ELVA Processautomation AB M 20 69,2 83,2 66,8 1 13 12 12 1 10,0% 14,1% 15,7% 5 10,2% 1 355 53,9

149 - Bureau Veritas Certification Sverige AB CT 20 68,2 72,2 71,0 5 27 25 25 1 14,9% 5,6% 6,2% 1 14,6% 376 20,9 x

150 124 Loxia Group PM 20 68,0 61,0 54,8 1 17 12 10 1 5,4% 3,6% 7,8% 5 5,4% 1 055 19,5 ×

151 555 Nyréns Arkitektkontor AB A 20 68,0 83,8 107,1 5 50 69 91 5 7,4% 1,1% -23,5% 1 7,4% 1 057 37,0 ×

152 185 Energi & Miljöteknik i Göteborg AB E, M 19/20 67,8 46,3 36,3 1 16 14 14 1 10,4% 13,7% 11,4% 5 10,4% 1 146 21,0 ×

153 52 NCS Colour AB I 20 67,5 72,5 64,7 1 28 26 26 1 12,4% 7,3% 8,2% 1 11,0% 1 310 48,1 ×

154 534 Teamster AB I 20 67,1 77,3 85,0 5 35 41 44 5 0,1% 7,1% 5,9% 5 0,2% 786 43,6 ×

Forts. nästa sida

(*) = 	jämförbar uppgift saknas/proforma/bedömd
PM = 	Projektledning
A = 	Arkitektur
CE = Bygg- och anläggningsteknik
CT = Certifiering o prövning/TIC (Test Inspektion och Certifiering)
Env = Miljö

Enr = Energi
E = Elteknik
I = Industriteknik
M = VVS-teknik
MD = Multi Disciplin
RD = Forskning och utveckling, institutioner/företag

Kodförklaringar:



Inblick 2021

De 300 största koncernerna i Sverige 155–176
forts.

Inblick 2021   �  41

Rank 
2021

Rank 
förändr. 
19–20

Koncern Kod Bok-
slut

Oms. SE 
motsv. 
2020
(MSEK)

Oms. 
SE 2019
(MSEK)

Oms. SE 
2018
(MSEK)

Oms.  
trend 
18–20
(MSEK)

Anst. SE 
motsv. 
2020

Anst. SE 
2019

Anst. SE
2018

Anst.  
trend 
18–20

RR-marg 
SE 2020

RR-marg 
SE 2019

RR-marg 
SE 2018

RR-marg.  
trend 
18–20

Vinst  
marg. SE 
2020

Förädl. 
v./anst. 
2020
(TSEK)

Balans-
omsl. 
2020
(MSEK)

Medlem 
Innovations-
företagen

155 110 C.F. Møller Sverige AB A 19 65,6 58,4 93,3 5 45 45 47 5 7,3% 1,3% 5,1% 1 7,1% 811 22,1 x

156 133 Smart Eye AB I 20 65,1 49,8 50,8 1 102 91 70 1 -118,5% -212,2% -110,3% 5 -118,9% 304 386,5 ×

157 55 Crabat AB * CE 19/20 64,3 64,3 69,0 5 42 39 32 1 0,3% 0,9% 0,8% 5 0,3% 911 15,3 ×

158 115 Jan Håkansson Byggplanering AB CE, PM 20 64,0 63,7 54,8 1 30 30 27 1 12,8% 7,6% 11,3% 1 20,9% 1 207 50,0  

159 - Goodtech Solutions AB I 20 63,8 53,7 56,5 1 31 35 37 5 -1,7% 5,6% -3,4% 1 -1,9% 812 42,82 ×

160 516 Kåver & Mellin AB* CE 20 63,0 71,6 67,0 5 52 57 54 5 2,6% 4,7% 18,1% 5 2,2% 647 27,4 ×

161 - Embriq Sweden AB I 19 62,8 50,3 1 44 38 - 9,3% 4,1% 1 9,4% 867 30,4 x

162 521 Järnvågen AB (Bergström, BEKAB, Indautomat m fl)* I 19/20 62,2 58,4 46,8 1 32 33 34 5 11,4% 7,8% 5,4% 1 11,4% 919 35,0 ×

163 - Aktea Energy AB E 20 61,9 56,5 39,1 1 13 12 1 -0,3% 0,4% 2,1% 5 0,5% 945 20,4  

164 576 PQR International Group M, E 20 61,7 78,7 78,7 5 68 73 78 5 -2,4% 5,2% 7,6% 5 -5,4% 959 39,6 ×

165 515 Fire Safety Design AB M 20 60,0 67,7 64,2 5 53 58 53 - 8,7% 8,3% 10,0% 5 8,5% 928 28,4 ×

166 14 Lindberg Stenberg Arkitekter AB A 20 59,8 57,3 55,8 1 44 47 49 5 21,1% 18,1% 18,7% 1 21,1% 1 069 26,8 ×

167 124 Mcub AB I 19/20 59,7 54,9 47,4 1 28 27 33 5 6,3% 4,2% 12,8% 5 6,3% 826 17,4 x

168 156 Bro Underhåll & Service BUS AB CE 19/20 59,4 64,7 53,8 1 25 32 29 5 13,3% 14,0% 14,8% 5 13,3% 1 076 19,7 ×

169 136 ARQLY (fd Developing Design och GKAK Arkitekter) A 20 59,3 45,7 45,7 1 53 34 34 1 2,6% 8,6% 8,6% 5 2,5% 981 27,0  

170 116 Projektbyggaren i Blekinge AB PM, A 20 58,8 54,9 51,7 1 43 39 39 1 17,3% 16,3% 16,4% 1 15,6% 1 086 38,0 ×

171 - Tritech Solutions AB (fd del av Prevas) I 20 58,4 51,8 37,6 1 8 6 4 1 10,9% 11,3% 12,0% 5 10,8% 1 553 18,4 x

172 144 EPG Projektledning AB PM 20 57,9 46,1 44,0 1 40 42 37 1 11,3% 6,0% 8,3% 1 11,1% 963 24,8 x

173 147 Camatec Industriteknik AB I 19/20 56,8 42,9 35,4 1 39 39 36 1 8,6% 7,7% 5,8% 1 8,6% 851 19,6  

174 127 Metron Miljökonsult AB Env 20 56,3 49,4 47,0 1 32 28 23 1 28,2% 24,8% 30,7% 5 28,1% 1 253 36,8 ×

175 - ZeroMission AB Enr 19/20 56,3 32,0 1 10 7 1 7,3% 5,2% 1 7,4% 1 206 25,0 ×

176 13 VAP VA-Projekt AB Env 19/20 56,2 55,0 61,0 5 34 35 35 5 13,9% 14,6% 11,0% 1 13,9% 1 051 22,2 ×

Forts. nästa sida

(*) = 	jämförbar uppgift saknas/proforma/bedömd
PM = 	Projektledning
A = 	Arkitektur
CE = Bygg- och anläggningsteknik
CT = Certifiering o prövning/TIC (Test Inspektion och Certifiering)
Env = Miljö

Enr = Energi
E = Elteknik
I = Industriteknik
M = VVS-teknik
MD = Multi Disciplin
RD = Forskning och utveckling, institutioner/företag

Kodförklaringar:
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177 1192 WiseGate Consulting (fd. Tecnet Nordic AB) I 19 56,0 29,1 15,7 1 42 27 18 1 0,9% 5,3% 0,0% 1 0,4% 819 17,3 ×

178 165 Ekologigruppen Ekoplan AB M, CE 20 56,0 53,1 38,2 1 52 52 39 1 4,4% 3,9% 5,6% 5 4,3% 784 30,5  

179 111 Konsultgruppen Röda Tråden AB * CE 19/20 55,7 52,9 46,0 1 29 29 0 - -0,7% 1,2% 0,8% 5 -0,7% 12,2  

180 53 DHI Sverige AB Env, M 20 54,3 52,9 54,3 5 40 41 36 1 5,4% 2,8% 2,0% 1 5,3% 930 28,4 ×

181 133 DGE Mark och Miljö AB Env 20 53,9 50,3 44,3 1 44 41 35 1 5,7% 3,4% 2,9% 1 5,6% 757 21,0 ×

182 - VVSteknik Gruppen M 20 53,6 52,6 50,7 1 39 38 33 1 0,1% 6,7% 4,7% 5 -0,4% 650 24,7 ×

183 522 TQI koncernen M, PM, 
Env, Enr

19/20 53,6 59,2 58,0 5 46 47 42 1 14,1% 15,7% 17,3% 5 14,0% 805 33,7 x

184 556 Helm (Project Management & Systems) * PM,CE 20 53,4 50,3 78,6 5 26 23 30 5 10,4% 6,6% 9,6% 1 10,4% 1 093 19,0  

185 121 C&M Projekt i Stockholm AB CE 20 52,9 47,3 45,6 1 26 26 24 1 10,7% 5,5% 13,8% 5 10,7% 1 274 21,9

186 524 Dayspring CE 20 52,9 74,3 58,6 5 44 58 47 5 3,1% 4,9% 6,7% 5 2,9% 755 23,0 ×

187 518 Energi Funktion Komfort, Skandinaviska AB I, Enr, PM 20 52,8 55,2 56,0 5 51 58 61 5 7,6% 0,2% 1,4% 1 7,4% 791 20,8 ×

188 529 Clinton Mätkonsult AB CE 20 52,6 48,5 60,7 5 32 26 37 5 6,4% 1,7% 9,5% 5 5,8% 960 28,2  

189 16 Rockstore Engineering AB CE 20 52,4 56,5 48,9 1 17 18 18 5 11,2% 13,1% 12,2% 5 11,2% 1 535 16,2 x

190 - MOKO AB CE 20 51,8 30,6 9,0 1 13 7 4 1 13,6% 21,5% 0,6% 1 13,6% 1 421 48,7  

191 59 Bassoe Technology AB I 19 51,8 52,9 39,9 1 37 38 38 5 17,1% -6,8% -43,3% 1 0,2% 1 276 54,8 ×

192 173 Aecom Nordic AB (Norden) Env 19/20 51,8 49,5 45,8 1 21 18 21 - -2,2% -11,6% -43,8% 1 -2,4% 776 20,5  

193 135 Wiretronic AB I 20/21 51,7 55,1 41,0 1 30 25 21 1 5,1% 12,1% 8,1% 5 4,6% 747 28,4

194 114 Studio Stockholm Arkitektur AB A 19 51,5 45,5 32,8 1 31 25 22 1 33,3% 27,0% 30,2% 1 33,4% 1 203 38,0 x

195 - MANA Projektbyrå PM, CE 20 51,5 62,9 30,8 1 12 11 8 1 7,6% 9,5% 10,9% 5 7,5% 1 139 15,3 ×

196 53 Cross Design AB I 19 50,9 49,4 52,3 5 57 61 66 5 2,8% 3,3% 7,6% 5 3,5% 573 21,7 ×

197 137 Säkerhetspartner Norden AB CE 19/20 50,9 44,8 36,9 1 49 39 26 1 18,2% 21,4% 22,1% 5 18,3% 858 31,7 ×

198 594 BSK Arkitekter AB A 20 50,0 73,2 97,7 5 40 62 60 5 4,7% 1,6% 8,4% 5 4,8% 994 21,5 ×

Forts. nästa sida

(*) = 	jämförbar uppgift saknas/proforma/bedömd
PM = 	Projektledning
A = 	Arkitektur
CE = Bygg- och anläggningsteknik
CT = Certifiering o prövning/TIC (Test Inspektion och Certifiering)
Env = Miljö

Enr = Energi
E = Elteknik
I = Industriteknik
M = VVS-teknik
MD = Multi Disciplin
RD = Forskning och utveckling, institutioner/företag
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199 189 Kreativ Byggkonsult i Huvudstaden AB CE 20 49,9 38,5 28,9 1 15 15 13 1 10,5% 12,7% 12,9% 5 10,0% 1 084 12,1 ×

200 512 Electro Engineering AB E 19/20 49,8 51,3 49,9 5 36 38 36 - 19,0% 23,5% 23,9% 5 19,2% 1 159 22,7 ×

201 514 Gatun Arkitekter (fd Scheiwiller Svensson) A 19/20 49,3 51,5 58,1 5 33 39 34 5 5,8% 11,4% 18,0% 5 5,7% 996 18,2 ×

202 125 KFS Anläggningskonstruktörer AB CE, PM 19/20 49,2 42,9 39,4 1 32 29 29 1 13,0% 11,0% 13,8% 5 13,5% 1 217 32,6  

203 59 Yellon AB A 20 49,2 49,0 49,1 1 47 45 46 1 5,9% 2,6% 1,8% 1 5,1% 741 19,4 ×

204 540 Tüv Nord Sweden AB CT 19 48,9 51,5 58,7 5 32 38 31 1 0,3% -7,7% -6,1% 1 -0,7% 970 20,3 ×

205 114 Projectpartner AB * PM 20/21 48,8 43,0 43,2 1 18 18 17 1 12,4% 11,2% 11,1% 1 12,4% 1 353 25,5 x

206 567 Equator Stockholm AB A 20 48,7 57,2 70,2 5 42 49 53 5 5,9% 9,2% 13,6% 5 4,9% 894 32,0 ×

207 53 STIBA AB CE 20 48,5 46,2 45,9 1 32 32 31 1 30,2% 24,9% 30,1% 1 30,2% 1 290 22,4 x

208 110 Kjellander & Sjöberg AB A 19/20 48,3 37,5 45,3 1 42 45 48 5 14,2% -5,7% 11,7% 1 14,0% 834 19,2  

209 510 Sören Lundgren Byggkonsult AB  CE, PM 19/20 48,1 43,5 42,8 1 29 27 28 1 9,6% 8,4% 9,1% 1 9,6% 1 298 18,8 ×

210 57 B & B, Bro & Betong Projektledning CE, PM 19/20 47,6 49,7 37,9 1 23 22 22 1 21,7% 16,8% 25,5% 5 21,7% 1 370 17,9  

211 138 Fredblad Arkitekter AB A 19/20 47,1 43,6 36,3 1 39 39 33 1 19,1% 18,5% 19,0% 1 19,1% 1 020 21,3 x

212 114 Mårtensson Consulting 19/20 46,7 49,0 35,1 1 38 36 25 1 14,1% 20,5% 16,7% 5 13,8% 887 27,0  

213 - AVA Monitoring AB CT 20 46,5 45,1 39,5 1 10 9 7 1 15,4% 18,2% 33,7% 5 15,5% 1 963 44,1 ×

214 54 Wikström AB       19/20 46,4 45,3 46,3 1 33 34 37 5 12,3% 9,7% 15,1% 5 12,2% 1 120 17,8 ×

215 - Relement Miljö Väst AB Env, CE 20 46,2 44,2 38,4 1 17 17 13 1 21,5% 18,6% 15,2% 1 21,4% 1 520 22,7

216 549 Berge Consulting AB I 20 45,7 58,2 57,8 5 31 45 53 5 7,2% 5,2% 1,2% 1 5,5% 785 23,6

217 5138 Core Link AB I 20 45,6 98,5 64,3 5 55 52 50 1 44,8% 20,1% 7,7% 1 44,4% 1 085 176,3 ×

218 5218 LTU Business AB RD 20 45,3 45,9 45,0 1 33 32 34 5 3,0% 1,5% 1,4% 1 2,8% 894 27,5 ×

219 154 Ingenjörsfirman Rörkraft AB I 19/20 45,1 36,7 31,2 1 36 33 27 1 11,6% 5,6% 15,5% 1 11,6% 976 16,5 ×

220 144 Karlander Konsult AB CE 19/20 44,4 39,3 31,9 1 19 19 18 1 7,3% 4,0% 2,6% 1 7,3% 1 110 8,9  

PM, CT, 
ENV, Enr, M

Forts. nästa sida

(*) = 	jämförbar uppgift saknas/proforma/bedömd
PM = 	Projektledning
A = 	Arkitektur
CE = Bygg- och anläggningsteknik
CT = Certifiering o prövning/TIC (Test Inspektion och Certifiering)
Env = Miljö

Enr = Energi
E = Elteknik
I = Industriteknik
M = VVS-teknik
MD = Multi Disciplin
RD = Forskning och utveckling, institutioner/företag
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221 114 Ca Consultadministration AB PM 20 44,3 41,8 34,5 1 32 31 30 1 8,9% 5,4% 7,6% 1 8,9% 1 114 22,2 ×

222 57 DinellJohansson AB A 20 44,2 43,9 44,2 1 28 32 32 5 38,7% 35,1% 40,4% 5 38,7% 1 352 41,9  

223 110 Mats Strömberg Ingenjörsbyrå AB E 19 44,1 39,8 47,7 5 30 33 32 5 19,1% 11,4% 15,9% 1 18,9% 1 062 19,1 ×

224 584 Här! (fd SYD ARK Konstruera) A, CE 20/21 43,9 37,5 69,8 5 37 34 45 5 18,9% 2,7% 1,5% 1 20,2% 966 32,0 ×

225 583 IKG Group AB I 20 43,8 38,7 67,9 5 62 77 84 5 2,2% 4,2% 3,0% 5 1,3% 713 9,5 ×

226 196 Enter Arkitektur AB A 20 43,8 23,9 24,4 1 21 18 20 1 5,6% 0,5% -1,0% 1 5,4% 1 000 20,2 ×

227 552 High Vision Engineering Sweden AB I 20 43,5 60,4 54,7 5 37 45 36 1 -7,7% 4,9% 7,4% 5 -7,7% 725 16,3 x

228 55 Besiktningsföretaget Ansvarsbesiktning AB CT 19/20 43,4 44,8 41,8 1 20 25 22 5 5,6% 4,6% 4,3% 1 5,6% 1 015 11,5 ×

229 110 Looström Konstruktionsbyrå AB CE 19/20 43,3 37,3 31,9 1 36 30 27 1 8,6% 9,4% 13,7% 5 8,6% 916 18,5

230 517 BK Beräkningskonsulter AB CE, I 19/20 43,2 50,8 49,9 5 37 40 38 5 3,4% 10,1% 7,3% 5 3,4% 926 13,9 ×

231 111 Creanova AB M, Enr 19/20 42,9 38,1 39,6 1 31 30 31 - 36,6% 23,6% 30,3% 1 36,2% 1 267 24,3  

232 - Toofab AB PM, CE 20 42,9 36,0 27,9 1 26 20 19 1 26,3% 26,9% 24,8% 1 26,3% 1 350 29,0 ×

233 145 Strategia Projektledning AB CE 19/20 42,5 40,2 24,6 1 21 20 16 1 19,1% 17,2% 16,3% 1 19,2% 1 530 16,7

234 - Science Park Skövde AB RD 19 42,5 36,0 1 18 21 5 -0,8% 1,2% 5 -0,8% 988 16,3 ×

235 - Optima Engineering AB 20 42,3 35,3 31,8 1 29 24 22 1 28,9% 28,6% 29,2% 5 28,9% 1 189 17,9 ×

236 551 ABAKO Arkitektkontor AB A 20 42,1 43,7 52,0 5 38 40 40 5 14,7% 5,1% 9,9% 1 14,7% 891 22,0  

237 582 Metod Arkitekter i Uppsala AB A 20 42,0 62,8 62,7 5 29 29 26 1 23,0% 13,8% 15,2% 1 23,0% 19,5 x

238 591 Incontext AB I 19 41,9 66,6 49,6 5 71 71 52 1 20,6% 26,3% 28,5% 5 22,8% 557 23,8 x

239 - A4 Entreprenad Stockholm AB PM, CE 20 41,7 31,7 23,2 1 3 4 4 5 2,4% -1,6% 6,9% 5 2,4% 767 24,0 ×

240 1155 Coordia Consult CE, PM 20 41,6 21,8 17,4 1 13 6 7 1 12,0% 12,3% 12,2% 5 18,0% 1 278 23,9  

241 569 Erfator Projektledning AB (Bravida) PM, CE 20 41,5 47,7 55,0 5 18 18 18 - 5,9% 5,1% 6,9% 5 5,8% 1 293 10,3  

Forts. nästa sida

(*) = 	jämförbar uppgift saknas/proforma/bedömd
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Enr = Energi
E = Elteknik
I = Industriteknik
M = VVS-teknik
MD = Multi Disciplin
RD = Forskning och utveckling, institutioner/företag

Kodförklaringar:



Inblick 2021

De 300 största koncernerna i Sverige 242–263
forts.

Inblick 2021   �  45

Rank 
2021

Rank 
förändr. 
19–20

Koncern Kod Bok-
slut

Oms. SE 
motsv. 
2020
(MSEK)

Oms. SE 
2019
(MSEK)

Oms. SE 
2018
(MSEK)

Oms.  
trend 
18–20
(MSEK)

Anst. SE 
motsv. 
2020

Anst. SE 
2019

Anst. SE
2018

Anst.  
trend 
18–20

RR-marg 
SE 2020

RR-marg 
SE 2019

RR-marg 
SE 2018

RR-marg.  
trend 
18–20

Vinst  
marg. SE 
2020

Förädl. 
v./anst. 
2020
(TSEK)

Balans-
omsl. 
2020
(MSEK)

Medlem 
Innovations-
företagen

242 511 LMT Elteknik AB I, E 19/20 41,2 39,3 41,4 5 29 29 31 5 9,1% 9,6% 6,5% 1 9,0% 955 19,3  

243 114 Elektrotekniska Byrån AB (EBAB) E, I 19/20 41,1 38,4 35,6 1 36 33 32 1 6,0% 4,6% 8,2% 5 6,5% 736 20,3 ×

244 - KLT Konsult AB 20 41,0 46,3 46,3 5 45 43 41 1 2,4% 1,4% 14,4% 5 2,4% 668 17,51 ×

245 528 Landskapslaget AB A 20 40,8 44,9 43,8 5 36 37 35 1 6,0% 11,3% 11,6% 5 6,0% 828 19,2 ×

246 580 Codesign Sweden AB A 19/20 40,7 61,9 59,9 5 29 37 43 5 1,0% 2,1% 7,7% 5 0,9% 660 14,9  

247 52 Rundquist Arkitekter AB A 20 40,6 39,4 37,9 1 27 29 28 5 17,5% 7,9% 10,8% 1 17,3% 951 16,1   

248 119 Veprox AB I 20 40,5 41,0 33,5 1 42 40 34 1 6,9% 3,9% 14,2% 5 6,6% 778 15,5  

249 540 We Group 20 40,5 39,9 45,5 5 35 35 28 1 2,0% 11,4% 20,5% 5 0,2% 589 21,0 x

250 5142 Prose AB I, CE 20 39,8 50,2 93,9 5 34 45 76 5 1,4% 11,7% 1,2% 1 1,6% 789 17,0 ×

251 519 Arkitektbyrån Design Göteborg AB * A 20 39,7 43,8 40,3 5 26 31 31 5 13,8% 13,6% 12,2% 1 20,5% 1 068 18,0 x

252 572 Okidoki AB A 20 39,4 51,9 53,7 5 42 48 52 5 8,2% 11,1% 1,8% 1 8,1% 749 19,4 ×

253 553 Scanscot Technology AB CE 20 39,4 38,4 40,8 5 14 16 16 5 12,6% 11,8% 16,0% 5 10,7% 1 330 31,0  

254 132 Radar arkitekt & planering AB A 20 39,3 34,5 29,1 1 40 35 34 1 11,7% 4,2% 8,0% 1 11,7% 783 16,5 ×

255 548 Calambio Engineering AB I 19/20 39,2 57,1 51,4 5 13 12 12 1 19,0% 14,3% 15,7% 1 18,7% 1 575 27,6

256 110 TEAM TSP Konsult AB E 20 38,8 34,3 33,7 1 22 22 22 - 22,2% 16,5% 13,4% 1 22,2% 1 516 20,1 ×

257 55 Landskapsgruppen AB CE 19/20 38,7 36,2 34,7 1 35 34 30 1 16,0% 7,5% 11,7% 1 15,9% 958 20,5 ×

258 122 Transtema FBC AB I, CE 20 38,6 51,4 30,7 1 32 35 37 5 -2,5% 0,9% 4,6% 5 -2,6% 616 13,3  

259 116 Marge Arkitekter AB A 19 38,1 31,7 28,5 1 30 27 25 1 15,2% 11,0% 16,3% 5 15,2% 1 006 12,0 x

260 56 Infrapartner AB CE 20 38,0 37,4 36,1 1 14 14 14 - 22,9% 15,8% 11,0% 1 22,9% 1 721 15,3

261 120 Stockholms VVS-Kompetens AB M 19/20 37,7 31,7 32,5 1 18 15 15 1 25,5% 21,8% 20,4% 1 25,6% 1 534 22,2  

262 5104 Hedström & Taube Gruppen PM 20 37,7 32,0 61,3 5 18 16 31 5 31,0% 19,1% 20,8% 1 31,0% 1 853 22,0  

263 527 P O Andersson Konstruktionsbyrå AB M 20 37,6 38,9 39,3 5 19 19 18 1 30,7% 26,8% 31,4% 5 30,7% 1 604 24,2 ×

Forts. nästa sida

(*) = 	jämförbar uppgift saknas/proforma/bedömd
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A = 	Arkitektur
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Env = Miljö

Enr = Energi
E = Elteknik
I = Industriteknik
M = VVS-teknik
MD = Multi Disciplin
RD = Forskning och utveckling, institutioner/företag
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264 566 Elinder&Sten Arkitekter AB A 19/20 37,5 47,9 47,1 5 29 29 27 1 7,2% 16,6% 24,9% 5 7,1% 908 18,9 ×

265 - Lektus Sweden AB CE 20 37,4 4,5 1 31 13 1 -16,3% -48,1% 1 -17,7% 665 26,4 ×

266 127 Acad International AB (bokslut 16 mån) CE 20 37,2 25,3 27,8 1 21 21 21 - 16,4% 10,3% 19,5% 5 17,3% 1 410 21,0  

267 59 Aochd Arkitektkontor AB A 19/20 36,9 34,2 25,2 1 28 26 19 1 12,8% 16,7% 16,3% 5 12,3% 838 24,7  

268 585 Trafikia AB CE 20 36,9 54,4 52,6 5 24 26 23 1 -0,1% 8,6% 7,2% 5 -0,8% 730 22,2 ×

269 15 Red Management AB CE, PM 19/20 36,8 32,3 23,4 1 4 4 2 1 9,1% 11,5% 6,7% 1 9,1% 1 918 13,6  

270 558 PDS Engineering AB I 20 36,6 20,0 44,9 5 13 13 14 5 -5,8% -0,3% 8,4% 5 -6,1% 454 13,6  

271 549 Svenska Teknikingenjörer AB * I 19/20 36,6 41,9 5 26 29 5 2,4% 7,1% 5 2,4% 816 11,5 x

272 - Saitec Engineering AB CE 19 36,2 13,6 1 17 7 1 0,6% 0,4% 1 0,6% 718 27,7 ×

273 526 Creacon Halmstads Konsult AB CE 20 36,2 39,9 37,4 5 38 39 36 1 6,7% 6,6% 7,0% 5 6,7% 759 14,9 x

274 533 Erséus Arkitekter AB     A 20 36,0 37,0 38,4 5 27 30 30 5 10,1% 4,7% 9,8% 1 10,1% 1 064 15,4 ×

275 578 Solvina AB I 19/20 35,7 31,1 57,5 5 22 25 30 5 17,8% 1,9% 8,4% 1 17,8% 1 226 50,0  

276 - Inission Västerås AB I 20 35,7 30,3 36,1 5 24 24 25 5 6,2% 2,7% 10,5% 5 6,2% 807 24,0 ×

277 110 Murman Arkitekter AB A 20 35,7 36,6 29,0 1 26 25 24 1 15,1% 11,2% 5,9% 1 15,0% 972 15,7 x

278 51 Projektledarbyrån i Sverige AB * PM, CE 19/20 35,5 32,2 30,1 1 20 19 17 5 16,0% 12,2% 13,0% 1 16,0% 1 245 10,5  

279 57 HMXW Arkitekter AB A 20 33,7 36,0 32,7 1 28 25 23 1 3,0% 17,7% 11,7% 5 2,9% 854 15,3 ×

280 169 ACC Glas och fasadkonsult AB CE 19/20 33,6 26,9 21,6 1 23 22 18 1 22,7% 19,5% 19,4% 1 22,8% 1 158 24,0 ×

281 533 SweRoad AB CE 19 31,8 37,3 40,4 5 9 8 9 - 5,3% 0,7% -16,2% 1 5,1% 726 33,9

282 527 Consultive Västerås AB I 20 31,6 32,9 35,9 5 28 24 28 - 10,1% 11,1% 15,2% 5 10,0% 959 7,9

283 180 Greencon Energi & Miljö AB Enr 19/20 31,6 24,6 20,0 1 26 22 19 1 31,1% 25,9% 23,6% 1 31,1% 1 078 15,7 ×

284 554 MoRe Research Örnsköldsvik AB I 20 31,6 34,4 36,4 5 47 46 43 1 1,2% 8,4% 0,8% 1 1,4% 653 24,3  

285 133 DAP Stockholm A 20 31,1 24,0 24,6 1 15 12 14 1 1,5% 2,5% -18,0% 1 1,4% 660 17,1  

Forts. nästa sida
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286 118 Falk Construction Management AB CE, PM 20 31,0 24,8 25,8 1 13 9 9 5 20,3% 18,0% 18,2% 1 20,6% 1 247 13,2 ×

287 516 Elkonsulten i Finspång AB E 19/20 30,9 29,5 32,6 5 12 12 12 - 13,6% 12,3% 13,4% 1 13,6% 1 309 17,0  

288 178 Horisont Arkitekter A 20 30,8 27,0 20,3 1 27 26 24 1 9,4% 3,7% 4,9% 1 9,0% 800 9,8  

289 - IDC West Sweden AB RD, E 20 30,7 24,7 5,9 1 23 20 20 1 1,3% 2,9% 7,8% 5 0,9% 897 11,1 ×

290 58 Mekaniska Prövningsanstalten MPA AB M 20 30,6 29,0 30,5 1 16 16 17 5 14,8% 15,0% 15,4% 5 14,8% 1 541 10,8 ×

291 - Svensk Certifiering Norden AB CT 20 30,6 26,4 25,2 1 11 10 10 1 19,6% 19,2% 20,4% 5 19,6% 1 257 12,7 ×

292 134 Provinn AB CT, I 19 30,4 23,8 37,1 5 16 15 15 1 7,1% 7,6% 9,5% 5 7,1% 1 014 9,1  

293 547 Contekton Arkitekter Fyrstad AB A 19/20 30,3 36,2 36,9 5 26 30 31 5 23,7% 26,0% 29,5% 5 23,6% 1 067 15,5 x

294 538 A&J Landskap AB (Andersson & Jönsson) A 19/20 30,3 35,8 32,8 5 21 22 21 - 14,9% 13,2% 14,4% 1 14,9% 938 10,7  

295 151 Kreera Samhällsbyggnad Sverige AB CE 20 30,2 25,4 21,7 1 20 18 16 1 26,0% 18,5% 15,5% 1 26,1% 1 075 22,7

296 142 Kemakta Konsult AB Env 20 30,2 26,8 22,5 1 19 17 16 1 5,3% 7,1% 3,6% 1 5,3% 1 162 12,3  

297 572 Deltatec AB I 20 30,0 45,9 42,0 5 13 13 13 - 24,7% 24,0% 19,7% 1 24,6% 1 312 15,9  

298 149 Optimation AB I 19/20 29,9 21,7 20,4 1 20 20 20 - 13,6% 8,4% 2,4% 1 22,0% 1 129 22,3 ×

299 1110 Faurecia Creo AB (fd Creo Dynamics) I 20 29,6 26,1 16,2 1 21 20 19 1 2,2% -0,8% -1,8% 1 2,2% 1 155 23,6

300 532 Enviroplanning AB Env 20 29,0 32,2 33,4 5 22 20 17 1 -0,2% 0,1% 0,4% 5 -0,2% 859 9,0 ×

(*) = 	jämförbar uppgift saknas/proforma/bedömd
PM = 	Projektledning
A = 	Arkitektur
CE = Bygg- och anläggningsteknik
CT = Certifiering o prövning/TIC (Test Inspektion och Certifiering)
Env = Miljö

Enr = Energi
E = Elteknik
I = Industriteknik
M = VVS-teknik
MD = Multi Disciplin
RD = Forskning och utveckling, institutioner/företag

Kodförklaringar:



Innovationsföretagen är en bransch och arbetsgivarorgani-
sation som representerar innovativa företag inom den kun-
skapsintensiva tjänstesektorn. Små och stora arkitektkontor, 
teknikkonsulter, industrikonsulter, techbolag, företag inom 
test-, inspektion och certifiering (TIC-företag) med flera. Vi 
samlar cirka 780 medlemsföretag, som tillsammans har 
omkring 40 000 anställda. Innovationsföretagens upp-
drag är att skapa bästa möjliga förutsättningar för en 
världsledande arkitekt- och ingenjörsbransch. Det gör vi 
genom att erbjuda arbetsgivarservice och genom vårt på-
verkansarbete med målet att optimera förutsättningarna för 
branschens konkurrenskraft och innovationsförmåga. 

Innovationsföretagen är ett av nio samverkande förbund 
inom Almega. Våra medlemmar är också medlemmar i 
Svenskt Näringsliv. 

Besök oss gärna på innovationsforetagen.se
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