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Har tillvaxten i tjanstesektorn toppat?

, , Resursutnyttjande ligger pa toppniva i en stor
del av tjanstesektorn.

aLmeca



Almegas tjansteindikator &r en kvartalsbaserad konjunkturindikator som belyser den
sammantagna utvecklingen i den privata tjanstesektorn. Den &r val lampad for att pa ett
tidigt stadium pricka in vandpunkterna i konjunkturen. Exempelvis forutspadde Almega
redan i juni 2009 med hjalp av tjansteindikatorn att produktionsnedgangen for
tjanstesektorn under finanskrisen skulle komma att bli relativt kortvarig. Detta visade
sig ocksa stamma. Likasa prickade tjansteindikatorn in den féljande vandningen andra
kvartalet 2011, da produktionstillvaxten for den privata tjanstesektorn skulle borja vika
av, alltsa upphora att accelerera. Borjan till aterhdmtning fran och med tredje kvartalet
2013 prickade tjansteindikatorn ocksa in.

Tjansteindikatorn har ett hogt prognosvarde for den faktiska utvecklingen av
produktion, prisutveckling och arbetsmarknad, och ligger cirka tva manader fore
publiceringen av det faktiska utfallet for tjansteproduktionen enligt SCB:s
tjansteproduktionsindex. Den &r en snabb och tillforlitlig signal pa
konjunkturforandringar i branscher som tillsammans vager tungt i Sveriges totala
produktion. Tjansteproducenterna inom naringslivet svarar for 51 procent av BNP, och
46 procent av den totala sysselsattningen.

For ytterligare upplysningar om Tjansteindikatorn kontakta:

Lena Hagman
chefekonom Almega
tel. 08-762 69 61, lena.hagman@almega.se

Oscar Scheja
ekonom Almega
tel. 08-762 70 41, oscar.scheja@almega.se

Almega ar de svenska tjansteforetagarnas arbetsgivar- och intresseorganisation. Almega
har cirka 11 000 medlemsforetag i sju forbund, som tillsammans representerar ett 60-tal
branscher inom tjanstesektorn. Medlemsféretagen har sammanlagt drygt 550 000
anstallda. Forbunden arbetar med de fragor som ror respektive bransch.
Arbetsgivarforbunden bildar tillsammans Almega och ingar i Svenskt Naringsliv.

» Almega Samhallférbundet * IT&Telekomforetagen inom Almega
« Almega Tjansteférbunden *  Medieforetagen
» Almega Tjansteforetagen «  Vardforetagarna

« Bemanningsforetagen
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Ny uppdatering av tjansteindikatorn

Almegas tjansteindikator har tagits fram av Almega fran och med ar 2001? for att ge en
indikation om vart konjunkturen i den privata tjanstesektorn &r pa vag pa kort sikt.
Indikatorn ger information for att tidigt kunna forutspa vandpunkter i konjunkturen, bade
inom tjanstesektorn och i hela Sveriges ekonomi, eftersom den privata tjanstesektorn
svarar for lite 6ver hélften av Sveriges totala produktion, BNP.

For att tjansteindikatorn ska kunna ge en sa bra och traffsaker vagledning som majligt har
Almega nu uppdaterat skattningarna for tjanste- respektive arbetsmarknadsindikatorn.
Fran och med forsta kvartalet 2017 bygger dessa indikatorer pa nya skattningar av
sambandet mellan tjansteforetagens svar i Konjunkturinstitutets barometer i forhallande
till utfall enligt SCB:s statistik vad galler produktion respektive sysselsattning i den
privata tjanstesektorn. Almegas tjansteindikator tacker in omkring 90 procent av den
privata tjanstesektorns foradlingsvarde och drygt 80 procent av dess sysselsattning?, se
vidare faktarutan pa féljande sida. Almega har dessutom en prisindikator for
tjansteprisernas utveckling narmaste kvartal. Prisindikatorn ar ocksa en ledande indikator,
som indikerar tjansteprisernas utveckling drygt en manad innan SCB redovisar utfallet
for kvartalet.

! Almegas tjansteindikator togs fram 2001 av Owe Danemar, Almegas dévarande chefekonom.

2 De tjanstebranscher som saknas i KI-barometern ar utbildning, hélso- och sjukvard, kultur, ndje och
fritid samt samhalleliga och hushéllsnara tjanster inom naringslivet. Dessa branscher tacks & andra sidan
in i Tjansteproduktionsindex samt i nationalrdkenskaperna som Almegas indikatorer skattats mot.



Faktaruta om tjansteindikatorn

Tjansteindikatorn bygger pa en skattning av sambandet mellan tjdnsteféretagens svar i
Konjunkturinstitutets konjunkturbarometer och utfallet for produktionstillvixten i den privata
tjdnstesektorn enligt SCB:s tjansteproduktionsindex. Skattningen utgar fran sambandet mellan bland
annat foretagens forvantningar om det kommande kvartalets efterfrage- och produktionsutveckling och
den faktiska utvecklingen av tjansteproduktionen per kvartal enligt SCB:s tjansteproduktionsindex.

Tjansteindikatorn ar berdknad i indexform dar vardet 100 anger genomsnittet for den observerade
period som den bygger pa (skattningen ar gjord pa data fran och med ar 2005). Indexvarden 6ver 100
anger alltsa en hogre tillvaxt jamfort med det historiska genomsnittet och index under 100 pa det
motsatta. Indikatorn anger ocksa om tillvaxten kan férvantas 6ka, vara ungefar oférandrad eller minska
under det ndrmaste kvartalet. Indikatorn &r ledande, dvs. den ligger tva till tre manader fore
publiceringen av det faktiska utfallet fran SCB.

Almegas arbetsmarknadsindikator bygger pa ett skattat samband mellan svar fran tjansteforetagen i KI-
barometern och utfallet for den privata tjanstesektorns sysselsattningsfoérandring enligt SCB:s
nationalrdkenskaper. Den nya skattningen av arbetsmarknadsindikatorn bygger dessutom pa uppgifter
om vakansgraden i tjanstesektorn, som hamtas fran SCB och uppdateras kvartalsvis. Indexvardet 100
anger det historiska genomsnittet for indikatorn baserat pa det skattade sambandet fran och med ar
2005.

Prisindikatorn skiljer sig fran tjanste- och arbetsmarknadsindikatorn da den inte bygger pa ett skattat
samband mellan svar i KI-barometern och utfall enligt SCB:s statistik. Prisindikatorn bygger enbart pa
foretagens svar i KI-barometern, som raknats om till ett index som visar om tjanstepriserna vantas oka,
minska eller vara oférandrade under det narmaste kvartalet. Ett indexvarde enligt prisindikatorn éver
50 indikerar en 6kning av tjanstepriserna och under 50 en nedgang i priserna. Ett indexvarde pa 50
innebar ungefar oféréandrade priser.




1 Sammanfattning

Almegas tjansteindikator for andra kvartalet tyder pa att tjanstesektorn kan ha natt sin
tillvaxttopp i borjan av aret, och att tillvaxten kan bli nagot lagre under andra kvartalet.
Indikatorn aterspeglar &nda en fortsatt stark efterfragan for storre delen av tjanstesektorn.
Efterfragan okar bade fran inhemska sektorer samt fran exportmarknader. Samtidigt har
foretagens resursutnyttjande blivit &nnu mer anstrangt, vilket framst beror pa
personalbrist.

Storst bidrag till den urstarka tillvaxten i tjanstesektorn under arets forsta kvartal kom
fran foretag inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik samt andra typer av
foretagstjanster sasom  bemanningsforetag, fastighetsservice, sakerhetstjanster,
resetjanster med mera. Aven informations- och kommunikationsforetag bidrog relativt
starkt, dar datakonsulter samt telekombolag ingar. Branscher som riktar sin forséljning
framst mot hushall, som detaljhandeln, hotell och restaurang, kultur, néje och fritid,
bidrog i betydligt mindre grad till 6kningen av tjansteproduktionen under forsta kvartalet.

En annan nyhet &r att Ericsson AB nu ingar i SCB:s tjansteproduktionsindex, efter att
bolaget klassats om fran industri- till tjansteforetag i statistiken. Ericssons
tjansteproduktion har Iyft nivan pa tjansteproduktionen och hittills bidragit till en mer
volatil forandringstakt per manad for branschen information och kommunikation, dar
Ericsson numera ingar.

Sysselsattningstillvaxten i privat tjanstesektor blir fortsatt stark under andra kvartalet i
ar, enligt Almegas Arbetsmarknadsindikator. Majoriteten av de nya jobben kommer
inom foretagstjanster. Den officiella statistiken dver sysselsattningstillvaxten ar dock
sannolikt nagot dverdriven, framst under de senaste par kvartalen. Det finns ocksa ett
uppdamt behov av ytterligare arbetskraft bland foretagen i privat tjanstesektor,
personalbristen &r akut inom flera branscher. 27 000 jobb skulle kunna tillsattas
omedelbart om den eftersdkta kompetensen vore tillganglig. Inga tydliga tecken finns
annu pa att arbetsgivarna i naringslivet sanker utbildningskraven, enligt uppgift fran
Arbetsférmedlingen.

Almegas prisindikator for andra kvartalet pekar pa att foretagen i privat tjanstesektor
kommer att lyckas hoja sina forsaljningspriser i snabbare takt jamfort med den period av
mycket svag prisutveckling som ratt sedan 2013. Prisokningstakten kan vantas véxla
upp under andra kvartalet i ar inom bade handeln och dvriga tjanstenaringar, men bilden
ar splittrad och flera branscher inom tjanstesektorn har d&nnu svart att hja sina
forsaljningspriser. Aven konsumentpriserna pa tjanster visar nu starkare takter jamfort
med tidigare ar.

Lena Hagman, chefekonom och Oscar Scheja, ekonom, Almega, 19 juni 2017



2 Har tillvaxten i tjanstesektorn toppat?

2.1 Tjansteindikatorn och tjansteproduktionen

Almegas tjansteindikator for andra kvartalet i ar pekar pa en fortsatt hog
produktionstillvéxt i den privata tjanstesektorn. Indikatorn tyder dock pa att tillvaxttakten
kan bli nagot lagre an under forsta kvartalet, da den uppgick till hela 5,8 jamfort med
forsta kvartalet forra aret, se diagram 1. | var foregaende rapport uppmarksammade vi att
Almegas tjansteindikator tydde pa att tjansteproduktionens okningstakt kan ha toppat
under forsta kvartalet, i niva med den forra konjunkturtoppen ar 2007. Var indikator for
andra kvartalet starker den bilden.

Almegas tjansteindikator aterspeglar anda en fortsatt stark efterfragan for storre delen av
tjanstesektorn och ett an mer anstrangt resursutnyttjande under arets andra kvartal. Hela
35 procent av tjansteforetagen angav i borjan pa andra kvartalet att brist pa personal ar
den framsta faktorn som haller tillbaka verksamheten. Det &r till och med en hogre siffra
an under hogkonjunkturen innan finanskrisen. Da svarade 33 procent av tjansteforetagen
att det framst var personalbrist som héll tillbaka verksamheten.

Diagram 1: Almegas tjansteindikator for produktionstillvaxten i privat tjdnstesektor
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Den starka tillvaxten for tjansteproduktionen under arets forsta kvartal kan forklaras
bade av en fortsatt stark efterfragan pa en rad tjanster, men dven av att produktionsnivan
jamfors mot ett relativt svagt forsta kvartal 2016. Produktionsnivan under andra
kvartalet i ar kommer & andra sidan jamforas mot ett relativt starkt andra kvartal forra
aret. | Almegas rapport om tjansteindikatorn for andra kvartalet forra aret pekade vi pa
att tjansteproduktionen akte som “en jojo” under forsta respektive andra kvartalet 2016,
se dven diagram 1. Vi forklarade ocksa att det var ett fatal branscher som lag bakom
denna utveckling. Bland annat fick vard- och omsorg samt utbildningsbranschen ett
starkt uppsving under andra kvartalet forra aret.

Nu har ytterligare en faktor tillkommit som paverkar utvecklingen av SCB:s
tjansteproduktionsindex, namligen att Ericsson AB har klassats om fran industriforetag
till att inga i tjanstesektorn i denna statistik, se faktarutan pa féljande sida. SCB kommer
successivt att genomfora denna Overflyttning av Ericsson AB i sina olika statistikkallor.
Exempelvis vantas forandringen galla i nationalrakenskaperna fran och med dess
publicering i september i ar. Ericsson AB ingar alltsd numera i tjansteproduktionsindex,
men endast fran och med januari 2015, vilket gor att tjansteproduktionsindex for
tidigare period inte ar jamférbar med tjansteproduktionsindex fran och med ar 2015, se
diagram 2. Arstakten mellan 2014 och 2015 &r alltsd missvisande, eftersom perioderna
inte &r jamforbara, da Ericsson AB inte ingar i statistiken till och med 2014.

Diagram 2: Tjansteproduktionsindex har fatt ett tidsseriebrott
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Faktaruta: Ericsson AB klassas nu som tjansteforetag i statistiken

Nu klassas Ericsson AB som tjansteforetag i SCB:s tjansteproduktionsindex. Det kan inverka pa
tjanstesektorns tillvaxttakt enligt denna statistik, eftersom Ericssons produktion vager tungt i svensk
ekonomi. Férandringen inférdes med publiceringen av SCB:s tjansteproduktionsindex den 5 maj, som
alltsa inkluderar Ericsson AB fran och med januari 2015 i detta index. Det innebar ett markant
tidsseriebrott fran och med 2015, se diagram nedan samt diagram 2 pa féregaende sida. Tillvaxttakten for
tjansteproduktionen fran och med januari 2015 &r alltsa inte jamforbar med utvecklingen innan dess.

Ericssons tjansteproduktion har lyft nivan pa tjansteproduktionen och hittills bidragit till en mer volatil
forandringstakt per manad for hela branschen information och kommunikation, se diagram nedan.

Det ar helt korrekt att rakna Ericssons omfattande tjansteproduktion till tjanstesektorn och inte som
”varuproduktion”. Statistiken anpassar sig till att féretag som tidigare klassats som industriféretag 6vergar
till tjansteforetag da deras verksamhet forandrats till att till overvdagande del besta av tjansteproduktion.
Ericssons tjansteproduktion klassificeras nu till tjanstebranscher som producerar datorprogrammering,
utgivning av annan programvara samt naturvetenskaplig och teknisk forskning och utveckling.
Datorprogrammering och utgivning av annan programvara ingar i sin tur under branschaggregatet
”Information och kommunikation”, se diagram nedan. Naturvetenskaplig och teknisk forskning och
utveckling ingar under “foretag inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik”.

Tjansteproduktionsindex med Ericsson AB fr.o.m. januari 2015, fasta priser
Informations- och kommunikationstjanster?
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%I branschen ”Informations- och kommunikationstjinster” ingar forutom datakonsult- och
programvaruproducenter samt telekombolag, aven forlag, film-, video och tv-programféretag,
ljudinspelningsstudior och fonogramutgivare, radio- och tv-bolag samt dvriga informationstjanstféretag.




Vad géller Almegas tjansteindikator kommer den fortsétta att ge en indikation om den
narmaste utvecklingen for tjansteproduktionen och de branscher dér Ericsson nu ocksa
ingar. Almegas tjansteindikator bygger pa en skattning av sambandet mellan KI-
barometerdata och tjansteproduktionsindex. Konjunkturinstitutet anvéander SCB:s
foretagsregister for sitt urval av foretag som ingar i Kl-barometern. Detta foretagsurval
uppdaterades i maj i ar. Fran och med maj ingar Ericsson i foretagsregistret enligt den
nya klassificeringen. Darmed &r Kl-barometern konsistent med den nya
branschklassificeringen i Tjansteproduktionsindex.

I vilken man bidrog olika tjanstebranscher till den starka tillvéxten pa hela 5,8 procent

inom den privata tjanstesektorn under forsta kvartalet i ar? Nu finns siffror som visar
hur de olika tjanstebranscherna bidrog till den starka tillvéxten, se tabell 1.

Tabell 1: Bidrag i procentenheter till produktionstillvaxten i den privata tjdnstesektorn

4:e kvartalet| 1:akvartalet Vikt
2016 2017
3,9 58 100,0|Tjanstendringar exklusive kreditinstitut och forsdkringsbolag m.m.
Varav:
0,3 0,4 4,0|Motorhandel
0,5 0,4 12,0(Parti - och provisionshandel utom med motorfordon
0,2 0,2 7,0|Detaljhandel utom med motorfordon och motorcyklar
0,2 0,2 9,0|Transport- och magasineringsforetag
0,1 0,2 4,0|Hotell och restauranger
0,3 0,9 14,0|Informations- och kommunikationsforetag
0,3 0,8 18,0|Fastighetsbolag och fastighetsforvaltare
0,7 1,2 14,0(Foretag inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik
0,8 1,0 8,0|F6retag inom uthyrning, fastighetsservice, resetjanster och andra stédtjanster
0,1 0,2 2,0|Utbildningsvasendet
0,4 0,4 6,0(Enheter for vard och omsorg, socialtjanst
0,1 0,1 3,0|Kultur, néje och fritid

* Tjanstenaringar exkl. kreditinstitut och férsakringsbolag.
Anm.: Observera att vikterna i tabellen inte summerar till exakt 100 pa grund av avrundning.
Kélla: SCB, Almega.

Storst bidrag till forsta kvartalets tillvaxt kom fran foretag inom juridik, ekonomi,
vetenskap och teknik samt andra typer av foretagstjanster sisom bemanningsforetag,
fastighetsservice, sékerhetstjanster, resetjanster med mera. Dessa bidrog sammantaget
med 2,2 procentenheter till tillvixten pa 5,8 procent under forsta kvartalet. Aven
informations- och kommunikationsforetag bidrog relativt starkt, med 0,9
procentenheter, dar alltsa datakonsulter samt telekombolag ingar. Branscher som riktar
sin forsaljning framst mot hushall, som detaljhandeln, hotell och restaurang samt kultur,
ndje och fritid, bidrog i betydligt mindre grad till 6kningen av tjansteproduktionen
under forsta kvartalet, se tabell 1.



Foretagstjansterna som finns med i tjansteproduktionsindex har fatt en annu storre vikt i
den privata tjanstesektorns produktion i och med att Ericsson AB nu inkluderas i denna
statistik. De branscher som Ericsson nu ingar i tillhor foljaktligen branscher som ingar i
begreppet foretagstjanster?.

SCB redovisar inte langre delbranscherna telekommunikation samt datakonsulter och
programvaruproducenter for sig som tidigare, utan dessa branscher ingar under
branschen “Information och kommunikation” dir dven en rad andra delbranscher ocksa
ingar, (se fotnot nummer 3 pa sidan 8). Genom att inkludera Ericsson AB dar har vikten
for denna stora bransch 6kat, fran 13 procent till 14 procent. Dessutom har delbranschen
”Foretag inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik” 6kat sin vikt, med en
procentenhet till 14 procent, till foljd av att Ericsson nu ingar dven dar.

Tjansteforetagen visar sammantaget fortsatt optimism om att efterfragan kommer att
Oka under de narmaste manaderna, enligt KI:s barometer. Senast i maj rdknade 38
procent av tjansteforetagen med dkad efterfragan till och med augusti i ar, enligt
Konjunkturbarometern.® Endast 4 procent raknade med minskad efterfragan, vilket ger
ett nettotal pa 34.6 Under de senaste tre aren har nettotalet legat pa 28 i genomsnitt
under den uppatgaende konjunkturen. Tjansteforetagen har alltsa skruvat upp sina
forvantningar annu ett snapp om att efterfragan ska bli &nnu hogre under de narmaste
manaderna jamfort med de senaste aren.

Den annu starka tillvaxten inom en rad tjanstebranscher speglar nu bade en fortsatt stark
inhemsk efterfragan och dven 6kad efterfragan fran exportmarknader. Varldshandeln
bedéms oka snabbare i ar, efter fem ar av historiskt 1ag tillvaxttakt. Det finns ett
uppdamt behov av att férnya produktionskapital i form av modernare teknik och
innovationer, vilket gynnar ett land som Sverige med stor exportsektor med ett stort
tjansteinnehall. Inom tjanstesektorn &r det framst foretagstjanster av olika slag som
paverkas om efterfragan okar fran exportmarknaden. Hela 54 procent av Sveriges
exporterade foradlingsvarde utgors av tjanster. Naringslivets export &r en mix av varor
och tjanster, dar tjansternas andel nu utgor drygt halften. Detta enligt ny statistik fran
SCB./

4 Till foretagstjanster raknar Almega telekommunikationsholag, datakonsulter och
programvaruproducenter, foretag inom juridik, ekonomi, vetenskap, teknik, uthyrning, fastighetsservice,
resetjanster och andra stodtjanster.

5 Konjunkturbarometern, Konjunkturinstitutet, maj 2017.

6 Det sdsongsrensade nettotalet 1dg pa 31 procent.

7 Se vidare Almegas konjunkturrapport, 9 maj 2017.
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2.2 Tjanstebranschernas tillvaxt hittills i ar

Den hogsta tillvaxttakten under forsta kvartalet i ar noteras for en rad foretagstjanster
inom bemanning, uthyrning, fastighetsservice, resetjanster samt sékerhetstjanster, med
en produktionsokning pa cirka 13 procent, se tabell 2. Motorhandeln ligger
fortfararande hogt upp pa listan dver tjanstebranscher rangordnade efter tillvéxttakt.
Awven utbildningsbranschen noterar nu en hog takt, cirka 9 procent forsta kvartalet, samt
vard, omsorg och socialtjanst, 7 procent. Att tillvaxten i april minskade for dessa tva
sistnamnda branscher ska ses mot bakgrund av att produktionsnivan jamfors mot ett
mycket starkt uppsving i april forra aret. For ovrigt fortsatte flertalet tjanstebranscher att
visa hygglig tillvéaxt i april, men sammantaget en svagare 6kning jamfort med forsta
kvartalet, 3,5 procent jamfért med 5,8 procent. Se vidare information om utvecklingen
for enskilda branscher nedan.

Tabell 2: Produktionstillvaxt i den privata tjanstesektorn

Procentuell forandring jamfort med motsvarande period féregaende ar

Forsta kvartalet April

2017 2017

Foretag inom uthyrning, fastighetsservice, resetjanster och andra stodtjanster 13,1 8,3
Handel med och serviceverkstader fér motorfordon och motorcyklar 9,8 5,6
Utbildningsvasendet 9,1 -2,9
Foretag inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik 8,4 8,2
Vard och omsorg, socialtjanst 7,0 -0,5
Informations- och kommunikationsféretag 5,5 0,0
Kultur, néje och fritid samt annan serviceverksamhet 4,6 6,0
Fastighetsbolag och fastighetsforvaltare 4,3 -0,9
Hotell och restauranger 3,8 3,6
Parti - och provisionshandel utom med motorfordon 3,7 6,2
Transport- och magasineringsforetag 2,4 3,6
Detaljhandel utom med motorfordon och motorcyklar 2,2 3,7
Privat tjanstesektor (exkl. kreditinstitut och forsakringsbolag) 5,8 3,5

Anm. Fasta priser och kalenderkorrigerade siffror.
Kalla: SCB, tjansteproduktionsindex, 7 juni 2017.

Produktionstillvaxten for foretagstjanster tog fornyad fart under forra aret, se diagram 3.
Efter en avmattning fran mitten av 2015 for datakonsulter och foretagstjanster inom
ekonomi, juridik, vetenskap och teknik vande tillvéxten upp under andra halvaret i fjol.
Bemanningsbranschen, resetjanster med flera évriga foretagstjanster visade samtidigt en
stadigt uppatgaende trend for produktionstillvaxten under 2016.

Almegas medlemsforetag inom foretagstjanster forvantar sig 6kad efterfragan fran flera

stora sektorer i svensk ekonomi under férsta halvaret 2017, och mycket tyder pa att
deras forvantningar kommer att infrias.
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Diagram 3: Produktionstillvaxt for foretagstjanster®, procentuell forandring éver 12
manader®

Fasta priser, kalenderkorrigerat, trend
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Killa: SCB (Tjénsteproduktionsindex), Macrobond.

Enligt Almegas senaste enk&tundersokning bland medlemsforetag inom foretagstjanster
(april) raknar foretagen med annu starkare efterfragan under forsta halvaret 2017
jamfort med foregaende halvar.® Nu forvantar sig alltsa en énnu storre andel av
medlemsforetagen inom foretagstjanster att efterfragan kommer att 6ka under forsta
halvaret i ar, fran bade privat och offentlig tjanstesektor samt fran tillverkningsindustrin.
Efterfragan fran byggindustrin vantas samtidigt ligga kvar pa en hog niva.

8 Har ingar branscher inom ekonomi, juridik, vetenskap och teknik (SNI 69-75) samt 6vriga
foretagstjanster dar bemanningsforetag, resetjanster m.m. ingar (SNI 77-82). | branschen information och
kommunikation ingér datakonsulter samt telekombolag, som ingér i begreppet ”foretagstjanster”.

9| diagram 3 4r manadsstatistiken trendskattad av SCB, det vill sdga rensad for tillfalliga variationer.
Detta gor det lattare att folja den langsiktiga trenden for produktionens utveckling. Tidsserien for
branschen Information och kommunikation visar nu ett tidsseriebrott mellan 2014 och 2015, se faktarutan
pa sidan 8, varfor tillvaxttakten for 2015 ar missvisande. Tidsserien for datakonsulter redovisas inte
langre pa grund av sekretesskal i och med att Ericsson nu ingdr i denna bransch frn och med januari
2015.

10 Se Almegas konjunkturrapport, 9 maj 2017.
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Den faktiska utvecklingen av efterfragan pa bemanningstjanster har till och med
overtraffat foretagens forvantningar hittills i ar, se diagram 4. Omséttning for
bemanningsforetagen 6kade med nara 19 procent under forsta kvartalet i ar jamfort med
forsta kvartalet 2016.1! Inom branschens storsta yrkesomrade Industri/tillverkning
okade omséattningen med hela 32 procent under forsta kvartalet.*?

Diagram 4: Bemanningsforetagen, utfall samt forvantningar om efterfrdgan under de
narmaste tre manaderna
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Killa: Konjunkturinstitutet (KI-barometern), Macrobond.

Detaljhandeln visade under forra aret en svagare utveckling dn under 2015, se diagram
5. Enligt tjansteproduktionsindex lag detaljhandelns tillvaxt pa 2,8 procent i fasta priser
under 201613, att jamfora med 6,5 procent under 2015. Hushallens konsumtion totalt sett
visade under forra aret en nedvaxling, fran 2,7 procent 2015 till 2,4 procent, enligt de
senaste nationalrakenskaperna fran SCB. Tjansteproduktionsindex for detaljhandeln
visar emellertid en uppatgaende tendens hittills i ar, till och med april, se diagram 5.
Under forsta kvartalet uppgick takten till 2,2 procent, men tog mer fart i april, se tabell 2
pa sidan 11. Nu visar aven SCB:s manadsstatistik for hushallens konsumtion en stark

11 Se Bemanningsforetagens kvartalsrapport, maj 2017.

22 Industri/Tillverkning svarade for 29 procent av bemanningsforetagens omséttning uppdelad per
yrkesomréde.

13 Kalenderkorrigerat.
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uppgang i april, da den steg med 4,3 procent jamfort med motsvarande manad
foregaende ar, i kalenderkorrigerade tal. Mest bidrog konsumtionen inom “transporter
och detaljhandel med och service av motorfordon” till den starka 6kningen totalt.'4

Diagram 5: Produktionstillvaxt, detaljhandeln

Fasta priser, kalenderkorrigerat, sésongsrensat
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Killa: SCB, Macrobond.

Omsattningen inom hotell och restaurang steg under forra aret jamfort med 2015, men
mot slutet av aret marktes en avmattning, se diagram 6. Enligt KI-barometern fran maj
ar foretagen inom branschen énda optimistiska om efterfragan under de narmaste
manaderna. Nara halften av dem réaknar med 6kad efterfragan till och med augusti.

En dampning av hushallens konsumtion mérktes under fjarde kvartalet forra aret, men
den tog mer fart under forsta kvartalet i ar. En 6kning av utgifter for bland annat
transporter, mébler samt hotell- och restaurangtjanster bidrog till uppgangen.
Hushallens konsumtion véxte i takt med de senaste tio arens genomsnittliga takt pa 0,5
procent fran foregéende kvartal, sasongsrensat. Okningen for hotell- och
restaurangtjanster var emellertid hdgre an genomsnittet for de senaste tio arens tillvaxt
fran foregaende kvartal, 1,6 procent jamfort med snittet pa 0,6 procent.®

14 Se Manatlig indikator 6ver hushallens konsumtionsutgifter, SCB, 9 juni 2017.
15 Se SCB, nationalridkenskaperna for forsta kvartalet 2017, 30 maj 2017.
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Diagram 6: Produktionstillvaxt, procentuell forandring éver 12 manader?6

Fasta priser, kalenderkorrigerat, trend
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Killa: Tjansteproduktionsindex, SCB, Macrobond.

For branschen kultur, ndje och fritid mérktes en viss avmattning i tillvéxttakt under
forra aret, men fran en hog niva. Den senaste noteringen for tillvaxttakten, for april, ar
anda stark, 6 procent.’

Privat driven utbildningsverksamhet samt privat vard och omsorg visade markanta
produktionslyft under andra kvartalet forra aret, enligt SCB:s tjansteproduktionsindex,
se diagram 7 och 8. Av allt att doma speglar det en 6kad efterfragan for dessa
branscher.1® Uppsvinget beror sannolikt pa ett vaxande behov av vard- och
utbildningstjanster i samband med en aldrande befolkning samt rekordhog
asylinvandring under 2015. Efterfragan pa privat driven vard och omsorg kan ocksa ha

16 | diagram 6 ar manadsstatistiken trendskattad av SCB, det vill sdga rensad for tillfalliga variationer.
Detta gor det lattare att folja den langsiktiga trenden for produktionens utveckling. Utvecklingstalen
enligt den trendskattade tidsserien skiljer sig harmed fran tillvaxttalen som redovisas i tabell 2.

17T siffran ingdr iven “annan serviceverksamhet”, se tabell 2.

18 Dessa branscher ingdr inte i KI-barometern. | avsaknad av konjunkturindikatorer for dessa branscher

saknas uppgifter om foretagens forvantningar om exempelvis efterfragan.
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6kat pa grund av historiskt stor brist pa personal inom offentligt driven verksamhet.!®
Hela 66 procent av de offentliga arbetsgivarna har under varen 2017 angett att de haft
brist pa arbetskraft under de senaste sex manaderna, vilket &r den hogsta niva som
uppmatts i Arbetsformedlingens undersokning. Bristen pa utbildad personal ar hogst
inom landstingen, samtidigt som bristen 6kat inom kommunal verksamhet under de
senaste aren. Bristen ar nu mycket omfattande inom skola, vard, barn- och dldreomsorg.

Under forra aret tog tillvaxten fart inom utbildningsbranschen, som seglat upp hégt pa
rankninglistan i tabell 2. Den starka uppgangen hor sannolikt samman med de kraftigt
Okade behoven av bland annat kurser i svenska for invandrare (SFI).

Diagram 7: Produktionstillvaxt for privat utbildningsverksamhet, [6pande respektive
fasta priser
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Killa: SCB, Macrobond.

Awven privat halso- och sjukvard samt omsorg fick mer fart under forra aret, med ett
rejalt uppsving under andra kvartalet 2016. Forklaringen till den relativt svaga tillvéxten
under 2015 ar sannolikt den 6kade osdkerheten om vad den statliga
”Reepaluutredningen” skulle utmynna i for forslag i november forra aret géllande

19 Se Arbetsformedlingen, Var finns jobben? Bedémning for 2017, februari 2017 samt
Arbetsmarknadsutsikterna varen 2017, 13 juni 2017.
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vinstbegransningar for valfardsforetag. Osékerheten paverkade foretagens vilja att
nyanstélla och expandera sin produktion. Men trots denna osékerhet tog
produktionstillvéxten alltsa rejal fart under andra kvartalet forra aret. Den huvudsakliga
forklaringen torde vara att det funnits ett starkt uppdamt behov av att méta 6kad
efterfragan pa vard och omsorg. Bland annat &r behovet av nya aldreboenden i
kommunerna stort och vaxande, och manga kommuner har inte mojligheten att klara de
stora investeringarna sjélva.

Facit for tillvaxten inom branschen privat halso- och sjukvard samt socialtjanst 2016
blev hela 7 procent. Under forsta kvartalet i ar var den lika stark, alltsa 7 procent, se
tabell 2. Minskningen i april ska, som tidigare ndmnts, ses mot bakgrund av att
jamforelsen gors mot det starka uppsvinget i april forra aret.

Diagram 8: Produktionstillvaxt for privat hdlso- och sjukvard samt socialtjanst, [6pande
respektive fasta priser
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Killa: SCB, Macrobond.
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3 Arbetsmarknadsindikatorn

3.1 Stark efterfragan haller uppe sysselsattningen, men hur lange
till?

Almegas arbetsmarknadsindikator tyder pa en fortsatt stark sysselsattningstillvéxt i privat
tjanstesektor under andra kvartalet i ar. Jamfort med forsta kvartalet vantas
sysselsattningstillvaxten starkas nagot under andra kvartalet, se diagram 9.
Arbetsmarknadsindikatorn har legat 6ver indexvardet 100 sedan fjarde kvartalet 2014,
vilket indikerar en sysselsattningstillvaxt i privat tjanstesektor Over det historiska
medelvardet.?° Den faktiska sysselsattningstillvéaxten i tjanstesektorn har dock utvecklats
svagare och klart ryckigare under samma period, mer om det nedan.

Diagram 9: Almegas arbetsmarknadsindikator?! t.o.m. andra kvartalet 2017 (index) och
faktisk sysselsattningstillvaxt i den privata tjanstesektorn t. o. m. forsta kvartalet 2017
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Kalla: Almega, Konjunkturinstitutet (KI-barometern), SCB (nationalrikenskaperna), Macrobond.

20 Fran och med 2005.

2L Almegas arbetsmarknadsindikator bygger pa uppgifter om foretagens anstéllningsplaner samt uppgifter
om brist pa arbetskraft, som hamtats fran Konjunkturinstitutets Konjunkturbarometer. Dessutom ingér
uppgifter om vakansgraden i tjanstesektorn (se vidare faktarutan om tjansteindikatorn pé sidan 4).
Almegas indikator baseras pé en skattning mot utfallet for sysselséttningens tillvaxt inom den privata
tjanstesektorn enligt de svenska nationalrakenskaperna fran SCB. Fran och med forsta kvartalet 2017 ar
skattningarna nya och uppdaterade. Indexvardet 100 anger det historiska genomsnittet for indikatorn
baserat pa det skattade sambandet frdn och med &r 2005.
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Under forsta kvartalet 2017 var hela 56 000 fler sysselsatta i den privata tjanstesektorn
jamfort med motsvarande kvartal aret innan??, en stark utveckling med 2,5 procent.
Men, den stadiga om &n forsiktiga uppvaxling av 6kningstakten for sysselsattningen
som arbetsmarknadsindikatorn har pekat pa fran och med 2015, se diagram 9, har inte
fullt ut infriats i den faktiska sysselséttningsstatistiken.

I genomsnitt har sysselséattningen i privat tjanstesektor 6kat med 1,8 procent sedan
forsta kvartalet 2015. 2 Jamfort med varuproducenterna i naringslivet, dar tillvaxttakten
for sysselsattningen varit 0,6 procent under samma period, ar det en hog tillvaxttakt. Att
de nya jobben framst kommer inom tjanstesektorn &r en trend som gar lang tid tillbaka.
Daremot visar arbetsmarknadsindikatorn, som delvis bygger pa foretagens bedémningar
av framtida anstallningsbehov, pa ett uppdamt behov av ytterligare arbetskraft bland
foretagen i privat tjanstesektor. Sysselsattningstillvaxten skulle saledes ha kunnat véxla
upp ytterligare om tjansteforetagen kunnat fa tag pa arbetskraft med den kompetens som
efterfragas, nagot som har visat sig allt svarare de senaste aren.

Nagot som ocksa framgar av diagram 9 &r att tillvaxttakten for den faktiska
sysselsattningen i tjanstesektorn har svangt relativt mycket mellan kvartalen under de
senaste par aren, allt mellan snabba accelerationer till kraftiga inbromsningar i
tillvaxttakt. Arbetsmarknadsindikatorn har haft svart att forutspa dessa tvara kast och
istallet indikerat en stark och relativt stabil, sakta tilltagande, sysselsattningstillvaxt. N&r
indikatorn pekade pa en svagt 6kande sysselsattningstillvaxt for tredje kvartalet 2016,
dok istallet den faktiska sysselsattningstillvaxten métt i arstakt, fran 2,7 procent andra
kvartalet till 0,5 procent tredje kvartalet. Omvant accelererade den faktiska
sysselsattningstillvaxten i arstakt fran 1,2 till 2,5 procent sista kvartalet 2016 till forsta
kvartalet 2017, parallellt med att tjansteforetagens uppgifter om brist pa arbetskraft och
bedémning av sina anstallningsplaner resulterade i att indikatorn pekade pa en i stort
sett oforandrad tillvaxttakt mellan samma kvartal.?*

SCB publicerade nyligen tva studier gallande precisionen i AKU. De tyder pa att antalet
sysselsatta ar nagot dverskattat och att forandringstakten sannolikt dven den &r nagot
overdriven for de undersokta aren 2011 till och med 2015, huvudsakligen fran 2014. |
sin senaste penningpolitiska rapport (april 2017) analyserade aven Riksbanken
sysselsattningstillvéxten i nartid enligt AKU och kom fram till att tillvaxttakten
sannolikt ar verskattad vad galler hosten 2016 och varen 2017. SCB:s studier
undersoker dock inte specifikt om dverskattningen i AKU kan ha en inverkan pa
variationen i sysselsattningstillvaxten, men da vissa felkallor varierar relativt mycket
over tid kan det inte uteslutas. Det ar dock svart att dra slutsatser om forandringstakten
for sysselséttningen i privat tjanstesektor utifran SCB:s studier eftersom de avser hela
ekonomin och inte enskilda sektorer eller branscher, se vidare faktarutan pa nasta sida.

2 Enligt SCB, nationalrakenskaperna till och med forsta kvartalet 2017, 30 maj 2017.
2 Enligt SCB, nationalrakenskaperna, ej sdsongrensat.

2 Foretagens uppgifter anvands som forklarande variabler i den skattning som gors i
arbetsmarknadsindikatorn, se fotnot 21.
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Faktaruta: ojamn sysselsattningstillvaxt i tjanstesektorn

SCB:s statistik dver sysselsattningstillvaxten i nationalrdkenskaperna ar baserade pa den undersdkning
som genomfdrs inom ramen for Arbetskraftsundersékningen (AKU). AKU &r en urvalsundersdkning och
darmed forenad med osdkerhet. Fragan ar om osakerheten i de skattningar som genomférs har dkat
under de senaste aren och kan vara en delférklaring till de kraftiga variationerna i sysselsattningstillvaxten
i privat tjanstesektor som synts mellan kvartal sedan ett par ar tillbaka. SCB har nyligen publicerat tva
studier for att undersoka kvaliteten i AKU.

| den forsta studien, som behandlar bortfall, framgar att bortfallet i undersdkningen okat fran ca 20
procent 2008 till att uppga till 43 procent 2016.%> Forfattarna drar dock slutsatsen att problemet "felaktiga
skattningar p.g.a. bortfall” bedoms som relativt litet for aggregerade matt fér de undersokta aren 2011—
2015. Antalet sysselsatta totalt i ekonomin bedéms 6verskattas med drygt 50 000 individer, men felet
tycks inte ha blivit storre i takt med det 6kade bortfallet i AKU. Vad galler skattningar av forandringstal
framgar att sysselsattningstillvaxten i hela ekonomin generellt tycks overskattas nagot fran mitten av
2014, dock gar det bara att sakerstélla detta med 95-procentig konfidens for tva manader.

| SCB:s andra studie pa temat belyses eventuella problem som harstammar fran att AKU underscker
individer man inte avsett undersdka (6vertackning) eller misslyckas att underséka individer man avsett att
undersdka (undertickning).2 Aven i denna studie pavisas en konsekvent Overskattning av antal
sysselsatta. Skattningsfelen uppstar huvudsakligen av en undertiackning p.g.a. immigration (dar
undertackningen blir stérre ju kortare vistelsetiden i Sverige dr) samt en 6vertackning skapad av felaktigt
folkbokforda (folkbokférda som inte langre befinner sig i landet). Observera att bade éver- och under-
tackning kan innebara en éverskattning av exempelvis antal sysselsatta.

Sett till hur tackningsproblemen inverkar pa forandringstalen for antalet sysselsatta faststdller man i
studien att den 6vertackning som kommer sig av felaktigt folkbokférda 6ver tid bor vara relativt stabil och
darmed inte inverka pa forandringstal. Daremot skriver forfattarna att undertackningen varierar relativt
mycket over tid i storlek och sammansattning vilket ger problem i skattningar av forandringstal. Huruvida
detta kan forklara de tvara kast som synts i sysselsattningstillvaxten i privat tjanstesektor de senaste aren
ger dock studien inte svar pa da man riktar in sig pa den genomsnittliga storleken pa forandringstalen,
inte pa dess variation. A ena sidan bygger AKU pa ett arligt urval ur registret 6ver totalbefolkningen (RTB)
som ska spegla arbetsmarknadens sammansattning i september, vilket borde ge relativt stabila
forandringsskattningar (om an éver- eller underskattade) atminstone under ett ars tid.

A andra sidan ges varje individ i urvalet en vikt som férdndras varje manad. | AKU:s manatliga
undersokningar justeras vikten beroende pa hur RTB, som uppdateras dagligen, har utvecklats sedan den
senaste manatliga undersokningen. Precis som Riksbanken konstaterar i sin senaste Penningpolitiska
rapport?” uppstar ett problem nar det stora antal nyanlanda som fatt uppehallstillstand och kommit in i
RTB under hosten 2016 antas ha samma egenskaper och t.ex. vara sysselsatta i samma utstrackning som
de individer som ingick i AKU:s urval ett ar tidigare. Da denna befolkningsgrupp vuxit mycket i RTB kommer
vikten for befolkningsgruppen att justeras upp i september i ar. Riksbankens slutsats ar att
sysselsattningstillvaxten i hela ekonomin darmed ar 6verskattad under hésten 2016 och inledningen av
2017. Detta bor ocksa kunna inverka pa variationen av forandringstalen mellan kvartal, men denna effekt
studeras som tidigare namnts inte i SCB:s studie.

%5 SCB AKU, Analys av bortfallshias avseende Arbetskraftsundersokningarna (AKU), 29 maj 2017.
http://www.sch.se/publikation/32401

% SCB AKU, Over- och undertackning i Arbetskraftsundersokningarna (AKU) — en registerbaserad
studie, 31 maj 2017. http://www.sch.se/publikation/32407

27 Rikshanken, Penningpolitisk rapport april 2017, 27 april 2017
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Mot bakgrund av informationen ovan bor 6kningstakten av antal sysselsatt for ett
enskilt kvartal tolkas med viss forsiktighet, men det ar likvél intressant att undersdka
inom vilka branscher de nya jobben har kommit. | diagram 10 framgar att majoriteten,
24 000 (43 procent), av den totala 6kningen pa 56 000 under forsta kvartalet 2017 blev
sysselsatta inom foretagstjanstbranscher. Det dr i samma storleksordning som den
genomsnittliga 6kningstakten for foretagstjanster under fjolaret pa 20 000 (motsvarande
drygt héalften av naringslivets totala sysselsattningsokning). Denna branschgrupp utgor
lite drygt 30 procent av antalet sysselsatta i privat tjanstesektor. Hit hor foretag
verksamma inom telekom, datakonsulter och programvaruproducenter, féretag inom
juridik, ekonomi, vetenskap och teknik, uthyrning, bemanningsféretag,
fastighetsservice, resetjanster, sdkerhetstjanster samt andra stodtjanster.

Bemanningsforetag ar den foretagsgrupp som tydligast har bidragit till
sysselsattningsokningen inom foretagstjanster under det senaste aret, 13 000 fler var
sysselsatta dar under forsta kvartalet 2017, strax ver den genomsnittliga 6kningen pa
12 000 for de fyra senaste kvartalen.?®

Diagram 10: forandring av antal sysselsatta bland privata tjansteproducenter, arstakt
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Kalla: SCB (nationalrakenskaperna), Macrobond.

2 Enligt SCB, kortperiodisk sysselsattningsstatistik
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Inom handeln tog sysselsattningsokningen fart igen under forsta kvartalet i ar och
uppgick till 2,4 procent, vilket i antal sysselsatta motsvarar 13 000. Framférallt var det
inom detaljhandeln som sysselsattningen dkade. Forra aret 0kade sysselsattningen inom
handeln med i genomsnitt svaga 0,5 procent. Branschens utveckling hdnger samman
med utvecklingen av hushallens konsumtionsutgifter, som mattades av nagot under
forra aret, se aven tidigare avsnitt 2.2. Den under ett par ar starka
sysselsattningstillvéxten inom hotell och restaurang stannade upp under andra halvan av
fjolaret, och sista kvartalet minskade antalet sysselsatta inom branschen med 8 000
jamfort med samma kvartal ett ar innan. Aven under forsta kvartalet i ar minskade
antalet sysselsatta i branschen, med 4 000 jamfort med forsta kvartalet 2016.

Verksamheter inom uthildning véxlade upp ytterligare under forsta kvartalet i ar och
bidrog med 5 000 fler sysselsatta. FOrra aret sysselsattes i genomsnitt 2 000 fler
personer inom denna bransch jamfort med det genomsnittliga antalet sysselsatta i
branschen 2015. Sysselséttningen fortsétter aven att 6ka starkt inom vard och omsorg.
120 000 individer jobbade inom den privat drivna vard och omsorgen under forsta
kvartalet i ar. Jamfort med samma kvartal forra aret var antalet sysselsatta 114 000, och
ytterligare ett ar tillbaka 103 000sysselsatta i branschen. Den stora immigrationen under
2015 &r en viktig forklaring till behovet av 6kad personalstyrka inom dessa branscher.
En aldrande befolkning spar sannolikt pa behovet inom vard och omsorg ytterligare. Se
aven sidan 15-16 i rapporten for en vidare beskrivning av branschernas utveckling.

En lika kraftig 6kning av antalet sysselsatta syns inte inom de privata héalso- och
sjukvards-inrattningarna sedan ungefar ett ar tillbaka. 1 000 fler individer sysselsattes i
branschen under forsta kvartalet i ar, matt i arstakt. Forra aret 6kade sysselsattningen
inte alls, att jamfora med genomsnittokningen for 2014 och 2015 som lag pa 3 000 fler
sysselsatta om dret. Ovriga tjanstebranscher bidrog positivt, men i relativt liten
utstrackning, till sysselsattningstillvaxten under forsta kvartalet, se diagram 10.

Sysselsattningstillvaxten var alltsa relativt stark under forsta kvartalet inom privat
tjanstesektor, aven om tillvaxttakten kan antas vara nagot 6verskattad (se faktarutan pa
sidan 21). Sett till hela ekonomin dkade ocksa antalet sysselsatta starkt, med hela

114 000 fler sysselsatta under forsta kvartalet. Vid sidan av den privata tjanstesektorn
som stod for ungefér halften av de nya jobben vaxte antalet sysselsatta inom
kommunerna med starka 28 000 under forsta kvartalet, motsvarande en ékning med 3,2
procent.?® Det 6kade behovet av utbildning, vard och omsorg i kélvattnet av den stora
asylinvandringen 2015 ligger bakom en stor del av jobbtillvaxten, och 6kningstakten
skulle sannolikt ha kunnat vara &nnu hogre om det inte varit sa stor brist pa personal
inom dessa verksamheter.

| Almegas senaste prognos fran i maj i ar raknar vi emellertid med att den inbromsning
av sysselsattningstillvaxten som syntes under andra halvaret 2016 kommer att
aterkomma och halla tillbaka 6kningstakten under 2017 och 2018. Sett till hela
ekonomin bedomer vi att sysselsattningstillvaxten landar pa 1,6 procent under 2017, en

2 Enligt SCB, nationalrakenskaperna till och med forsta kvartalet 2017, 30 maj 2017.
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inbromsning fran fjolarets 1,7 procent. Under 2018 blir 6kningstakten annu nagot
svagare och stannar pa 0,9 procent.3°

Forsvagningen av sysselsattningstillvaxten beror till stor del pa en 6kande
kompetensbrist. Bristen har i sin tur sin grund i den strukturomvandling som pagatt i
ekonomin under en langre tid, under vilken efterfragan pa hogkvalificerad arbetskraft
har 6kat klart mer relativt efterfragan pa lagkvalificerad arbetskraft. Utbudet av
hogkvalificerad arbetskraft & dock i dagslaget mycket skralt. En stor del av
jobbtillvaxten kommer som ndmnts inom privat tjanstesektor (omkring halften under
forsta kvartalet 2017) och manga av dessa branscher rapporterar sedan en tid om
betydande rekryteringsproblem, vilket ar en viktig forklaring till den férsvagning av
sysselsattningstillvaxten som Almega forutspar.

Andelen foretag inom privat tjanstesektor som uppger att de har personalbrist har
kontinuerligt 6kat, fran 14 procent andra kvartalet 2013 till hela 39 procent i K-
barometerns senaste matning avseende forsta kvartalet 2017.% Det &r en niva som
endast Overtréffats strax innan finanskrisen brot ut 2008. Arbetsformedlingen skriver i
sin senaste konjunkturprognos att den vanligaste konsekvensen av hoga bristtal &r att
rekryteringarna tar langre tid an normalt, bade inom offentlig och privat sektor. Dock
framgar i den intervjuundersékning som genomfors att privata arbetsgivare annu inte
visat tydliga tecken pa att sanka utbildningskraven i samband med rekrytering, nagot
som ddremot har blivit allt vanligare inom offentlig sektor.%?

Den radande kompetensbristen framgar ocksa tydligt i SCB:s statistik dver
vakansgrader. Vakanta jobb definieras som obemannade lediga jobb som kan tilltradas
omedelbart. Vakansgraden (andelen vakanta jobb i forhallande till antalet anstéllda i
redovisningsgruppen) kan darmed beskrivas som ett matt pa otillfredsstalld efterfragan
pa arbetskraft.

30 Se Almegas konjunkturrapport, 9 maj 2017.
31 Konjunkturinstitutet, Kl-barometern, 24 maj 2017.
32 Arbetsformedlingen, Arbetsmarknadsprognos for 2017 och 2018, 13 juni 2017
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Diagram 11: Vakansgrad till och med forsta kvartalet 2017, 3 kvartals glidande
medelvarde
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Killa: Almega, SCB.

Som framgar av diagram 11 &r den relativa arbetskraftsbristen matt som vakansgrad pa
en annu hogre niva idag jamfort med perioden strax for den senaste
konjunkturnedgangen i samband med finanskrisen 2008. VVakansgraden ar pa en hog
niva inom alla delar av naringslivet, och dras upp av tjansteforetag exklusive
verksamheter inom parti- och detaljhandeln. Sedan slutet av 2013 har vakansgraden
inom tjanstesektorn fordubblats. Jamforelsevis var vakansgraden laga 0,7 inom
tillverkningsindustrin under forsta kvartalet i ar.

Nagra branscher inom tjanstesektorn utmarker sig med exceptionellt manga
obemannade jobb, fraimst konsultféretag inom juridik, ekonomi, teknik m.m. med en
vakansgrad pa 2,0 samt foretagen inom information & kommunikation som rapporterar
en vakansgrad pa rekordhdga 3,1 for forsta kvartalet i ar. Det motsvarar drygt 10 000
jobb som alltsa skulle kunna tillsattas omedelbart inom dessa tva branscher givet att den
eftersokta kompetensen vore tillganglig. Vad géller information och kommunikation &r
bristen pa arbetskraft som storst bland datakonsultverksamheter och
programvaruproducenter, dar problemet framst &r att anstalla olika typer av IT-
specialister, enligt Arbetsférmedlingens intervjuundersokning.3® En liknande bild ges i
Rikshankens foretagsundersokning dar foretagen dven pekar pa att 1T-specialister och

33 Arbetsformedlingen, Arbetsmarknadsprognos for 2017 och 2018, 13 juni 2017

24

-1,3

1,2

-11

-1,0

-0,9

-0,8

-0,7

-0,6

-0,5

-0,4

-0,3

-0,2



liknande kompetenser i hogre grad startar eget och hyr ut sig sjalva som konsulter.3*
Inom privat tjanstesektor var antalet vakanser 27 000 (av totalt 34 000 inom
naringslivet) under forsta kvartalet, vilket &r en 6kning med 20 procent pa bara ett ars
tid.3®

Jobb som inte ar lika akuta att tillsatta brukar ga under benamningen lediga jobb, vilket
innebar jobb dar rekrytering paborjats men arbetsgivaren annu inte anstallt ndgon. Antal
lediga jobb uppgick under forsta kvartalet till 83 000 inom ndringslivet vilket &r 14
procent fler jamfort med motsvarande kvartal 2016. Att antalet lediga jobb skjuter i
hojden samtidigt som arbetslosheten biter sig kvar pa en relativt hog niva ar ytterligare
ett tecken pa att matchningen pa arbetsmarknaden sedan en tid fungerar daligt.
Arbetskraftsutbudet véxer forvisso i nértid i takt med att alltfler av det stora antalet
asylsdkande under 2015 beviljas uppehalls- och arbetstillstand. Men fler vagar in pa
arbetsmarknaden behovs for att fa ner arbetslésheten.

Den stora bristen pa personal utgérs i huvudsak av brist pa hog kompetens inom manga
omraden, samtidigt som en stor del av de nyanlanda &r lagutbildade. Arbetslésheten for
utrikes fodda med forgymnasial utbildning ligger pa en hog niva, 33 procent under
2016, och drar upp arbetslésheten for gruppen utrikes fodda totalt sett, som pendlat
kring 16 procent sedan 2010, se diagram 12. Daremot har arbetslésheten bland utrikes
fodda med gymnasial- samt eftergymnasial utbildning minskat nagot under senare ar.

Arbetslosheten for inrikes fodda har krupit nedat och var 2016 nere pa 4,8 procent,
vilket ocksa ar genomsnittet hittills under 2017 fram till och med april, enligt AKU.
Mycket l&gre kan arbetslosheten for inrikes fédda sannolikt inte sjunka. I Almegas
senaste prognos utgar vi ifran att arbetslosheten inte kan sjunka mer utan i genomsnitt
landar pa 6,8 procent for 2017 och forblir dar dven 2018.%¢

34 Riksbankens foretagsundersokning, maj 2017, 14 juni 2017
3% SCB, Konjunkturstatistik 6ver vakanser, resultat fran 1: a kvartalet 2017, 24 maj 2017.
3% Se Almegas konjunkturrapport, 9 maj 2017.
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Diagram 12: arbetsloshet (1574 ar) efter utbildning och fodelseland, arsgenomsnitt, till

och med 2016
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Killa: SCB (AKU).
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4 De senaste trenderna for prisnivan i privat tjanstesektor

4.1 Vissa tecken pa ljusning for forséaljningspriserna

Almegas prisindikator3” for andra kvartalet 2017 pekar pa att prisokningstakten forstarks
ytterligare jamfort med forsta kvartalet i ar. Det ar alltsd tecken pa att de privata
tjansteforetagen, vars planer for det narmaste kvartalets prishojningar som indikatorn
bygger pa, nu ser ut att lyckas hoja sina forsaljningspriser i snabbare takt jamfort med den
period av mycket svag prisutveckling som ratt sedan 2013. Det &r i linje med utvecklingen
av producentprisindex for tjanster (TPI1)3, som visar pa en uppatgaende trend fran och
med sista kvartalet 2016. Prisékningstakten kan véntas véxla upp under andra kvartalet i
ar inom bade handeln och 6évriga tjanstenaringar. An har prisdkningstakten dock langt
kvar till de nivaer som radde vid den senaste konjunkturtoppen strax fore finanskrisen
brét ut under andra halvan av 2008.

Diagram 13: Almegas prisindikator t.o.m. andra kvartalet 2017
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Kailla: Almega, KI-barometern.

87 Prisindikatorn visar prisforandringar mellan kvartal och indikerar ocksa det narmaste kvartalets
prisutveckling. Den ar inget matt pa prisnivan utan visar om priserna vantas dka, minska eller vara
oférandrade, drygt en manad innan SCB publicerar utfallet for det aktuella kvartalet. Ett indexvérde pa 50
innebar ungefar oférandrade priser.

38 TPI mater prisutvecklingen pa tjanster producerade i Sverige. TPI motsvarar alltsd producentpriser pa
tjanster. SCB tar fram prisindex per kvartal for en rad tjanster.
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Nagra av de branscher inom privat tjanstesektor som spar en ljusare nartid vad géller
prisokningar syns i diagram 14 nedan. Andelen foretag inom hotell och restaurang som
forvantar sig kunna hdja sina priser under det kommande kvartalet ar fortsatt stor.
Hushallens 6kade utgifter for hotell och restaurangtjéanster ar en forklaring, se avsnitt
2.2.

Datakonsulterna och programvaruproducenterna uppvisar en relativt nyfunnen optimism

kring att kunna hoja sina forsaljningspriser sedan tredje kvartalet 2016. Fragan &r om
optimismen haller i sig, da foretagens rapporterade faktiska utfall visserligen 6kat men
legat klart under forvantningarna under samma period, enligt K1-barometern.*
Prisokningstakten i branschen har under lang tid bitit sig fast pa en lag niva, sannolikt
till foljd av hardnande konkurrens fran omvarlden. Finans- och forsékringsbranschen
uppvisar ocksa en tydligt 6kad forvantan om att kunna héja priset pa sina tjanster det
kommande kvartalet.

Diagram 14: Forvantningar om foérsaljningspriser, andra kvartalet 2017, sdsongsrensade
nettotal
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Killa: Konjunkturinstitutet (KI-barometern), Macrobond.

39 Konjunkturinstitutet, Kl-barometern, 24 maj 2017. | genomsnitt under tredje kvartalet 2016 till och
med forsta kvartalet 2017 Iag nettotalet for forvantningar pd 19 inom branschen datakonsulter mm,
samtidigt som det rapporterade utfallet varit i genomsnitt 8, sdsongsrensat, enligt KI-barometern.

40 Med nettotal avses andelen foretag som, i det har fallet, svarat att man forvantar sig oka
forsaljningspriserna det kommande kvartalet minus andelen som svarat att man planerar att sanka
priserna. Nettotalet O kan innebéra att hélften av foretagen planerar en 6kning och hélften en minskning,
eller att samtliga foretag svarat att priserna férvantas vara oférandrade.
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Flertalet branscher har dock fortsatt svart att hdja sina priser. Till branscher dar
forvantningarna om prishojningar ligger pa en klart lagre niva jamfort med andra
branscher hor verksamheter inom transporter, personaluthyrning och kontorstjanster, se
diagram 15. Transportforetagens forvantan om forséljningspriserna paverkas sannolikt
av att priset pa raolja vantas ligga kvar pa en relativt 1ag niva under 2017 (Almegas
prognos fran var senaste konjunkturrapport for 2017 ar 52 dollar fatet, upp nagot fran 44
dollar per fat under 2016).

Foretagen inom personaluthyrning méter, som namnts tidigare i rapporten, for
narvarande en mycket stark efterfragan. En eventuell forklaring till att foretagen nu i
storre utstrackning anda véxlar ned sina forvantningar om framtida prishjningar pa sina
tjanster kan ha att géra med att en stor del av foretagen har lyckats hdja sina priser
under de senaste tva aren, enligt KI-barometern. Vad galler foretagen inom
kontorstjénster, dér bland annat callcenters ryms, &r sannolikt den huvudsakliga
forklaringen till de Iaga forvantningarna om prisutvecklingen den tuffa konkurrens som
verksamheter av detta slag moter fran internationellt hall.

Diagram 15: Forvantningar om forsaljningspriser, andra kvartalet 2017, sdsongsrensade
nettotal
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Kalla: Konjunkturinstitutet (KI-barometern), Macrobond.

Att prisokningstakten nu tycks ta nagot mer fart jamfort med perioden av svag
prisutveckling fran och med 2013 stdds aven av det tjansteprisindex (TPI) som SCB
producerar kvartalsvis. Forsaljningspriserna inom tjanstesektorn tkade enligt TPI med
1,3 procent under forsta kvartalet i ar jamfort med motsvarande kvartal 2016. Det var
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andra kvartalet i rad som prisokningarna vaxlade upp matt i arstakt. Prisokningstakten
far alltjamt anses vara pa en forhallandevis 1ag niva sett i ljuset av det starka
efterfragelage som nu rader inom stora delar av privat tjanstesektor, inte minst for
foretagstjanster. Som jamforelse var den genomsnittliga prisokningstakten inom privat
tjanstesektor 2,0 procent 2007, dvs. under den senaste konjunkturtoppen for
tjanstesektorn.

Till tjansteprisokningen forsta kvartalet 2017 kom det storsta bidraget pa 0,4
procentenheter fran andra stodtjanster till transport (sdsom spedition och skeppsmékleri)
vars priser 6kade med 6,3 procent, dock fran en lag niva strax Gver prisnivan 2005.
Okningen forsta kvartalet i &r ska ses mot bakgrund av det mycket 1aga oljepriset forsta
kvartalet 2016. Under loppet av 2017 kommer emellertid denna effekt gradvis falla bort,
eftersom oljepriset borjade stiga under loppet av forra aret, vilket medforde att priset pa
transporttjanster vande upp och borjade under fjarde kvartalet bidra positivt till
tjansteprisernas utveckling totalt, se diagram 16.

Diagram 16: Tjanstebranschernas bidrag (procentenheter) till utvecklingstakten i TPI
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Kalla: Almega, SCB, Macrobond.
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Vidare bidrog hotell- och restaurangtjanster samt diverse fastighetstjanster sasom
uthyrning och fastighetsférvaltning med 0,2 procentenheter vardera till tjansteprisernas
uppgang under forsta kvartalet i ar. Ytterligare skjuts uppat fick TPI av tekniska
konsulttjanster, personaluthyrning och datakonsulttjanster vars priser i arstakt ckade
med 2,0, 4,5 respektive 2,8 procent och bidrog med 0,1 procentenheter vardera. Det var
andra kvartalet i rad som priset pa datakonsulttjanster tog mer fart, men dkningen sker
fran laga nivaer. Som helhet utvecklas priserna fortsatt svagt inom Information och
kommunikation, se diagram 16. Géllande personaluthyrning som (mot branschens
formodan, se diagram 15) lyckades hoja sina priser, ar den patagliga kompetensbristen
en viktig del av forklaringen. Att bemanningsforetagen kan formedla kompetens som
annars ar svar att fa tag pa, bidrar till att de kan hoja priserna.

4.2 Konsumentpriserna drivs upp av energipriserna

| maj var inflationstakten** matt med konsumentprisindex (KP1) 1,7 procent. Det var en
tillbakagang jamfort med april da inflationstakten 1ag pa 1,9 procent. Hittills i ar har
KPI i genomsnitt stigit med 1,6 procent jamfort med motsvarande period forra aret.

Till uppgéangen bidrog framst hogre boendekostnader, drivna av hogre elpriser, med 0,6
procentenheter. Priserna pa restaurangbesok och transporter 6kade ocksa och bidrog
med 0,3 procentenheter vardera. Darutover steg priserna pa rekreation och kultur och
adderade ytterligare 0,2 procentenheter till uppgangen for inflationen i maj. KP1 holls
tilloaka framst av att priset pa telekommunikationer alltjamt faller vilket drog ned
inflationstakten med 0,2 procentenheter.

Inflationstakten med fast bostadsrénta, KPIF, uppgick till 1,9 procent i maj, en
tillbakagang med 0,1 procentenhet jamfort med april manad. KPIF exklusive energi
landade pa 1,6 procent, som i april. Att KPI1 och KPIF under en tid 6kat snabbare an
KPIF exklusive energi indikerar att hogre energipriser ar en drivande faktor bakom
uppgangen av inflationen.

4 Inflationstakten syftar pa forandringen i KPI under de senaste 12 manaderna.
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Diagram 17: KPI, KPIF exklusive energi samt tjanstepriserna i KPI till och med maj 2017,
12-méanaderstakt
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Kailla: SCB, Macrobond.

Rikshanken beslutade vid sitt senaste penningpolitiska mote 26 april att bibehalla
reporantan pa -0,50 procent och inleda hajningen i mitten av 2018. Detta mot bakgrund
av att inflationstrycket i euroomradet ar fortsatt lagt samt att &ven den europeiska
centralbanken, ECB, sannolikt kommer att bedriva en fortsatt mycket expansiv
penningpolitik. Ledamdterna i direktionen beslutade samtidigt att utoka kdpen av
statsobligationer, delvis i syfte att undvika en for snabb forstarkning av kronan (vilket
haller tillbaka inflationstakten i Sverige da importpriserna blir lagre med en stark
krona).*?

Almega raknar med att reporantan kommer att bérja hojas forst under slutet av 2018, da
Almega bedomer att inflationen kommer ta langre tid att na inflationsmalet pa 2 procent
jamfort med Riksbankens senaste prognos fran april. En bakomliggande forklaring ar att
Almega utgdr fran att ett hogt resursutnyttjande inte langre ar lika nara kopplat till att
driva upp I6ne- och prisdkningar som vid tidigare htgkonjunkturer.

Tjanstepriserna i KPI har en stor inverkan pa inflationstakten da de utgor 45 procent av
hela konsumentprisindex. | maj i ar 6kade tjanstepriserna med 2,3 procent jamfort med
maj 2016. Det var en 6kning fran april da arstakten var 2,2 procent. | genomsnitt under
januari till och med maj i ar har tjanstepriserna okat med 1,7 procent. Det ar i linje med

42 Se Rikshanken, Protokoll fran det penningpolitiska motet 26 april 2017
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det historiska genomsnittet sedan 2000 pa 1,8 procent och en uppvaxling jamfort med
perioden 2013 till och med 2015 ddr tjanstepriserna vaxte med magra 1,1 procent i
genomsnitt. Till saken hor dock att SCB flyttat en del av det som tidigare raknats under
tjanstepriser till varor, fran och med februari férra aret. Denna del (mobiltelefoner) har
visat fallande priser under lang tid, vilket gor att jamforelser av tjanstepriserna i KPI
bakat i tiden inte ar helt rattvisande.

Diagram 18: Bidrag (procentenheter) per manad till de totala tjansteprisernai KPI
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Under fjolaret steg tjanstepriserna i KPI med 1,9 procent. Tjanstepriserna kan dock inte
sagas ha bromsat in hittills i ar, utan forra drets hdgre 6kningstakt var till viss del
beroende pa att ROT-avdraget sanktes per den 1 januari 2016, vilket innebar direkt
okade priser pa ROT-relaterade tjanster. Det drog upp tjanstepriserna i KPI med ca 0,3
procentenheter under hela 2016. Denna effekt faller bort under 2017 da inga ytterligare
forandring av ROT har genomforts i ar.

Restaurangpriserna fortsétter upp, med 3,8 procent i maj, vilket bidrog till att dra upp
tjanstepriserna totalt i KPI med 0,5 procentenheter, se diagram 18. Nast storst bidrag i
maj kom fran inrikes resor och flyttjanster med 0,3 procentenheter, dar priset pa
lokaltrafik och tagbiljetter sedan hojningen i februari i ar stigit kraftigt, med 7
respektive 12 procent i arstakt i maj. | september 2016 infordes RUT-avdrag for
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flyttjanster. Priset pa dessa tjanster har minskat med ca 40 procent enligt KPI, vilket inte
syns i diagram 18 da de bakas ihop med inrikes resor enligt SCB:s klassificering.

Priset pa charterresor har haft en stor inverkan pa tjanstepriserna i ar. Fran 2017 har
SCB bytt metod for att méta dessa priser vilket kan vara en forklaring till de 6kade
svangningarna i prisokningstakt.*® I maj bidrog prisforandringarna positivt, men kan
vantas bidra negativt om nagon eller ett par manader.

| 6vrigt bidrog okade priser pa logi (11 procent), diverse bank och forsakringstjanster (3
procent) och priset pa lakarvard (5 procent) med 0,2 procentenheter vardera till
okningen av tjanstepriserna i KP1 under maj. Priset pa teletjanster (framst
bredbandsnétet) fortsatter att minska och bidrog nedat med 0,15 procentenheter.

43 Numera mater SCB priset for s kallade sommarresor under perioden april till oktober, och vinterresor
under perioden november till och med mars. Tidigare anvandes det senast noterade priset for en
sommarresa dven under vinterperioden, och vice versa.
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