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Likvardigt, rattssakert och effektivt — ett nytt nationellt system for
kunskapsbedtmning (SOU 2016:25)

Almegas synpunkter

Utredningen om nationella prov foreslar ett nytt nationellt system for kunskapsbedémning i tre delar,
dar varje del har ett tydligt syfte. Systemet ska innehalla nationella prov, nationella bedémningsstod
och nationell kunskapsutvardering (NKU). Nagra 6vergripande mal med forslagen ar att bidra till
minskad administration och frigora tid for lararna, till mer likvardig bedémning av provresultat, till hojd
kvalitet och stabilitet, samt tydligare koppling mellan nationella prov och betyg.

Almega ger sitt stod till utredningens forslag till nytt system for nationell kunskapsbedémning.
Utredningen har gjort en gedigen analys och landat i val balanserade férslag, samt under
utredningstiden genomfort ett flertal viktiga avstamningar med forskare, skolhuvudman och andra
intressenter.

Utredningens forslag ar positivt pa flera satt. Farre obligatoriska prov frigor tid och resurser. En
overgang till digitala prov med stérre inslag av automatrattning ger hogre effektivitet och likvardighet i
bedomningen. Det ar bra att utredningen foreslar att detta infors efter pilottester och utvardering, men
utvecklingen mot digitala prov och automatiserad rattning behéver skyndas pa ytterligare. Mer
resurser bor darfor anslas till satsningarna pa detta omrade.

Almega anser utredningens forslag till ett nationellt system for kunskapsbeddémning bér inga i ett storre
ramverk for stéarkt kvalitet i skolan. Att folja kunskapsutvecklingen och att ge béttre verktyg for
individuell kunskapsbeddmning ar ett forsta steg mot héjd nationell och lokal skolkvalitet. Darutover
behdvs &ven inom det storre ramverket ett nationellt system for kvalitetssakring av skolhuvudménnens
och skolornas kvalitetsarbete. Annars blir kvalitetsarbetet pa skolniva och huvudmannaniva en “svart
lada” som gor att elevernas kunskapsutveckling blir svar att koppla till det lokala kvalitetsarbetet. Inom
det 6vergripande ramverket bor det ocksa inga att starka Skolverkets utrednings- och
uppféljningsverksamhet kopplat till de politiska initiativ som tas for att forbattra skolresultaten.
Skolverket bor ocksa ges en storre andel egna resurser att forfoga fritt dver till egna satsningar for att
starka kunskapsutvecklingen i svensk skola. Dessa satsningar bor foljas upp av annan myndighet.

Det senaste decenniet har skolan debatterats mycket intensivt mot bakgrund av den negativa
resultatutveckling som framkommit i Pisa- och Timms-undersokningarna. Men orsakerna till
utvecklingen har varit svarare att finna trots betydande forskningsinsatser.

For att utredningens forslag om nationellt system for kunskapsutvardering ska ge sa god information
som mgjligt inte bara om elevernas kunskapsutveckling utan &ven om orsakerna bakom de redovisade
forandringarna, kravs en bred ansats. Aven de kontextuella férhallandena som kan forklara
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kunskapsutvecklingen bor undersékas, och samband mellan kontext och resultat bér analyseras. Ett
viktigt kontextuellt forhallande ar kvalitetsarbetet pa skolniva. Idag saknas en nationell analys av hur
kvalitetsarbetet fungerar, vilket gor det svart att jamfora och forklara skolors resultat.

Almega foreslar darfor att det nationella systemet for kunskapsbedémning kompletteras av ett
nationellt system for kvalitetsjamférelser mellan skolor och skolhuvudmén. Det skulle kunna
komplettera systemet for kunskapsutvardering med information om orsakerna bakom férandringar i
kunskapsresultat. Det skulle &ven kunna bidra till ett mer aktivt och kvalitetsdrivande skolval.
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Almega - Sveriges storsta arbetsgivar- och branschorganisation for tjansteféretag. Vara
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