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Remissvar — Skarpta villkor for friskolesektorn
(SOU 2025:37)

Bakgrund

Almega ar Sveriges storsta arbetsgivar- och branschorganisation for tjansteféretag och
den storsta férbundsgruppen inom Svenskt Naringsliv. Med éver 10 000 medlemsféretag
som tillsammans sysselsatter mer &n 500 000 medarbetare, har vi en central roll pa den
svenska arbetsmarknaden.

Almega vill lamna féljande synpunkter pa betankandet Skérpta villkor for friskolesektorn
(SOU 2025:37).

Overgripande kommentarer
Privata utférare bidrar till valfrihet, innovation och kvalitet

De senaste artiondena har sektorer och verksamheter som tidigare drivits helt eller
mestadels i offentlig regi reformerats. Exempel pa detta ar vard, skola och omsorg.
Genom att 6ppna upp fér konkurrensutsattning har grunden lagts for framvaxten av saval
nya tjansteféretag som effektivisering av offentliga verksamheter.

Systemet med privata utférare och valfrihet féddes ur medborgarnas frustration éver att
inte kunna paverka sin vardag. Men genom konkurrensutsattningen har medborgarna fatt
mojlighet att valja och vi ser att valfriheten uppskattas och fungerar. | dag valjer drygt

420 000 elever och cirka 50 000 medarbetare fristdende skolverksamheter. En stor del av
forklaringarna till utvecklingen pa skolomradet handlar om ett starkt kunskapsfokus, néjda
elever och foraldrar samt ett dkat inflytande for lararna.

Utvecklingen av privata féretag inom valfardssektorn har inte bara resulterat i 6kad
valfrihet, utan aven lett till 6kat fokus pa resultatmatt och kvalitet. Detta har gynnat bade
offentligt &gd verksamhet och privata leverantorer, och inte minst invanare som har fatt
Okad tillgang till jamforelser av resultat.

Foretagande och valfrihet ar en central del av den svenska valfardsmodellen, som
kombinerar solidarisk finansiering med mangfald, egenmakt och entreprendrskap.
Almega tror att den enskildes ratt att valja och att valja bort ar viktigt och att enbart
kommersiella aktérer kan garantera den bredd av utbud som kravs for att méjligheten att
valja ska vara en realitet for sa manga som mgijligt.

Mot den bakgrunden ser vi stora utmaningar med forslagen i denna utredning. Till
exempel maste den har utredningen ses i sammanhanget av de dvriga pagaende
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utredningar som vantas lagga forslag inom kort. Aimega menar att nu aktuella férslag
tillsammans med den kommande utredningen om nationell skolpengsnorm kommer att
gora det nastintill omajligt att driva fristaende férskolor och skolor i framtiden. Forslagen
innebar att de enskilda huvudmannens redan sma marginaler kommer att minska
ytterligare.

Om vinstutdelningsférbudet i utredningens forslag genomfors riskerar vi ett atertag till ett
system dar medborgaren star maktlds och dar valfrineten stryps. Ett system som kort
sagt ar bade dyrare och sdmre och dar medarbetare, som ar betydligt mer ndjda i privat
drivna verksamheter, far kraftigt férsamrade majligheter att valja arbetsgivare.

Sjalvklart finns sadant som maste férbattras inom skolomradet. Det har funnits problem
med enskilda aktdrer i svensk skola som kraftigt misskétt undervisningen och samtidigt
delat ut vinst. Sa ska det inte ga till och darfor har bransch- och
arbetsgivarorganisationen Almega Utbildning en ny uppférandekod och ett etiskt rad som
ska skapa en hogre standard for hela branschen.

For att I16sa de problem som rér nagra enstaka skolor féreslar utredningen atgarder som
slar blint mot hela friskolesektorn. Det vore ett drapslag mot bade kvalitet och kapacitet i
skola, vard och omsorg. Den svenska valfardsmodellen bygger pa solidarisk finansiering
men ocksa pa mangfald, egenmakt och entreprendérskap. Utan féretagare som vagar
satsa, investera och utveckla blir valfriheten ett tomt I6fte.

Sammanfattningsvis avvisar Almega utredningens forslag till vinstutdelningsférbud/
vardeoverforingsforbud i alla dess former. Ett genomforande av dessa forslag skulle ga
Over gransen for gallande ansvarsfordelning mellan den politiska och den privata sfaren i
samhallet. Hur ett féretag valjer att anvanda sin vinst ar en fraga for ledning och agare,
inte for staten.

Almega instammer vidare med det remissvar som Almega Utbildning har skickat in pa
delbetankandet.
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