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Fortsatt stabilt uppat
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e Alla siffror pekar fortsatt stabilt uppéat — siffror for lonsamhet och antalet
anstillda 4r om mojligt dnnu béttre éin tidigare.

e Indikatorn uppgick under Q4 2006 till 224,7, vilket 4r en 6kning med 8,7 procent
sedan forra méitningen (Indexet dr en sammanvégning av utvecklingen inom
fakturering, lonsamhet och antal anstiillda, med den forsta indikatormétningen
Q1 2003 som bas =100). Okningen ir den niist storsta som uppmiitts, endast
okningen i november 2005 overtriffar.

e Samtliga delbranscher visar positiva siffror pa alla omriaden. Undantaget ir
”Hardvaruutveckling/-forsiljning”, som genomgaende ligger nira nollstrecket.
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1. Allmant om undersokningen

IT-Foretagsindikatorn sénds 1 form av en elektronisk enkét en géng i kvartalet till VD:arna 1
organisationens medlemsforetag. Sju frgor stills kring foljande:
e Tva fridgor om faktureringsutvecklingen: dels hur den vara under det senaste kvartalet
(Q3 2006), dels hur den tros bli under det innevarande kvartalet (Q4 2006).
e Tva fragor om hur l6nsamhetsutvecklingen for samma tidsperioder som ovan.
e Tre fragor om hur antalet anstéllda utvecklats: tva fragor for samma tidsperioder som
ovan samt en frdga om utvecklingen pé tolv ménaders sikt (perioden september 2006
— september 2007).

For samtliga frdgor ombeds respondenten att ange utvecklingen i form av férdndring sedan
samma kvartal foregédende ar. For ”fakturering” och “antal anstdllda” anges forandringen
genom att vélja ndgot av nio alternativa procentintervall, medan det for ”16nsamhet” har
funnits tre alternativ till hands, ”6kad”, ”of6randrad” eller "minskad”.

Utover fragor kring fakturering, 16nsamhet och antal anstéllda, vars svar redovisas nedan,
stélls tva inledande fragor 1 syfte att ringa in vilken kategori bolaget tillhor. Det handlar dels
om bolagsstorlek ridknat i antalet anstillda (med kategorierna 1-20, 21-250, 251-1000 samt
1001 eller fler anstdllda), dels om delbransch, med f6ljande indelning:

e Konsulttjinster, inklusive systemutveckling/systemintegration, drift och support

e Tele- och datakommunikationstjanster

e Programvaruutveckling/-forsiljning med tillhdrande tjénster (t.ex. installation,

utbildning)
e Hardvaruutveckling/-forsiljning med tillhérande tjénster (t.ex. installation, utbildning)
e Ovriga (ifylls manuellt)

For mer information om undersokningen, kontakta Fredrik von Essen 08-762 70 57.
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2. Resultat fran septembermatningen

Svarsperioden for majméatningen var 21-30 november. Sammanlagt 97 av 399 respondenter
lamnade kompletta svar, vilket motsvarar en svarsfrekvens pa 24,3 procent. For att resultaten
ska anses helt tillforlitliga fordras normalt en svarsfrekvens pa minst 50 procent. Eftersom
svaren 1 undersokningen viktas efter den storlekskategori respondenterna anger att de tillhor
kan svarsfrekvensen viktas upp” i den man antalet svarande &r relativt sett fler hos de storre
foretagen. Vid tidigare undersokningar har denna “viktanpassade” svarsfrekvens overstigit 50
procent. Aven i denna underskning blir svarsfrekvensen hdgre, dock stannar pa 34 %, sa
dérfor behover en reservation ldggas pa tillforlitligheten i1 svaren.

Samtliga diagram i denna rapport redovisar viktade svar, dvs. svaren fran stora foretag far
storre genomslag én svar fran sma.

2.1 IT-Foretagsindikatorn i september: 224,7
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IT-Foretagsindikatorn utgor en sammanvégning av svaren for alla tre dimensionerna
fakturering, antal anstillda och l16nsamhet. En storre vikt har darvid lagts vid faktureringen,
50 procent, da denna bedomts vara den mest utslagsgivande konjunkturparametern.
Viktningen mellan antalet anstillda och 16nsamheten har fordelats 30-20. Att en ndgot lagre
vikt valts for lonsamheten beror dels pé att denna parameter &r kénsligare for andra icke-
konjunkturrelaterade forhéllanden (bokslutsdispositioner m.m.), dels att det statistiskt
berdknade genomsnittvirdet med nddviandighet blir grovre eftersom endast svarsalternativen
”forbattrad”, “ofordndrad” och ”forsdmrad” ges (se vidare under 2.3 nedan).

I IT-Foretagsindikatorn redovisas forandringarna — till skillnad frén diagrammen nedan -
“kumulativt”, dvs. fordndringarna l4ggs ovanpa varandra kvartal for kvartal. Med index satt
till 100 for den forsta IT-Foretagsindikatormétningen forsta kvartalet 2003, var indikatorn for
november 2006 224,7. Detta innebér en beriknad 6kning med 8,7 procent frén foregaende
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kvartal (Den slutliga indikatorn f6r maj uppgick till 206,7 vilket stimde 6verens med den
preliminédra som angavs i den forra mitningen. Okningen fran det foregéende kvartalet var da
8,1 procent.)
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2.2 Fakturering

Fakturering - per delbransch
- forandring jamfort med samma kvartal foregaende ar
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*) Vardena t.o.m. Q4 2005 avser den tidigare kategorin "Produktutveckling/-férsaljning”

Diagram 2: Punkterna for Q3 06 utgor statistiskt sammanvégda svar pa fragan “Hur har faktureringen utvecklats
i ditt bolag under juli — september 2006 jamfort med samma kvartal 2005?”. De foregdende punkterna utgdr svar
pa motsvarande fraga i tidigare métningar. Punkterna for Q4 06 utgdr svar pa fragan : "Hur beddmer du att
faktureringen kommer att utvecklats i ditt bolag under kvartalet oktober — december 2006, jamfort med samma
kvartal 2005?”

Diagram 2 visar att utvecklingen av faktureringen fortsatt utvecklas starkt. Undantaget ar
Hérdvarutveckling/-forsiljning, som ligger néra nollstrecket (dvs jamnt fordelat mellan dem
som anger positiv respektive negativ utveckling).

Vad giller utvecklingen i “’tele-/datakomtjinster”, med dess kraftiga uppgéng under Q3 -06
foljd av en mer normal uppgang Q4 -06, beror denna variation pa att denna kategori ar
forhallandevis liten, dér enskilda stora aktorers svar far ett extra stort genomslag i
maétningarna.

Overhuvudtaget bor de enskilda delbranschernas siffror tolkas varsamt. Som forklaras
ndrmare under punkt 2.3 sista stycket nedan, s& bor man se till tendenserna snarare én de
absoluta vérdena.
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2.3 Lonsamhet

Lonsamhet - per delbransch
- forandring jamfort med samma kvartal foregaende ar
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Diagram 3: Punkterna for Q3 06 utgor statistiskt sammanvégda svar pa fradgan ”Hur har 16nsamheten utvecklats
i ditt bolag under juli — september 2006 jamfort med samma kvartal 2005?”. De foregdende punkterna utgdr svar
pa motsvarande fraga i tidigare métningar. Punkterna for Q4 06 utgdr svar pa fragan : "Hur beddmer du att
lonsamheten kommer att utvecklats i ditt bolag under kvartalet oktober — december 2006, jamfort med samma
kvartal 2005?”

Fragorna rorande lonsamheten besvaras enligt alternativen ”forbéttrad”, ”oforédndrad” och
”forsdmrad”. For att kunna redovisa svaren i diagramform pa samma sitt som de dvriga
parametrarna har ett antagande gjorts att ”forbattrad” betyder 10 procents forbattring och
”forsdmrad” 10 procents forsdmring. Det relevanta med diagrammet &dr dérfor de relativa
rorelserna mellan métningarna, snarare dn de absoluta siffrorna for de enskilda métningarna.

Diagrammet visar att lonsamheten &r fortsatt god. Vad géller de enskilda branscherna haller
monstret 1 sig att Konsulttjdnster visar béttre siffror &n dvriga branscher, dven om skillnaderna
ar mindre &n tidigare.

I diagrammet ovan, liksom i de 6vriga diagrammen i rapporten, forekommer matpunkter dér
virdena for de fyra delbranscherna inte forefaller 6verensstimma med totalen. Forklaringen ar
att de fyra variablerna skattas var och en for sig, och att totalen inte kan ses som summan av
de 6vriga skattningarna. Totalvéardet har ett sdkrare underlag eftersom det ér fler
observationer, medan virdet for de enskilda delbranscherna ar betydligt osékrare. For
delbranscherna ar det tendensen, snarare dn det absoluta viardet, som dr intressant.
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2.4 Antal anstallda

Antal anstéllda - per delbransch
- forandring jamfort med samma kvartal foregaende ar
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*) Vardena t.o.m. Q4 2005 avser den tidigare kategorin "Produktutveckling/-férséljning”

Diagram 4: Punkterna for Q3 06 utgor statistiskt sammanvégda svar pa fradgan ”Hur har antalet anstillda
utvecklats i ditt bolag under juli — september 2006 jamfort med samma kvartal 2005?”. De foregaende punkterna
utgor svar pa motsvarande fraga i tidigare métningar. Punkterna for Q4 06 utgor svar pa frdgan : "Hur bedémer
du att antalet anstdllda kommer att utvecklats i ditt bolag under kvartalet oktober — december 2006, jaimfort med
samma kvartal 2005?”

Diagram 4 visar att 6kningen i antalet anstéillda ligger kvar pa en stabil niva. I den forra
matningen kunde en latt avmattningstendens visas, den bekréftas dock ej i denna métning.

Aven for denna parameter forefaller konsulttjinstbranschen ha den mest positiva
utvecklingen, &ven om — som anges ovan — man bor vara forsiktig med att tolka de absoluta
virdena for de enskilda branscherna.



